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Hakuinfo koskee Pohjois-Savon liiton EAKR- ja JTF-hakuja, 
jotka päättyvät 15.10.2025

Sisältö:

Tytti Määttä, maakuntajohtaja 
❑ Ajankohtaista AURA-ohjelmassa: Ohjelman muutosesitys

Soile Juuti, ohjelmapäällikkö, Pohjois-Savon liitto 
❑ EAKR-haku

• TL1  TKI, digitalisaatio, pk-yritysten toimintaedellytykset
• TL2  Energia, ilmastonmuutokseen sopeutuminen, 

kiertotalous
• TL3  Saavutettavuus

❑ JTF-haku kehittämis- ja investointihankkeille  
❑ JTF-haku kuntien perusrakenteen investoinneille
❑ Vinkkejä ja ohjeita hakemusten valmistelua varten

AURA = Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 alue- ja rakennepolitiikan ohjelma
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Ajankohtaista
AURA-ohjelmassa

- ohjelman muutosesitys

TYTTI MÄÄTTÄ, MAAKUNTAJOHTAJA
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UUTTA
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Mahdollisen ohjelmanmuutoksen vaikutuksia

• EAKR-tuen kohdentaminen muuttuu 
=> Siirtää pois varoja TKI-hankkeista, pk-yritysten tuesta ja työllisyydestä

• Ohjelmanmuutos voi siirtää rahoitusta pois maakunnasta

• Uusien toimintalinjojen rahoituslinjaukset – eli mitä voidaan tukea - vielä avoinna 
(suorat yritystuet, TKI-ympäristöt, saavutettavuus, teollisuusalueet)

• Hankkeiden päätösten julkisuus tulee rajatummaksi

• Huom! Ei vaikuta JTF-rahoitukseen
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EAKR- ja JTF-haut 
ajalla 13.6. – 15.10.2025
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Alueellinen kehittämisrahoitus kohdennetaan 
maakuntaohjelman edistämiseen

• Pohjois-Savon maakuntaohjelmassa ja sitä tarkentavassa 
toimeenpanosuunnitelmassa on esitetty maakunnalliset 
kehittämistavoitteet

• Alueellisilla kehittämisrahoituksilla edistetään niiden toteutumista
• Pohjois-Savon maakuntaohjelma 2022-2025 

(sisältää Pohjois-Savon älykkään erikoistumisen strategian):

www.pohjois-savo.fi/aluekehitys-ja-ohjelmatyo/maakuntasuunnitelma-ja-ohjelma.html

• Maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelma 2025-2026:
www.pohjois-savo.fi/aluekehitys-ja-ohjelmatyo/maakuntaohjelman-toimeenpanosuunnitelma.html

• JTF-tuen myöntämisessä huomioidaan myös alueellinen 

JTF-siirtymäsuunnitelma

• https://www.pohjois-savo.fi/hankerahoitus/jtf-rahoitus.html

Pohjois-Savon älykkään erikoistumisen 

(ÄES) teemat 2022-2025: 

➢ kone- ja energiateknologia

➢ metsäteollisuus 

➢ elintarvikkeet 

➢ matkailu

➢ hyvinvointiteknologia 

➢ älykäs vesijärjestelmä 

➢ biojalostus

https://www.pohjois-savo.fi/aluekehitys-ja-ohjelmatyo/maakuntasuunnitelma-ja-ohjelma.html
https://www.pohjois-savo.fi/aluekehitys-ja-ohjelmatyo/maakuntaohjelman-toimeenpanosuunnitelma.html
https://www.pohjois-savo.fi/hankerahoitus/jtf-rahoitus.html
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Pohjois-Savon liitosta haettavana olevat 
alue- ja rakennepolitiikan ohjelman sisällöt 15.10.2025 saakka

Toimintalinja 1 Innovatiivinen Suomi
• Erityistavoite 1.1 Tutkimus- ja innovointivalmiuksien ja kehittyneiden 
teknologioiden käyttöönoton parantaminen
• Erityistavoite 1.2 Digitalisaation etujen hyödyntäminen kansalaisten, yritysten ja 
julkishallinnon hyväksi
• Erityistavoite 1.3 Pk-yritysten kasvun ja kilpailukyvyn parantaminen

- Toimintalinja 2 Hiilineutraali Suomi
• Erityistavoite 2.1 Energiatehokkuustoimenpiteiden edistäminen ja 
kasvihuonekaasupäästöjen vähentäminen
• Erityistavoite 2.2 Ilmastonmuutokseen sopeutumisen, riskien ehkäisemisen ja 
katastrofivalmiuden ja - palautuvuuden edistäminen
• Erityistavoite 2.3 Kiertotalouteen siirtymisen edistäminen

- Toimintalinja 3 Saavutettavampi Suomi
• Erityistavoite 3.1 Alueellisen ja paikallisen saavutettavuuden kehittäminen

Toimintalinja 7 Oikeudenmukaisen siirtymän Suomi
• Erityistavoite 7.1. Turpeesta luopumisen alueellisesti oikeudenmukainen siirtymä

EAKR

JTF
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Avoinna olevat haut 15.10.2025 saakka 

Pohjois-Savon liiton 
JTF-haku 
kehittämis- ja 
investointihankkeille 

o Haettavana 1,5 milj.€

Hakuilmoitukset:
eura2021.fi/hakuilmoitukset

Pohjois-Savon liiton 
JTF-haku 
kuntien perusrakenteen 
investoinneille

o Haettavana 1,5 milj.€

Pohjois-Savon liiton 
EAKR-haku kehittämis- ja 
investointihankkeille 

Haettavana 
o TL1: TKI-toiminta, digitalisaatio, 

pk-yritysten toimintaedellytykset: 
2,5 milj.€

o TL2: Energiatehokkuus, 
ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen, kiertotalous: 
1,4 milj.€

o TL3: Saavutettavuus:0,123 milj.€
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Avoinna olevat haut 15.10.2025 saakka 

Pohjois-Savon liiton 
JTF-haku 
kehittämis- ja 
investointihankkeille 

o Haettavana 1,5 milj.€

Hakuilmoitukset:
eura2021.fi/hakuilmoitukset

Pohjois-Savon liiton 
JTF-haku 
kuntien perusrakenteen 
investoinneille

o Haettavana 1,5 milj.€

Pohjois-Savon liiton 
EAKR-haku kehittämis- ja 
investointihankkeille 

Haettavana 
o TL1 TKI-toiminta, digitalisaatio, 

pk-yritysten toimintaedellytykset: 
2,5 milj.€

o TL2 Energiatehokkuus, 
ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen, kiertotalous: 
1,4 milj.€

o TL3 Saavutettavuus:0,123 milj.€

Vain kunnille ja kuntayhtymille:
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Haettavana:

Toimintalinja 1 Innovatiivinen Suomi 

• Erityistavoite 1.1 Tutkimus- ja innovointivalmiuksien ja kehittyneiden teknologioiden käyttöönoton 
parantaminen

• Erityistavoite 1.2 Digitalisaation etujen hyödyntäminen kansalaisten, yritysten ja julkishallinnon hyväksi

• Erityistavoite 1.3 Pk-yritysten kasvun ja kilpailukyvyn parantaminen

Toimintalinja 2 Hiilineutraali Suomi

• Erityistavoite 1.1 Energiatehokkuustoimenpiteiden edistäminen ja kasvihuonekaasupäästöjen 
vähentäminen

• Erityistavoite 2.2 Ilmastonmuutokseen sopeutumisen, riskien ehkäisemisen ja katastrofivalmiuden ja -
palautuvuuden edistäminen

• Erityistavoite 2.3 Kiertotalouteen siirtymisen edistäminen

Toimintalinja 3 Saavutettavampi Suomi

• Erityistavoite 3.1 Alueellisen ja paikallisen saavutettavuuden kehittäminen (kunnille)

Pohjois-Savon liiton EAKR-haku kehittämis- ja 
investointihankkeille 

Sisällöt on esitetty 
ohjelma-asiakirjassa: 
https://rakennerahastot.fi/uudistuva-
ja-osaava-suomi-2021-2027

Valintaperusteet on 
esitetty 
hakuilmoituksessa

https://rakennerahastot.fi/uudistuva-ja-osaava-suomi-2021-2027
https://rakennerahastot.fi/uudistuva-ja-osaava-suomi-2021-2027
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Tässä haussa haemme rahoitettavaksi erityisesti hankkeita jotka

• vahvistavat alueen kestävän matkailun vetovoimaa ja tukevat digitaalista kehittämistyötä 
matkailussa,

• tukevat kestävän kehityksen huomioimista kilpailukykytekijänä ja edistävät kiertotalouden 
vahvistumista,

• edistävät alueen yritysten kilpailukykyä vahvistamalla TKI-yhteistyötä erityisesti maakunnan 
painopistealoilla,

• edistävät elinvoimaa vahvistavien investointien kohdentumista alueelle ja tukevat kuntien 
elinkeinojen kehittämistyötä sekä

• tukevat yritysten kasvu- ja vientimahdollisuuksia ja digitaalisuuden hyödyntämistä 
liiketoiminnassa.

Pohjois-Savon liiton EAKR-haku kehittämis- ja 
investointihankkeille 
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Kehittämishankkeiden tulosten tulee olla yleisesti hyödynnettävissä. 
Hankkeilla tulee olla vaikutuksia alueen kehittämiseen laajemmin kuin hakijaorganisaation oman 
toiminnan tai yksittäisen yrityksen liiketoiminnan kehittämisen kannalta. 

• Tällaisessa laajemmassa hankkeessa yritykset voivat olla hankkeen hyödynsaajina. Tällöin yritykselle 
kohdentuvan tuen myöntämisessä huomioidaan de minimis -tukiehdot.

• Kuka voi hakea: mm. tutkimuslaitokset, korkeakoulut, 2.asteen oppilaitokset, elinkeinojen 
kehittämisorganisaatiot, julkisomisteiset osaamiskeskukset, kunnat ja yhdistykset. 

• Tukea ei voida myöntää yksittäiselle yritykselle sen oman liiketoiminnan kehittämiseen

• Tukitaso: kehittämishankkeet max. 80 %, investointihankkeet max. 70 %

• Toteutusaika: Max 3 vuotta.

• Erityistavoite 1.1. TKI: Hankkeiden tulee olla Pohjois-Savon ÄES:n mukaisia:

Yleisiä ehtoja
Toimintalinja 1 Innovatiivinen Suomi - erityistavoitteet
Toimintalinja 2 Hiilineutraali Suomi – erityistavoitteet

➢ kone- ja energiateknologia

➢ metsäteollisuus 

➢ elintarvikkeet 

➢ matkailu

➢ hyvinvointiteknologia 

➢ älykäs vesijärjestelmä 

➢ biojalostus
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Pohjois-Savon liiton EAKR-haku kehittämis- ja investointihankkeille:

Toimintalinja 3: Saavutettavuuden edistäminen

• Haettavana 0,123 milj.€

• Mihin tarkoitukseen: 
• Tuotannollisten pk-yritysten tai matkailuyritysten kasvuun ja investointeihin vaikuttaviin 

liikenne- ja logistiikka-investointeihin, ml. kävelyn ja pyöräilyn yhteydet sekä eri 
kuljetusmuotojen yhteenliitettävyys. 

• Hankkeiden tulee olla kuntalähtöisiä, paikallisia ja kooltaan rajattuja. 

• Tukitaso/investointihanke: Pääsääntöisesti 50-70 %  

• Toteutusaika: max. 2 vuotta. 
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• Mihin tarkoitukseen: Pohjois-Savon JTF-siirtymäsuunnitelman toteuttamiseen vastaamalla 
siinä esitettyihin haasteisiin. 

• Hankkeiden tulee edistää ilmastoneutraalisuus –tavoitetta.

• Hankkeilla tulee olla vaikutuksia alueen kehittämiseen laajemmin kuin hakijaorganisaation 
oman toiminnan tai yksittäisen yrityksen liiketoiminnan kehittämisen kannalta. 

• Tällaisessa laajemmassa hankkeessa yritykset voivat olla hankkeen hyödynsaajina. Tällöin yritykselle kohdentuvan 
tuen myöntämisessä huomioidaan de minimis -tukiehdot.

• Kuka voi hakea: mm. tutkimuslaitokset, korkeakoulut, 2.asteen oppilaitokset, elinkeinojen 
kehittämisorganisaatiot, julkisomisteiset osaamiskeskukset, kunnat ja yhdistykset. 

• Tukea ei voida myöntää yksittäiselle yritykselle sen oman liiketoiminnan kehittämiseen.

• Tukitaso: kehittämishankkeet max. 80 %, investointihankkeet max. 70 %

• Toteutusaika: Max 3 vuotta.

Pohjois-Savon liiton JTF-haku kehittämis- ja 
investointihankkeille 
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• Mihin tarkoitukseen: Hausta voidaan tukea vain seuraavia investointeja:

1. Bioenergiajakeiden käsittely- ja varastoalueita,
2. Kiertotalousterminaaleja tai -alueita,
3. Retkeily- tai vesistöreitistöjä, kun ne kytkeytyvät olemassa olevaan 

matkailuelinkeinoon ja sen kilpailukyvyn parantamiseen sekä luovat edellytyksiä 
uudelle yritystoiminnalle,  

4. Yritystoiminnan kasvua ja kilpailukykyä parantavia sekä uutta yritystoimintaa 
mahdollistavia yritys- ja teollisuusalueita.

Huom! JTF-tukea ei voida myöntää katujen/teiden rakentamiseen.

Pohjois-Savon liiton JTF-haku kuntien 
perusrakenteen investoinneille
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Yleisiä ehtoja:

• Hankkeiden tulee vastata Pohjois-Savon JTF-siirtymäsuunnitelmassa esitettyihin haasteisiin.

• Hankkeet eivät saa aiheuttaa merkittävää haittaa ympäristölle

• Investointien tulee hyödyttää yrityksiä laajasti eikä kohdentua vain yksittäiseen yritykseen. 

• Tuettava toiminta tulee olla voittoa tavoittelematonta.

• Rahoitettavat toimet eivät saa kilpailla markkinaehtoisen toiminnan kanssa.

• Kuka voi hakea: Kunnat ja kuntayhtymät

• Tukitaso:  max. 70 %

Pohjois-Savon liiton JTF-haku kuntien 
perusrakenteen investoinneille
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Hakemusten arviointi ja pisteytys

• Hakemusten tulee täyttää yleiset valintaperusteet (esitetty hakuilmoituksessa).

• Ne täyttäneet pisteytetään erityistavoitekohtaisten valintaperusteiden mukaisesti 

(esitetty hakuilmoituksessa). 

• Hakemukset asetetaan paremmuusjärjestykseen pisteytyksen perusteella.

• Rahoitettavan hankkeen tulee saada vähintään 50 % ko. erityistavoitteen 
maksimipistemäärästä

• Horisontaaliset valintaperusteet pisteytetään asteikolla 0-3 pistettä. 
Näitä ovat

• Hanke tukee sukupuolten tasa-arvoa
• Hanke tukee EU:n perusoikeuskirjan periaatteita ml. yhdenvertaisuutta, syrjimättömyyttä ja esteettömyyttä
• Hanke tukee kestävän kehityksen periaatteita ja unionin ympäristöpolitiikkaa
• Hanke tukee EU:n Itämeren alueen strategiaa

• Muut valintaperusteet pisteytetään asteikolla 0-5 pistettä

Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 
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Hakemusten arviointi ja pisteytys

• Horisontaalisista periaatteista löytyy tietoa täältä:

• https://rakennerahastot.fi/horisontaaliset-periaatteet

Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 

https://rakennerahastot.fi/horisontaaliset-periaatteet
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Yleisiä valintaperusteita ovat mm.

• ’Hankkeella on konkreettinen hankesuunnitelma, joka pohjautuu tunnistettuun 
tarpeeseen ja joka edistää Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman 
erityistavoitteen tavoitteiden tuloksellista toteutumista. 
Hankkeen eteneminen on seurattavissa ja todennettavissa hankesuunnitelman 
perusteella.’

• ’Hankkeen infrastruktuuri-investoinnille, jonka odotettu elinkaari on vähintään viisi 
vuotta, on tehty ilmastokestävyyden arviointi.’ 

Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 

Huom! Näiden puuttuminen hakemuksesta on peruste hakemuksen 
hylkäämiselle!
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Kustannusmallit

Kustannusmalleista tietoa tarkemmin diaesityksessä: 
https://www.pohjois-savo.fi/hankerahoitus/avoimet-hankehaut.html

EURA 2021ssa on mahdollistaa yhdistää 
samassa hakemuksessa flat rate 7 %:n 
kehittämishanke ja flat rate 1,5 %:n 
investointihanke

Kehittämishanke:
Flat rate 40 %

Palkkojen 
yksikkökustannukset 

(tuntitaksa)

FR7% voidaan käyttää vain, jos hankkeessa
- ei ole lainkaan henkilöstökuluja tai
- ostopalvelukustannukset ≥ 30 % 
palkkakustannuksista tai
- matkakustannukset ≥ 20 % palkkakustannuksista

Välittömät kustannukset

Investointihanke: 
Flat rate 1,5 %

Kehittämishanke:
Flat rate 7 %

Palkkojen 
yksikkökustannukset 

(tuntitaksa)

Välittömät kustannukset

Investointihanke:
Flat rate 1,5 %

Matkojen  
yksikkökustannukset
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Palkkojen esittämistapa: 
Yksikkökustannusmalli (tuntitaksa)

• Työtunnin hinta eli tuntitaksa lasketaan jakamalla viimeisimmät asiakirjoihin 
perustuvat vuotuiset bruttotyövoimakustannukset 1720 tunnilla

• Tuntitaksan laskemiseen käytettävät palkkatiedot on osoitettava jollain seuraavista:
1. Tehtävän tai henkilön todellinen palkka
2. Johdettu asiakirjoista ja mukautettu 12 kuukauden jaksoa vastaavaksi
3. Keskiarvo saman palkkaluokan työntekijöiden tai vastaavien tehtävien palkkakustannuksista
4. Keskiarvo saman palkkaluokan työntekijöiden palkkakustannuksista
5. Työehtosopimus, ammattiliiton palkkasuositus tai tilasto
6. Mukautettu aiemmin osa-aikaisena työskennelleen palkasta
7. Yhdistelmä edellä mainituista määrittelytavoista (1-6)

• Hanketyöntekijän palkka:
• Kokoaikainen: toimintavuosikohtainen työtuntien määrä max. 1720 tuntia
• Osa-aikainen: 1720 tunnista osa-aikaisuusprosentin mukaisesti lasketut toimintavuosikohtaiset työtunnit

Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 
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VINKKEJÄ JA OHJEITA 
HAKEMUKSEN VALMISTELUA VARTEN
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Yleisiä ohjeita

• Hankkeiden tulee olla Uudistuva ja osaava 
Suomi 2021-2027 –ohjelman mukaisia.

• JTF-hankkeiden tulee vastata Pohjois-
Savon JTF-siirtymäsuunnitelman 
haasteisiin

Suosittelemme lähtemään liikkeelle 
keskustelusta rahoittajan edustajan 
kanssa. 

Ohjaamme ja neuvomme oikean 
rahoitusvälineen valinnassa.

• Avaa hakulomake siitä 
haku-ilmoituksesta, mihin hakuun 
hakemus tullaan jättämään
• Hakemusta ei voi siirtää hakujen välillä.

• Perehdy hakuilmoitukseen, 
huomioi erityisesti valintaperusteet, 
myös yleiset valintaperusteet.
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Hankkeen nimen tulee kuvata hankkeen sisältöä 
yleisymmärrettävästi 

• Laita hanketta kuvaavat avainsanat otsikkoon
• Lisää nimen perään sulkuihin lyhenne
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- MIKÄ ON TARVE TAI ONGELMA 

- HANKKEEN TAVOITTEET (vastaten tarpeeseen)

- HANKKEEN KESKEISET TOIMENPITEET (tukien tavoitteita)

- ODOTETUT TULOKSET JA NIIDEN MERKITYS (peilaten tarpeeseen).

• Tiivistelmässä ei kuvata hankkeen teoreettista taustaa, ohjelma- tai strategiatekstejä, 
mitä tehty aiemmin, yms.

• Älä käytä alakohtaisia erityistermejä, 
• Tiivistelmän tulee olla yleisymmärrettävä Tiivistelmää hyödynnetään eri 

tarkoituksiin koko hankkeen ajan. 

Hyvän tiivistelmän rakenne (noin puoli sivua)
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Hankkeen aloitusajankohta

• Kehittämishankkeen aloitusaika riittävän kauas haun 
päättymisajankohdasta:

Huomioi aloitusajassa hakemuksen vaatima käsittelyaika. 
• Päätöksen saaminen voi kestää eri syistä, mm. tarvittavat 

täydennykset, ryhmähankkeet, lomakaudet. 
• Huomioi myös, että uusien hankehenkilöiden rekrytoinnit 

voivat viedä aikaa.

Viivästymiset hankkeen käynnistymisessä aiheuttavat usein 
tarpeen ylimääräisille muutoshakemuksille.
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Hankkeen konkreettiset toimenpiteet tulee kuvata 
riittävän yksityiskohtaisella tasolla

Esitä

• MITÄ TEHDÄÄN KONKREETTISESTI JA MITEN
• AIKATAULU (tarvitaan seurantaa varten)

• RESURSSIT
• KUVAA FLAT RATEN KÄYTTÖÄ (keskeiset ostopalvelut)

• Voit jaotella sisällön kokonaisuuksiin, esim. työpaketteihin 
• Vertaa tavoitteita ja toimenpiteitä – saavutetaanko toimilla esitetyt tavoitteet?

• Älä unohda viestintää! Viestintätoimenpiteitä tulee sisällyttää jokaiseen hankkeeseen

Vrt. Yleinen valintaperuste: 
” ’Hankkeella on konkreettinen 
hankesuunnitelma, joka pohjautuu 
tunnistettuun tarpeeseen ja joka 
edistää AURA-ohjelman 
erityistavoitteen tavoitteiden 
tuloksellista toteutumista. 
Hankkeen eteneminen on 
seurattavissa ja todennettavissa 
hankesuunnitelman perusteella.’
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Hankehenkilöstön tehtävänkuvaukset 

• Kuvaa keskeisimmät työkokonaisuudet ja toimenpiteet, joihin 
tehtävää hoitava hankehenkilö osallistuu eli 

mitä henkilö tekee käytännössä hankkeelle 
• Riittävän tarkasti!
• Vertaa tehtävänkuvauksia hankkeessa suunniteltuihin 

toimenpiteisiin
• Kuvauksen perusteella arvioidaan tehtävän tarpeellisuutta

• Perustele tehtävän tarpeellisuus:
• Esim. mitä erityisosaamista tehtävä edellyttää, 

mitä lisä- tai uutuusarvoa tehtävä tuo tai 
mainitse erityisiä konkreettisia toimenpiteitä

Esimerkkejä huonoista tehtävänkuvauksesta:

❑ Asiantuntija x osallistuu työpaketteihin 1 ja 3.

❑ Asiantuntija y vastaa työpaketin 2 toteuttamisesta.

❑ Toimii hankkeen vastuututkijana. Vastaa hakijan puolelta 

hankehallinnosta ja sisällön toteutuksesta. 
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Hankehenkilöstön työaikaosuudet

• Työosuudet tulee olla vähintään 20 % toimintavuosikohtaista 
kokonaistyöaikaosuutta vastaavasta työajasta.

• Vain erityisen perustellusta syystä 10–19 % 
työaikaosuus voidaan hyväksyä.

• Sitä pienemmät työaikaosuudet kohdennetaan flat rate
osuuteen.

Esim. henkilöllä sellaista 
erityisosaamista, jota 
tarvitaan hankkeen 
toteuttamisessa
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Tulos- ja tuotosindikaattorit

• Indikaattorien raportointi on tärkeä osa 
hankkeen tuloksellisuuden raportointia.  

• Merkitys tärkeä!

• Hankkeiden indikaattoritavoitteiden tulee olla riittävän kunnianhimoisia, 
mutta realistisia, jotta ne voi saavuttaa.

• Indikaattoreiden määritelmiä koskeva diasarja löytyy verkkosivuiltamme:
”Tulos- ja tuotosindikaattoreiden määritelmiä”

• https://www.pohjois-savo.fi/hankerahoitus/eakr-rahoitus/ohjeet-ja-lomakkeet.html
• https://www.pohjois-savo.fi/hankerahoitus/jtf-rahoitus/ohjeet-ja-lomakkeet.html

Koskee sekä uusia 
hakemuksia että jo 

rahoitettuja EAKR- ja 
JTF-hankkeita

Vrt. Yleinen valintaperuste: 
” ’Hankkeella on konkreettinen 
hankesuunnitelma, joka pohjautuu 
tunnistettuun tarpeeseen ja joka 
edistää AURA-ohjelman 

erityistavoitteen tavoitteiden 
tuloksellista toteutumista. 
Hankkeen eteneminen on 
seurattavissa ja todennettavissa 
hankesuunnitelman perusteella.’

https://www.pohjois-savo.fi/hankerahoitus/eakr-rahoitus/ohjeet-ja-lomakkeet.html
https://www.pohjois-savo.fi/hankerahoitus/jtf-rahoitus/ohjeet-ja-lomakkeet.html
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Tuotos- ja tulosindikaattorit

Kahden keskisen indikaattorin määritelmät:

Verkostojen ja innovaatioekosysteemien 

kehittämät innovaatiot, tuotteet ja palvelut

Merkitse tuella aikaansaatavat, verkostoissa ja 

innovaatioekosysteemeissä (ml. klusterit) tai 

kokeilualustoissa kehitetyt tuotteet, palvelut, prosessit, 

ratkaisut, sovellukset, järjestelmät, toimintatavat, 

mallit, kokeilut, pilotit ja keksinnöt.  Verkostot ja 

innovaatioekosysteemit ovat joko hankkeessa toimivia tai 

hankkeen toiminnan seurauksena syntyneitä.

Yritykset yhteistyössä tutkimuslaitosten 

kanssa

Tutkimusorganisaatioiksi luokitellaan lähtökohtaisesti 
yliopistot, korkeakoulut ml. AMK:t, ja 
tutkimuslaitokset.

Yhteistyöllä tarkoitetaan aktiivista osallistumista 
hankkeeseen  ja siihen liittyvään kehittämiseen.

Yhteistyö voi olla uutta tai olemassa olevaa (ja sen 
tulisi kestää ainakin hankkeen toiminnan ajan). 

Hakemukseen merkitty tavoiteluku on toteutusvaiheessa 
seurantaraporteilla tavoiteltava luku => seurantaraportille 
raportoidaan toteutunut yhteistyö mikro-, pien-, keskisuurten tai 
suuryritysten kanssa. 

Yhteistyön luonne voi olla esim:
- yhteiskehittäminen, sisältäen työpajat ja asiantuntijaroolin 
työryhmässä,
- organisaatio osallistuu testiin tai pilottiin 
- tai jokin muu yhteistyö
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Indikaattoreista RCO10/NO05 
’Yritykset yhteistyössä tutkimuslaitosten kanssa’

HAKUVAIHEESSA: Hankesuunnitelmaan määritellään tavoite (kpl). 

KUN HANKE ON KÄYNNISSÄ: 

Syötä seurantaraporttiin hankkeeseen osallistuneet yritykset 
(organisaatiotyyppinä m/p/k/s -yritykset).
=> EURA 2021 kerää automaattisesti hankkeeseen osallistuneet 
yritykset seurantaraportille syötetyistä tiedoista

=> Siksi ko. indikaattoreille ei merkitä toteumaa numeroina
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Pohjois-Savon liiton AURA-ohjelman 
rahoitushaut v. 2026

Pohjois-Savon rahoitushakusuunnitelma 2025
https://rakennerahastot.fi/ita-suomi/rahoituksen-hakeminen/pohjois-savon-rahoitushaut

Vuoden 2026 rahoitushakujen aikataulusta tiedotetaan syksyllä.

Syynä on mahdollinen ohjelmanmuutos, mikä tullee pienentämään Pohjois-Savon liitolle kohdentuvaa 
EAKR-rahoituksen määrää.
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Tietoa aiemmin rahoitetuista AURA-ohjelman 
hankkeista

EU:n alue- ja rakennepolitiikan hanketietopalvelu

https://eura2021.fi/tiepa

https://eura2021.fi/tiepa
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Hakua koskevia linkkejä

• Avoimet hakuilmoitukset: https://eura2021.fi/hakuilmoitukset

• PowerPoint-esitys kustannusmalleista, palkkojen ja matkojen esittämistavasta (sivun lopussa): 

https://www.pohjois-savo.fi/hankerahoitus/avoimet-hankehaut.html

• Pohjois-Savon JTF-siirtymäsuunnitelma: 

https://www.pohjois-savo.fi/hankerahoitus/jtf-rahoitus.html

• Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 -ohjelma-asiakirja: 

https://rakennerahastot.fi/uudistuva-ja-osaava-suomi-2021-2027

• Pohjois-Savon maakuntaohjelma 2022-2025 (sisältää Pohjois-Savon älykkään erikoistumisen strategian):

https://www.pohjois-savo.fi/aluekehitys-ja-ohjelmatyo/maakuntasuunnitelma-ja-ohjelma.html

• Maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelma 2025-2026:

https://www.pohjois-savo.fi/aluekehitys-ja-ohjelmatyo/maakuntaohjelman-toimeenpanosuunnitelma.html

https://eura2021.fi/hakuilmoitukset
https://www.pohjois-savo.fi/hankerahoitus/avoimet-hankehaut.html
https://www.pohjois-savo.fi/hankerahoitus/jtf-rahoitus.html
https://rakennerahastot.fi/uudistuva-ja-osaava-suomi-2021-2027
https://www.pohjois-savo.fi/aluekehitys-ja-ohjelmatyo/maakuntasuunnitelma-ja-ohjelma.html
https://www.pohjois-savo.fi/aluekehitys-ja-ohjelmatyo/maakuntaohjelman-toimeenpanosuunnitelma.html
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Muita linkkejä

• Tilaisuuksien aineistot: 

https://www.pohjois-savo.fi/hankerahoitus.html

K
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https://www.pohjois-savo.fi/hankerahoitus.html
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Kiitos!

Pohjois-Savon liitossa:
o Soile Juuti
o Juha Minkkinen
o Kari Tarkiainen
o Janette Savolainen

Etunimi.sukunimi@pohjois-savo.fi

Hakemuksen valmisteluvaiheessa 
tulee olla yhteydessä rahoittajan edustajaan

Hyvää kesää!
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