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Pohjois-Savon kulttuurin ja luovien alojen tyoryhma (POLKU)
Aika keskiviikko 16.9.2026 klo 12.30 - 15

Paikka Maakuntasali (2. krs), Pohjois-Savon liitto, Sepankatu 1 (sisaankaynti si-
sapihalta), Kuopio

Osallistujat Listaus erikseen
1 Kokouksen avaus, palaverin asialista

e Todetaan lasnéolijat
e POLKU-ty6ryhman kokousmuistio 22.5.2026
e Hyvaksytadn 16.9.2026 palaverin asialista

Itakulmat-hankkeen Pohjois-Savon projektikoordinaattori Pia Repo kertoo hankkeen toteutuk-
sesta. https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/uutiset/2026/08/kulttuuri-tuo-uutta-elinvoimaa-
ita-suomen-maaseudulle.html

Paatds: Todettiin lasnéolijat ja hyvaksyttiin 22.5.2026 muistio.
2 POLKU-ryhman asiantuntijat

POLKU-ty6ryhma on Pohjois-Savon maakuntahallituksen nimeama tyoryhma. Muita maakunta-
ohjelman karkialoja edistavia tyoryhmia ei ole perustettu. POLKU-ty6ryhman toiminta on tarkoi-
tus olla joustavaa ja avointa.

POLKU-ty6ryhmassa kaikki ovat asiantuntijoita, mutta virallisten jasenten ja varajasenten li-
saksi POLKU-ty6ryhman kokouksiin voi osallistua mm. tydryhman entiset jasenet, joilla on asi-
antuntijuutta kokemuksensa ja nykyisen tehtdvansa kautta. Myos tiettyjen kdynnissa olevien
hankkeiden edustajien lasnaolo kokouksissa tiedonvaihdon kannalta on tarkeata. Talla hetkella
POLKU-jakelussa asiantuntijoina ovat Virpi Rautsiala, Taina Laitinen ja Pia Repo.

My6s muiden asiantuntijoiden lasndolo kokouksissa on tapauskohtaisesti mahdollista. Lisaksi
esimerkiksi hankkeita voidaan kokouksien lisaksi esitella teams-aamukahveilla tai muissa tilai-
suuksissa.

On ollut keskustelua myos luovan talouden asiantuntijuuden vahvistamisesta POLKU-ty6ryh-
maan.

Paatosesitys: POLKU-tyoryhma keskustelee asiantuntijoiden roolista ja luovan talouden asian-
tuntijuuden tarpeellisuudesta tydryhmaan.

Paatos: Tydryhma hyvaksyi nykyisen asiantuntijakaytannon.
Kutsutaan johonkin POLKU-kokoukseen vierailevaksi asiantuntijaksi Creative Finlandin Anu-
Katriina Perttunen.


https://www.pohjois-savo.fi/media/2-aluekehitys-ja-ohjelmatyo/kulttuuri-luovatalat/muistiot/20260522-polku-muistio.pdf
https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/uutiset/2026/08/kulttuuri-tuo-uutta-elinvoimaa-ita-suomen-maaseudulle.html
https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/uutiset/2026/08/kulttuuri-tuo-uutta-elinvoimaa-ita-suomen-maaseudulle.html

‘ﬁ" . . - .
‘-\\ Pohjois-Savon liitto

\ Ny

18.9.2026

MUISTIO

Tyoryhma paatti kutsua luovan talouden asiantuntijan ryhnmaan. Tyéryhmaan halutaan luovan
talouden ndkemysta strategioiden toteutumisesta, innovaatiokyvykkyytta ja henkilolta aitoa
kiinnostusta olla mukana. Janna varmistaa liiton sisalla viela menettelyn asiaan liittyen. Toimin-
taperiaatteissa mainitaan, ettd Maakuntahallitus kasittelee edustettujen organisaatioiden muu-
tokset. Toisaalta aiemmin on todettu, etta virallisesti nimetyn tyoryhman lisaksi kokouksiin voi
osallistua asiantuntijoita. Seuraavia henkildita ehdotettiin:

e toimitusjohtaja, taiteellinen johtaja Fantasiaworks, Itd-Suomen kulttuurikummi Jere
Ruotsalainen (ehdotus Taina Laitinen)

e Taina Karvonen (ehdotus Raisa Leinonen)

e kuvanveistaja, pelikehittaja, 3D Talo Sampsa Kuha (ehdotus Aki Lintumaki)

Rukkasryhma jatkovalmistelee asiaa.

3 POLKU-ty6ryhman toiminnan kehittdminen

Pohjois-Savon kulttuurin ja luovien alojen tydryhman tulee olla aktiivinen verkosto, johon kaikki ja-
senet antavat omaa panostaan. Verkoston ei ole tarkoitus olla "ylhaalta" johdettu. Pohjois-Savon
liitto kutsuu verkoston kokoon ja tarjoaa foorumin maakunnan kulttuurin ja luovien alojen kehitta-
misesta kaytavalle keskustelulle. Verkosto on meidan kaikkien toimijoiden yhteinen ja sen toimi-
vuus on kiinni jokaisen jasenen panoksesta.

Tyoryhman toiminnassa tavoitellaan avoimuutta ja nakyvyyden lisdamista. Rukkasryhma laatii ly-
hyen POLKU-tydryhman viestintastrategian (tallennetaan erikseen mydhemmin).

Tydéryhman toiminnan kehittaminen:

POLKU-rukkasryhma toimii ryhman koordinoijan aluekehitysasiantuntijan tukena asioiden
valmistelussa. Pienryhman toimintaan voi osallistua kuka tahansa POLKU-ty6ryhmasta.
Maaritellaan selkeasti 2-4 vuosittaista paatavoitetta seka niihin liittyvat konkreettiset toi-
menpiteet, vastuut ja aikataulut. -> tehddan 25.11. rukkasryhmassa

o Otetaan paatavoitteet maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelman sisalldista

o Tavoitteita voi olla kahdenlaisia; sisallollisia ja tydryhman toiminnallisia, esim poh-

joissavolaisia (luovat aamukahvit, kiertava jarjestamisvastuu?), It4-Suomen tasoisia

Yhteisen vision edistaminen. Muotoillaan visio ryhmalle.
Parhaimmillaan verkostossa tietoa vaihtuu joka suuntaan. Tavoitellaan tilannetta, etta jo-
kaisen kokouksen yhteydesséa jasenet ennakkoon kirjaavat lyhyesti omaa tyokenttaa koske-
van ajankohtaisen asian. Mika tahan olisi paras toteutustapa?
Kokousten keskeisista asioista julkaistaan tiedote, ja jAsenet sitoutuvat jakamaan tietoa
omissa verkostoissaan. — harkitaan kokouskohtaisesti tiedotteen laatimista
Sovitaan kokousaikataulu puoleksi vuodeksi ennakkoon sitoutumisen parantamiseksi.
POLKU-tyoryhma jarjestaa kaikille avoimia tilaisuuksia, esim teams-aamukahvit, MAKO-tyo-
pajat.
Ryhman jasenet voivat valmistella aloitteita yhteisiksi kannanotoiksi tai esityksiksi. POLKU-
tyéryhma paattaa julkaisemisesta.
Hyédynnetaan jasenten omia verkostoja aktiivisesti.
Hyodynnetaan tydoryhman teams-kanavaa aktiiviseen viestintaan.
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e Hyoddynnetdan Pohjois-Savon liiton kulttuurin ja luovien alojen teemasivustoa ja uutiskir-
jetta viestintaan. https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/uutiset/2026/08/kulttuurin-syksy-
tuo-tapahtumia-ja-uusia-mahdollisuuksia-pohjois-savoon.html

o Tyoryhman jasenia kannustetaan kirjoittamaan blogityyppisia teksteja Pohjois-Savon liiton
uutiskirjeeseen (jari.sihvonen@pohjois-savo.fi).

e Ovatko kaikki tilanneet Pohjois-Savon liiton uutiskirjeen? https://www.pohjois-savo.fi/vies-
tinta/uutiskirje.html

Ehdotus POLKU-tyoryhman visioksi (Al):

POLKU-ty6ryhma on Pohjois-Savon aktiivinen, avoin ja vaikuttava kulttuurin ja luovien alojen
verkosto, joka kokoaa osaamisen, tiedon ja toimijat yhteen ja muuttaa yhteiset tavoitteet konk-
reettisiksi teoiksi. Yhdessa vahvistamme kulttuurin ja luovan talouden asemaa maakunnan ke-
hittdmisessa, uudistumisessa ja innovaatiotoiminnassa sekd rakennamme pysyvaa yhteis-
tyota koko Pohjois-Savoon.

Tiivistys:
Yhdessa vahvistamme kulttuurin ja luovan talouden asemaa Pohjois-Savon kehittamisessa -
kokoamalla toimijat, osaamisen ja ideat yhteisiksi teoiksi.

Tai hieman kunnianhimoisempi ja tulevaisuuteen katsova versio:

Pohjois-Savo on maakunta, jossa kulttuuri, luova talous ja taide ovat nakyva ja vahva osa alu-
een uudistumista. Kulttuurin ja luovien alojen tyéryhma (POLKU) yhdistaa toimijat, osaamisen
ja verkostot seka rakentaa yhteistydsta konkreettisia tekoja ja pysyvaa vaikuttavuutta.

Paatosehdotus:
o Keskustellaan toiminnan kehittamiseen liittyvista toimenpiteista.
e Muotoillaan POLKU-tyoryhman viestintastrategiaa. (toimitetaan jalkikateen)
e Muotoillaan POLKU-tydryhman visiota.
e Rukkasryhma tekee 4.12. POLKU-kokoukseen esityksen vuoden 2027 ryhméan teemoista
ja kevatkauden kokousten ajankohdista. Tavoitteita voi olla kahdenlaisia; sisallollisia ja
tydryhman toiminnallisia (esim. tapahtumat), pohjoissavolaisia, Itd-Suomen tasoisia

Paatds:

e Todettiin toiminnan kehittamiseen liittyva listaus konkreettisesta tekemisesta jatkossa
toimintaa ohjaavaksi. Jaetaan toimintasuunnitelma tyéryhmalle.

e Tehtiin muutamia tarkennuksia POLKU-tydryhman viestintastrategiaan. Rukkasryhma
kasittelee viela viestintastrategiaa ja pohtii; mista asioista ja miksi me viestimme? Mista
voimme ryhmana viestia? Tydoryhman nakyvyyden ja olemassa olon viestiminen kuuluu
jokaisen jasenen vastuulle. Viestintastrategia ohjaa ryhmaa toimintaa ja siihen palataan
kokouksissa.

e Valittiin vaihtoehdoista POLKU-tydryhman visioksi seuraava: Pohjois-Savo on maa-
kunta, jossa kulttuuri, luova talous ja taide ovat ndkyva ja vahva osa alueen uudistu-
mista. Kulttuurin ja luovien alojen tyoryhma (POLKU) yhdistaa toimijat, osaamisen ja
verkostot seka rakentaa yhteistydsta konkreettisia tekoja ja pysyvaa vaikuttavuutta.


https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/uutiset/2026/08/kulttuurin-syksy-tuo-tapahtumia-ja-uusia-mahdollisuuksia-pohjois-savoon.html
https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/uutiset/2026/08/kulttuurin-syksy-tuo-tapahtumia-ja-uusia-mahdollisuuksia-pohjois-savoon.html
https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/uutiskirje.html
https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/uutiskirje.html
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o Visiota voi hyddyntaa jokainen jasen. Visio tallennetaan https://www.pohjois-
savo.fi/aluekehitys-ja-ohjelmatyo/kulttuuri-ja-luovat-alat/tyoryhma.html
e Rukkasryhma tekee 4.12. POLKU-kokoukseen esityksen vuoden 2027 ryhman teemoista
ja kevatkauden kokousten ajankohdista. Tavoitteita voi olla kahdenlaisia; sisalldllisia ja
tyéryhman toiminnallisia (esim. tapahtumat), pohjoissavolaisia, It4-Suomen tasoisia.

4 Itd-Suomen yhteisten teemojen pohdinta
18.11.2026 Ita-Suomen maakuntien kulttuurin ja luovien alojen tydoryhmien yhteispalaveri —
Mita painotuksia Pohjois-Savo haluaa nostaa keskusteluun? Mitka ovat Ita-Suomen tarkeim-
mat kulttuurin ja luovan talouden kehittamisteemat lahivuosina?

Maakuntaliittojen kulttuurin ja luovien alojen tyoryhmien koordinoijat kokoontuvat valmistele-
maan yhteistapaamisen sisaltéa pe 2.10.2026.

18.11.2026 yhteistapaamisen asiat
o Itakulmat-hanke, Taide Etela-Karjalan muutosvoimana -hanke 2026-2027
o maakunnallisten tydryhmien toiminta
o Itd-Suomen yhteiset kulttuurin ja luovan talouden kehittamistavoitteet
o Kulttuuripankki Itd-Suomessa

Tausta-aineistona ja ajatusten virittelyna toimii maakuntaliittojen kokoamat hallitusohjelmata-
voitteet ja [ta-Suomen kolmen maakuntaohjelman Al-tiivistys.

Jakaudutaan 4 hengen ryhmiin pohtimaan Ita-Suomen kehittdmisteemoja. Kirjataan teemat
ylos ryhmittain (3 teemaa) ja tehdaan valinta Pohjois-Savon esityksista itAsuomalaiseen kes-
kusteluun.

P&aatos:

Pienryhmat muotoilivat teemoja, joissa oli yhtenevaisyyksia. Janna tydstaa/kokoaa tekoalylla
Pohjois-Savosta esitettavat teemat viela rukkasryhmalle nahtavaksi ennen maakuntaliittojen
kulttuurivastaavien 2.10. valmistelupalaveria.

5 Kulttuuripankin tilanne Pohjois-Savossa

Kulttuuripankin avautumisen edellytykset Pohjois-Savossa:

e tietosuojan vaikutusten arvioinnin (DPIA) paivitys Tampereen tekemien suojaustoimenpitei-
den ja Kulttuuripankin paivitettyjen tietosuojaselosteen ja kayttoohjeiden perusteella. Kuo-
pio lahettaa lopullisen tietosuojan vaikutusten arvioinnin tietosuojavaltuutetulle, jotta rekis-
terinpitdjille annettu varoitus poistuu uuden tietosuojatarkastelun jalkeen.

e maakunnallisen sopimuskokonaisuuden viimeistely ja allekirjoitus.

Pohjois-Savon sopimuskokonaisuus:
e Yhteistydosopimus: Pohjois-Savon liitto — Kuopion kaupunki, jossa selkiytetaan P-S liiton ja
Kuopion valinen vastuunjako
e Sopimusliitteet:


https://www.pohjois-savo.fi/aluekehitys-ja-ohjelmatyo/kulttuuri-ja-luovat-alat/tyoryhma.html
https://www.pohjois-savo.fi/aluekehitys-ja-ohjelmatyo/kulttuuri-ja-luovat-alat/tyoryhma.html
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o Yhteisrekisteriliite -> P-S liitto ja Kuopio (yhteisrekisterinpitajyys)

Moderointisopimus kuntien (Kuopio, lisalmi, Lapinlahti, Varkaus) kesken

o Henkilotietojen kasittelyn ehdot (osoitettu rekisteroidyille) — liite moderointisopimuk-
seen

o Henkilotietojen kasittelyn kuvaus

O

e Valmistaudutaan Kulttuuripankin avautumiseen Pohjois-Savossa jarjestamalla [ta-Suomen eta-
koulutus-/infotilaisuus ja Pohjois-Savon tydpaja kulttuurin ja luovien alojen tekijoille, jossa kay-
daan lapi profiilin luomista ja palvelujen muotoilua ja kirjaamista Kulttuuripankkiin.

o Kaikille avoin Kulttuuripankki-etakoulutus ma 28.9.2026 klo 13-14.30,
o Pohjois-Savon Kulttuuripankki-tyopaja ti 10.11.2026 klo 13-15
o Info Visit Finlandin Datahubista, koska sinne pitaa saada nakyviin lisda pohjoissavolaisia
kohteita ja palveluja.
o Kulttuuripankin tyopajoihin voi osallistua myos Mikkelissa ja Joensuussa, lisatiedot lin-
kista
https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/kokoukset-ja-tapahtumat/kulttuuripankki-verkkopalvelun-
eta-ja-lahikoulutukset.html

e Kulttuuripankin valtakunnallinen lanseeraus syys-lokakuussa.

e Kulttuuripankin viestinta ja markkinointi loppuvuodesta Pohjois-Savossa hyddyntaen laajasti eri
kanavia. POLKU-ty6ryhmalla ja kuntien kulttuurivastaavilla on tiedon levityksessa tarkea rooli.
Pohjois-Savon liitto ja Kuopion kaupunki suunnittelevat viestinnan toimenpiteita.

e KulttuuriKuopion facessa ja instassa julkaisut Kulttuuripankki-tyopajasta. Lisaksi Kuopion sei-
nalla tapahtumat.

e Kulttuuripankin avautuminen Pohjois-Savossa on kiinni tietosuoja-asiantuntijoiden, -valtuute-
tun ja Tampereen kaupungin toimenpiteista ja aikatauluista. Arvio avautumiselle on loka-mar-
raskuu.

Janna Merenniemi ja Tiina Taskinen-Viinikainen kertovat tarvittaessa lisaa asiasta.

Paatos: Todettiin kulttuuripankin tilanne Pohjois-Savossa. Janna laatii erillisen sahkopostiviestin
koulutuksista. Jokaisen tydryhman jasenen vastuulla on tiedottaa koulutuksista omalle verkostol-
leen.

6 Strategioiden toimeenpano

Vahvistetaan systemaattista strategioiden toteutusta/toimeenpanoa/perehtymista
o Luovien alojen kasvu ja yhteistoiminta Pohjois-Savossa + Vetovoimaekosysteemi-selvitys
o Pohjois-Savon kulttuuristrategia
o Pohjois-Savon maakuntaohjelma ja toimeenpanosuunnitelma
o Kulttuuripoliittinen selonteko ja toimeenpanosuunnitelma
o Luovan talouden kasvustrategia
Ennakkoon maariteltyjen tavoitteiden kautta strategioiden tarkastelua — ennakkoon POLKU-ko-
kouksiin vastuutukset, miten palastellaan strategioita. Ei kaikkea kerralla.
o Kaynnissa olevat hankkeet toteuttavat strategioita — kuinka pysymme kartalla niista?


https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/kokoukset-ja-tapahtumat/kulttuuripankki-verkkopalvelun-eta-ja-lahikoulutukset.html
https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/kokoukset-ja-tapahtumat/kulttuuripankki-verkkopalvelun-eta-ja-lahikoulutukset.html
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o Mitka asiat eivat ole edenneet? Mitka strategiat vaativat paivitysta?
o Myds tapahtumat ja tilaisuudet edistavat strategioiden toteutusta
o POLKU-tyéryhman toiminta itsessaan on strategioiden toteutusta

Paatosesitys:
Keskustellaan, mika strategia/teema olisi 4.12.2026 kokouksessa kasittelyssa ja miten.

Paatos:

Jatkossa uusia valmistuvia kulttuurin ja luovan alan strategioita/ohjelmia/suunnitelmia ym.
voisi lyhyesti esitelld asiantuntijoiden toimesta ryhmalle.

Paatettiin, etta strategioiden toteutusta kasitelldan tulevissa kokouksissa teemoittain vas-
tuuasiantuntijan valmistelemana. Rukkasryhma pohtii toteutustapaa.

Paatettiin, etta seuraavaan kokoukseen Raisan johdolla valmistellaan toteutuskatsausta
Luovien alojen kasvu ja yhteistoiminta Pohjois-Savossa + Vetovoimaekosysteemi-selvitys -
kokonaisuudesta.

7 Syyskauden 2026 POLKU-tilaisuudet

pe 2.10.2026 klo 8.15-9 Pohjois-Savon Luovat teams-aamukahvit. Teemoina Teollisuusmat-
kailun kehittdminen Pohjois-Savossa, AV-tuotantomalli Pohjois-Savossa ja Kulttuurirahas-
ton rahoitushaut. Lisdksi info Kulttuuripankin tilanteesta/avautumisesta Pohjois-Savossa,
o https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/kokoukset-ja-tapahtumat/kulttuurin-ja-luo-
vien-alojen-aamukahvit-pohjois-savo-2.html
o Kerrotaan, ettd tyopajan 22.5. koonti on saatavilla www-sivulla

ke 18.11.2026 klo 13-15 Ita-Suomen Kulttuurin ja luovien alojen tydéryhmien tapaaminen
(teams) — maakuntaliittojen kulttuurivastaavien valmistelupalaveri 2.10.

25.11.2026 POLKU-rukkasryhman valmistelupalaveri

pe 4.12.2026 klo 9-11.30 POLKU-tyéryhman kokous
o Sillanrakentajat-aluekehityshanke — mit4 jai kdteen? Virpi Rautsiala
Taide- ja kulttuurineuvoston kuulumiset / Virpi
strategioiden toimeenpano
tapahtumat

o
o
o
o Teollisuusmatkailun kehittdminen ja Itdkulmat -hankkeiden kuulumiset


https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/kokoukset-ja-tapahtumat/kulttuurin-ja-luovien-alojen-aamukahvit-pohjois-savo-2.html
https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/kokoukset-ja-tapahtumat/kulttuurin-ja-luovien-alojen-aamukahvit-pohjois-savo-2.html
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Verkostot o Positiivinen Maakuntaliittojen
Itakulmat - ilmasto ? kulttuuri ja
hanke = luovien alojen
ryhmat
Uudet
tila-avaukset Taiteen -m EEER PEn_si!nmaipen
4 2 ohjois-Karjalan
joulukalenteri 9 Kkulttuurifoorumi Kulttuurikahvit
-konsepti 21.5.
n
Taideverkkarit
Savonlinnassa
It3-Suomen Kulttuurijulkaisu 12,2025
kulttuurikummit )yllmnlkAu:‘l:alllwus
ry -
Mikkelin Itd-Suomen MESTARIKURSSI
seudun kehittajat

kulttuurikaffet? Saana-galleria

Paatos: Merkittiin tiedoksi. Seuraavaan POLKU-kokoukseen suositellaan vahvasti osallistumaan
paikan paalla.

8 Muut tilaisuudet

e 24.9.2026 Itd-Suomen kulttuurifoorumi, Savonlinna

e 7.10.2026 Kulttuurileijonien luola Pohjois-Savo, Varkaus

e 14.11.2026 Kotiseutuseminaari: Vaalimisen arvoiset — puhujana mm. Suomen Kotiseu-
tuliiton puheenjohtaja ja emeritusprofessori Laura Kolbe

e 19.11.2026 Kulttuurikumppanuuksien paiva: Paikallisuus ja yhteistyd voimavarana,
Taide- ja kulttuurivirasto paajarjestajana, satelliittitapahtuma jarjestetdan Pohjois-Sa-
von liiton maakuntasalissa.

2027

21.5.2027 Kuopion (vai Pohjois-Savon?) Kulttuurigaala (muut yhteistydkumppanit?), jarjestetaan
joka toinen vuosi (Kuopion kaupunki aloitteentekija).

-> Miten synkronoituu muiden tilaisuuksien kanssa?

-> Jarjestetaan keskustelu potentiaalisten yhteistyokumppaneiden kanssa tapahtumiin liittyen.

o maakunnallinen kulttuurifoorumi / maakuntaohjelman toteutukseen liittyva tyopaja

o Kuopion ja Yla-Savon kulttuurifoorumit

o Ita-Suomen kulttuurifoorumi (2027 Joensuu, 2028 E-Karjala, 2029 Pohjois-Savo)

o Ita-Suomen kulttuurifoorumi toteutuu vuosittain vaihtuvalla jarjestelyvastuulla (maa-

kuntaliitto+sijaintipaikkakunnan kunta/kaupunki ja muut yhteistydkumppanit). Ita-
Suomen 4 maakuntaa laativat toimintakonseptia ja toteutussuunnitelmaa, kun asiaa
on kasitelty liittojen sisalla. Pohjois-Savo jarjesti vuoden 2025 Ita-Suomen kulttuuri-
foorumin; seuraavan kerran Pohjois-Savon vuoro on vuonna 2029.

o Muita?


https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/kokoukset-ja-tapahtumat/ita-suomen-kulttuurifoorumi-kulttuurin-yhdistavat-sillat.html
https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/kokoukset-ja-tapahtumat/pohjois-savon-kulttuurileijonien-luola.html
https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/kokoukset-ja-tapahtumat/kotiseutuseminaari-vaalimisen-arvoiset.html
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Paatos: Todettiin tassakin asiakohdassa, etta tydryhman jasenilla on velvoite viestia tapahtumista
omille verkostoilleen. Talla hetkelld ajankohtainen on ensimmaista kertaa Pohjois-Savossa jarjes-
tettava Kulttuurileijonien luola, jonne kaivataan lisaa ideoita ja yleisda.

Kuopion kaupungin taidelaitosten johtajien aloitteesta Kulttuurigaalan jarjestamisesta keskustel-
laan erillisissa palavereissa. Harkitaan, olisiko gaala maakunnallinen.

9 Muut asiat

Taide- ja kulttuurivirasto (Kuvi) on nimennyt uudet alueyhteyshenkilot edistamaan kulttuuria
viranomaisyhteistyon keinoin uusien elinvoimakeskusten toimialueilla. Tavoitteena on edis-
taa luovien alojen, taiteen ja kulttuurin poikkihallinnollista yhteistyota. Ita-Suomen yhteys-
henkild on erityisasiantuntija Laura Kokko, jonka virkapaikka on Kuopiossa. Kaakkois-Suo-
messa yhteyshenkild on erityisasiantuntija Hanna Hannus.

Kuvi on myods kaynnistamassa kulttuurin alueellisen yhteistyon kehittdmishanketta, jonka
tavoitteena on rakentaa Suomeen kestava ja yhdenvertainen alueellisen viranomaisyhteis-
tydn rakenne tukemaan kulttuurin, taiteen ja luovan talouden kehittdmista. Hankkeen tehta-
vana on myds vahvistaa alueellista verkostotyota seka luoda pysyvia toimintamalleja aluei-
den kulttuuritoiminnan tueksi.

KUVI hakee tyontekijaa Ita-Suomi: lasten- ja nuortenkulttuuri, 1.11.2026 - 30.10.2029
https://valtiolle.fi/fi/tyopaikat/taiteilija-asiantuntija-taide-paikalla-hankekokonaisuus-alu-
eelliset-projektit-4-paikkaa-24539/

Kyse on Taide paikalla -hankekokonaisuudesta, jossa on eri teemaisia projekteja. Teemojen
mukaisia toimintoja voidaan monistaa alueelta toiselle, joten muutkin teemat saattavat poi-
keta idassa kylassa.

o Kaakkois-Suomi: kuntien ja taideyhteisdjen yhteistyo ja yleisotyo, 1.11.2026 -
30.10.2028 (kaksivuotinen), toimipiste: Kouvola tai Helsinki

o Lansi-Suomi: monikielisyys ja pohjoismainen yhteistyd, 1.11.2026-30.10.2029 (kol-
mivuotinen), toimipiste: Vaasa tai Turku

o Pohjois-Suomi: kestava kehitys ja osallisuus, 1.11.2026 — 30.10.2028 (kaksivuoti-
nen), toimipiste: Oulu tai Rovaniemi

Ita-Suomen rahoittajapoyta -toimintatapaa valmistelevat KUVI ja [ta-Suomen elinvoimakes-
kus

Kokous paattyi klo 15.00.


https://www.taike.fi/fi/uutiset/uudet-alueyhteyshenkilot-vahvistavat-yhteistyota-elinvoimakeskusten-ja-muiden-alueellisten
https://www.taike.fi/fi/uutiset/uudet-alueyhteyshenkilot-vahvistavat-yhteistyota-elinvoimakeskusten-ja-muiden-alueellisten
https://valtiolle.fi/fi/tyopaikat/taiteilija-asiantuntija-taide-paikalla-hankekokonaisuus-alueelliset-projektit-4-paikkaa-24539/
https://valtiolle.fi/fi/tyopaikat/taiteilija-asiantuntija-taide-paikalla-hankekokonaisuus-alueelliset-projektit-4-paikkaa-24539/
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Lasna:

x Sanna Kauppinen (pj) / Miina Morko

x Janna Merenniemi (siht)

x Timo Ollila / -Jari Sihvonen

x Laura Kokko

x Raisa Leinonen (varapj) / x Pasi Karjalainen

x Tiina Arpola / - Vain6 Vahasarja

x Henna Hietainen / - Helena Tormi
- Elina Vetoniemi / x Anu Koukonen
- Marko Komulainen / x Anna Pohjalainen

x Anna Vilkuna / - Riitta Marin

x Markku Ruotsalainen / - Elina Prepula

x Tiina Taskinen-Viinikainen / - Tuula Parnanen
x Fanniina Tuomola /- Sara Huhtala

x Mia Simpanen / - Sanna Kauvosaari

x Eeva Eloranta / x Laura Rukola

x Johanna Metelinen / - Elisa Itkonen

x Aki Lintumaki / - Juuso Happonen
- Petra Lisitsin-Mantere / xTerhi Kuokkanen

Asiantuntijat:

- Virpi Rautsiala
x Taina Laitinen
x Pia Repo
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Pohjois-Savon liitto / maakuntahallitus
Pohjois-Savon liitto

Pohjois-Savon liitto

Taide- ja kulttuurivirasto
Savonia-ammattikorkeakoulu Oy / It&-Suomen
yliopisto

Pohjois-Savon ELY-keskus / Etela-Savon ELY-
keskus

Pohjois-Savon hyvinvointialue

Kuopion konservatorio / Ingmanedu
Lapinlahden kansalaisopisto / Kuopion kansa-
laisopisto

Kuopion Taidemuseo / Taidemuseo Eemil
Kuopion kaupunginorkesteri

Kuopion kaupunki / Siilinjarven kunta
Lapinlahden kunta / Suonenjoen kaupunki
Savon Yrittajat ry / Savogrow Oy

[ta-Suomen tanssin aluekeskus / Lastenkult-
tuurikeskus Lastu

Suomen Nuorisoseurat, Ita-Suomi/ ANTI Con-
temporary Art Festival ry

freelancer, tutkija / freelancer

freelancer, tutkija / freelancer

Osallistujien ajankohtaiset terveiset omalta tyokentalta ryhmalle:

Osallistuja Ajankohtaista:




