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Pohjois-Savon kulttuurin ja luovien alojen tyoryhma (POLKU)

Aika keskiviikko 25.2.2026 klo 9.00-11.36

Paikka Maakuntasali (2. krs), Pohjois-Savon liitto, Sepankatu 1 (sisaankaynti si-
sapihalta), Kuopio

Osallistujat Listaus erikseen

1 Kokouksen avaus, palaverin asialista

Todetaan lasnaolijat ja lyhyt esittaytymiskierros (jos uusia jasenia paikalla)
9.12.2025 POLKU-ty6ryhman kokouksen muistio
Hyvaksytaan 25.2.2026 palaverin asialista

Paatds: Todettiin osallistujat, uudet jasenet esittaytyivat, hyvaksyttiin edellisen kokouksen
muistio seka taman kokouksen asialista.

Kokouksessa kaytettavan forms-lomakkeen linkki POLKU-ty6ryhman ryhmaporinat — Tayta lomake

2 Pohjois-Savon kulttuurin ja luovien alojen (POLKU-) tyéryhman tehtavat

POLKU-ty6ryhman tehtavat on maaritelty seuraavasti toimintaperiaatteissa:

seuraa ja edistdd maakuntaohjelman, Pohjois-Savon kulttuuristrategian 2022-2030 ja
Luova Pohjois-Savo -kehittamisohjelman toteutumista

tuottaa sisallét maakuntaohjelmaan ja sen toimeenpanosuunnitelmaan — Konkreettisesti
rukkasryhma valmistelee

jarjestaa vuosittain Pohjois-Savon kulttuurifoorumin tai vastaavan tapahtuman - Konkreetti-
sesti rukkasryhma valmistelee

edistad kulttuuritoimintaa ja luovaa taloutta osana erilaisia arvoverkostoja ja alueen inno-
vaatiokarkia, edistda alan osaamista ja tutkimus-, kehitys- ja innovaatiotoimintaa

edistaa kulttuurin ja luovien alojen kehittdmisen pysyvaa maakunnallisen koordinaatiora-
kenteen syntymista

Onko toimintamme ydin meille kaikille yhteisesti kirkastettu? Pohditaan tehtavia pienryhmissa.

Paatos: Kootaan raportti vastauksista ja rukkasryhma jatkaa asioiden tyostamista. Jarjestetaan
kaikille avoin strategiailtapaiva; ajankohta mietitdan rukkasryhmassa.


https://www.pohjois-savo.fi/media/2-aluekehitys-ja-ohjelmatyo/kulttuuri-luovatalat/muistiot/20251209-polku-muistio.pdf
https://forms.office.com/e/6n7P0YaHSq
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3 POLKU-tyoryhman toiminnan kehittdaminen

POLKU-tyoryhmalle oli avoinna kysely ryhnméan toiminnan kehittamisesta vuodenvaihteessa 2025-
26. Tekoalyn tiivistelma vastauksista seka priorisoidut toimenpiteet liitteena. Rukkasryhma kasit-
teli vastauksia 28.1.2026 palaverissa.

Kulttuurin ja luovien alojen tyoryhman tulee olla aktiivinen verkosto, johon kaikki jasenet antavat
omaa panostaan. Verkoston ei ole tarkoitus olla "ylhaaltd" johdettu. Pohjois-Savon liitto kutsuu
verkoston kokoon ja tarjoaa foorumin maakunnan kulttuurin ja luovien alojen kehittamisesta kayta-
valle keskustelulle. Verkosto on meidan kaikkien toimijoiden yhteinen ja sen toimivuus on kiinni jo-
kaisen jasenen panoksesta.

Tyoéryhma keskustelee kyselyn tuloksista ja paattaa, mita asioita viedaan toteutukseen.

Paatos: Hyvaksytaan ja otetaan kayttoon alla esitetyt toimenpiteet. Tydryhman toiminnassa tavoi-
tellaan avoimuutta ja nakyvyyden lisddmista. Rukkasryhma laatii lyhyen POLKU-tydryhman viestin-
tastrategian.

Tyéryhman toimintaa teravoitetaan seuraavasti:

e Maaritellaan selkeasti 2-4 vuosittaista paatavoitetta seka niihin liittyvat konkreettiset toi-
menpiteet, vastuut ja aikataulut.

e Jokaisen kokouksen asialistaan (teamsissa) jasenet ennakkoon kirjaavat lyhyesti omaa tyo-
kenttaa koskevan ajankohtaisen asian.

e Yhteisenvision edistaminen ja strategioiden toteuttaminen.

e Kokousten keskeisista asioista julkaistaan tiedote, ja jdsenet sitoutuvat jakamaan tietoa
omissa verkostoissaan.

e Sovitaan kokousaikataulu koko vuodeksi etukateen sitoutumisen parantamiseksi.

e POLKU-tyoryhman tilaisuuksia jarjestetaan kaikille avoimina.

e Ryhman jasenet voivat valmistella aloitteita yhteisiksi kannanotoiksi tai esityksiksi. POLKU-
tyéryhma paattaa julkaisemisesta.

e Hyodynnetaan jasenten omia verkostoja aktiivisesti.

e Hyddynnetdan tyoryhman teams-kanavaa aktiiviseen viestintaan.

e Hyodynnetaan Pohjois-Savon liiton kulttuurin ja luovien alojen teemasivustoa ja uutiskir-
jetta viestintaan.

Idea: Karjalaisessa olevan Kulttuuriraati -konseptin (taiteilijat vastaavat kiperaan kysymykseen)
kayttéonoton esittdminen Savon Sanomien paatoimittaja Matti Pietilaiselle.

4 Kulttuurin ja luovien alojen hankkeiden valintaperustelut Uudistuva ja osaava Suomi 2021-
2027 EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelmassa

Timo Ollila ja Tiina Arpola esittelevat Uudistuva ja osaava Suomi -ohjelman kulttuurin ja luovien
alojen hakemusten valintaperusteita. Liitteena tausta-aineisto.

Paatos: Merkittiin asia tiedoksi. Tausta-aineisto (+Tiinan diat) jaetaan teamsiin seka kokoustie-
dotteen yhteydessa Pohjois-Savon liiton nettisivulle.
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5 Kulttuuripankin tilanne Pohjois-Savossa

Kuopion kaupunki ja Pohjois-Savon liitto ovat pyytaneet tietosuojavaltuutetun kuulemista
10.12.2025 Kulttuuripankin tietosuojaan ja henkilotietojen kerdamisen oikeusperusteeseen liit-
tyen. Tama perustui syksylla 2025 Kuopion kaupungin laatimaan tietosuojan vaikutusten arvioin-
tiin, jossa havaittiin useita riskeja. Tampereen kaupunki ei antanut riittavasti vastauksia riskien
suojaustoimenpiteista. Tampereen kaupunki ei ole laatinut missaan vaiheessa tietosuojan vaiku-
tusten arviointia Kulttuuripankista.

16.12.2025 Kulttuuripankin ohjausryhmassa Tampereen kaupunki suhtautuvansa myonteisesti sii-
hen, etta tietosuojavaltuutetulle on tehty kuulemispyynto. Lisaksi Tampere kertoi, etta Kulttuuri-
pankin jatkokehitystydsta laadittu sopimus on puutteellinen eli henkilotietojen kasittelya koskeva
sopimus puuttuu sopimuskumppaneiden valilta. Tampere valmistelee sopimusta allekirjoitetta-
vaksi.

Tietosuojavaltuutetun kuulemisen tuloksia odotetaan viimeistaan viikolla 12. Edelld mainittujen
keskeneraisten asioiden takia Kuopion kaupunki ja Pohjois-Savon liitto eivat ole voineet viimeis-
tella Kulttuuripankin Pohjois-Savon sisaista rekisterinpitajien tydnjakoa koskevia sopimuksia.

Janna Merenniemi ja Tiina Taskinen-Viinikainen kertovat tarvittaessa lisda asiasta.

Paatos: Merkittiin tiedoksi tilanne.

6 Muut asiat
e 27.11. Pohjois-Savon hanketyopajan aineisto LINKKI

e 10.12.2025 Itd-Suomen neuvottelukunta -> [td-Suomen maakuntaliittojen yhteistydlin-
jaukset kulttuurialan kehittamisessa ja matkailussa (liitteena taustamateriaali)

e 24.9.2026 Itd-Suomen kulttuurifoorumi, Savonlinna (etkot edellisena iltana)

e Mita teemoja Pohjois-Savon nakdokulmasta halutaan esille, puhujia, muita ideoita ohjel-
maan? ->Jasenet voivat jattaa toiveita forms-lomakkeelle; seuraava IS kulttuurifooru-
min suunnittelupalaveri on 25.3.

e 20.9.2022 Itd-Suomen kulttuurifoorumi, Mikkeli

e 20.9.2023 Itd-Suomen kulttuurifoorumi, Joensuu

e 20.9.2024 Ita-Suomen kulttuurifoorumi, Lappeenranta
e 24.9.2025 Itd-Suomen kulttuurifoorumi, Kuopio

7 Kevatkauden 2026 kokoukset ja teams-aamukahvit

o Kaikille avoimet teams-aamukahvit
o 18.3.2026 klo 8.30-9.30
Luovan alan osuuskunta Lilith - Luovan alan kestavyysohjelma Netta Norro (15
min+keskustelu)



https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/kokoukset-ja-tapahtumat/pohjois-savon-kulttuurin-ja-luovien-alojen-hanketyopaja.html
https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/kokoukset-ja-tapahtumat/ita-suomen-kulttuurifoorumi-mikkelissa.html
https://www.unelmavuosi.fi/-/ita-suomen-kulttuurifoorumi-joensuussa-syyskuussa
https://www.taike.fi/fi/tapahtumat/ita-suomen-kulttuurifoorumi-1
https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/kokoukset-ja-tapahtumat/ita-suomen-kulttuurifoorumi-2025-luovuudesta-kasvua-ja-vetovoimaa.html
https://lilith.fi/
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Hanke-esittelyt:
Vetovoimaekosysteemi -selvityshanke / lida Sallinen, Savonia-ammattikorkea-

koulu Oy
Kulttuurihistoriallisten rakennusten kunnostaminen EU-tuella (Hermanni, Ruukin

tupa, Bunkkeri) / Timo Ollila, Pohjois-Savon liitto

e 13.4.2026 klo 16-19 Pohjois-Savon kulttuurifoorumi — yhteistyo itamaan! klo 19-21 ver-
kostoitumistilaisuus

e 14.4.2026 Tarkea péaiva — Sillanrakentajien paatostilaisuus

e 225 POLKU-tyéryhman kokous — pidetadn samassa yhteydessa strategiailtapaiva

Paatos: Sovitaan syksyn kokouksen ajankohdat rukkasryhman kokouksessa 18.3.2026 klo 9.30.


https://www.pohjois-savo.fi/viestinta/kokoukset-ja-tapahtumat/pohjois-savon-kulttuurifoorumi-yhteistyo-itamaan.html
https://www.taike.fi/fi/tapahtumat/tarkea-paiva-ita-suomen-kulttuurielinvoiman-tulevaisuusnakyma
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Lasna:

x Sanna Kauppinen (pj) / Miina Morko

x Janna Merenniemi (siht)

- Timo Ollila / x Jari Sihvonen

x Virpi Rautsiala / x Laura Kokko

x Raisa Leinonen (varapj) / x Pasi Karjalainen

x Tiina Arpola / - Vain6 Vahasarja

x Henna Hietainen / - Helena Tormi

x Elina Vetoniemi / - Anu Koukonen

x Marko Komulainen / - Anna Pohjalainen

- Anna Vilkuna/ - Riitta Marin

- Markku Ruotsalainen / - Elina Prepula

x Tiina Taskinen-Viinikainen / - Tuula Parnanen
- Hanne Hynynen / - Sara Huhtala

- Mia Simpanen/ - Sanna Kauvosaari

x Eeva Eloranta / - Laura Rukola

x Johanna Metelinen / x Elisa Itkonen
x Aki Lintumaki / x Juuso Happonen
x Petra Lisitsin-Mantere / x Terhi Kuokkanen

(klo 10.14 ->)

Lisaksi kokouksessa lasna:
Taina Laitinen

25.2.2026

Pohjois-Savon liitto / maakuntahallitus
Pohjois-Savon liitto

Pohjois-Savon liitto

Taiteen edistamiskeskus
Savonia-ammattikorkeakoulu Oy / It&-Suomen
yliopisto

[td-Suomen Elinvoimakeskus

Pohjois-Savon hyvinvointialue

Kuopion konservatorio / Ingmanedu
Lapinlahden kansalaisopisto / Kuopion kansa-
laisopisto

Kuopion Taidemuseo / Taidemuseo Eemil
Kuopion kaupunginorkesteri

Kuopion kaupunki / Siilinjarven kunta
Lapinlahden kunta / Suonenjoen kaupunki
Savon Yrittajat ry / Savogrow Oy

[td-Suomen tanssin aluekeskus / Lastenkult-
tuurikeskus Lastu

Suomen Nuorisoseurat/ [ta-Suomi / ANTI Con-
temporary Art Festival ry

freelancer, tutkija / freelancer

freelancer, tutkija / freelancer



