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Paakirjoitus

ON AIKA UUDISTUA
JA UUDISTAA

Kaynnistynyt kunta- ja palvelurakenneuu-
distus on Pohjois-Savon jokaista kuntaa,
kuntapdattdjad ja viime kddessa kuntalais-
ta koskettava uudistus. Palveluiden uudis-
tamisprosessin ydintavoitteena on palve-
luiden saatavuuden turvaaminen maam-
me kaikissa osissa tasapuolisesti. Toinen
ydintavoite on taloudellisuus ja tehokkuus
palveluiden jarjestamis- sekd tuotantota-
voissa. Nykyisid saati kasvavia palvelutar-
peita ei kyetd tyydyttimaan vallitsevilla
toiminta- ja palvelurakenteilla ilman kunta-
talouksien ajautumista suuriin vaikeuksiin.

Kunnissa ja kuntayhtymissd tarvitaan sy-
valle kdyvaa pitkallistd uudistustyota pal-
veluiden laadussa, sisdllossa ja kustannus-
ten jaossa valtion, kuntien ja palvelujen
kdyttdjien kesken. Samoin tarpeen ovat
uudet toimintatavat palvelujen tuottajien
ja yllapitdjien kesken. Tama uudistus- ja
kehittdmisprosessi synnyttdd merkittavan
mahdollisuuden yrittdjyyden edistimisel-
le maakunnassamme. Innovaatiot, uusi
teknologia, luova talous ja monipuolinen
yrittdjyys nousevat arvoon arvaamatto-
maan erityisesti hyvinvointipalveluissa.

Lahivuosina testataan, olemmeko sosiaali- ja
terveysosaamisen mallimaakunta ja muuttu-
vatko teoriat sekd sloganit kaytannoksi. Tila-
usta syntyy nykyisille ja uusille jarjestoille
seka yhdistyksille toimia kuntien kumppanei-
na kehittyvdssa verkostotaloudessa.

Vaativin  henkinen  uudistumisprosessi
koskee kuitenkin kunnallispaattdjida, puo-
lueita ja kuntien tyontekijoitd. Meiddn on
opittava uutta periaatteiden, asenteiden,
yhteistyon ja kunnallistalouden nakemyk-
sissamme. ltse kunkin on annettava tilaa
uudelle ajattelulle ja opittava pois van-
haa. Uskon, ettdi maakunnassamme on
valmiutta ja malttia ndhda isot seka ratkai-
sevat asiat uudistuksessa. Se on kykya
ndhda ensisijaisina kuntalaisten palvelut.

Kehittamistyota pitkalle
tulevaisuuteen

Tyomme Pohjois-Savon liitossa on laajaa
yhteistyota lukuisten muiden maakunnal-
listen toimijoiden, mm. alueellisten ra-
hoittajien kanssa. Tanddn se on yhdella
sanalla kokonaisuutta kuvaten: kehitta-
misty6td. Olemme aktiivinen kehittamis-
organisaatio kuntien, kuntalaisten ja maa-
kunnan parhaaksi.

Maakunnan sisdinen yhteistyoilmapiiri on
mielestdni hyvd ja avoin. Tahto vield pa-
rempaan on yhteinen valmistautuessam-
me laajalla yhteisty6lld tulevaan rakenne-
rahastokauteen vuosille 2007 -2013. Mar-
raskuussa 2005 maakuntavaltuustossa
késiteltdva maakuntasuunnitelma 2030 ja
ensi vuonna laadittava maakuntaohjelma
vuosille 2007 2010 ilmentavét keskeisen

perustan, tahdon sekd sisdllon omaehtoi-
selle kehittamistySllemme Pohjois-Savossa.

Tamadn lehden poikkeuksellisen raskasta
antia ovat maakuntamme ministereiden,
Seppo Kédridisen ja Kari Rajamden haas-
tattelut. Siitd heille molemmille maakun-
tahenkiset kiitoksemme ja voimaa toteut-
taa alueellistamistoimia sekd kantaa huol-
ta Pohjois-Savon hyvén kehityksen edelly-
tyksista.

Jussi Huttunen
vs. maakuntajohtaja
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KUNTIEN PALVELURAKENTEET TIUKKAAN
TARKASTELUUN MAAKUNNISSA

Paineet kuntien palvelurakenteen
uudistamista kohtaan voimistuvat
kiredn kuntatalouden seka valtiovallan
suunnalta unohtamatta vaeston ikdan-
tymisestd johtuvaa sosiaali- ja terveys-
palvelujen kasvavaa kysyntda. Pohjois-
Savon kuntatalouspdivdssd puhunut
valtiosihteeri Antti Mykkanen kiteytti
palvelurakenneuudistuksen keskei-
simmat ldhtokohdat kolmeen tavoit-
teeseen. Ne ovat riittdvdn vahvan
taloudellisen perustan luominen kunta-
sektorille, palvelujen uusien tuottamis- ja
jarjestelytapojen kehittiminen mukaan
lukien tyénjaon selkiyttiminen valtion
ja kuntien kesken seka vahvan lahide-
mokratian sdilyttiminen.

Ydinkysymys on kokonaisketjuajattelun
tuominen kunnallisten palvelujen jarjesta-
miseen sekd ratkaisujen tekeminen 15 20
vuoden tdhtdimella. Erityisesti se koskee

sosiaali- ja terveyspalveluja, joiden kus-
tannukset kuntataloudelle ovat ratkaise-
vat, noin puolet menoista. Hoidon porras-
tus on saatava hallintaan. Myos tilaaja-
tuottaja -mallien kehittdminen ja tietohal-
linnon yhteensopivuus kaikkien kuntien
ja kuntayhtymien kesken ovat olennaisia
tavoitteita. Yksi esimerkki on erikoissai-
raanhoidon maksuautomaatista irtautumi-
nen ja kiinted, vdestdpohjaan perustuva
maksu sen rahoittamisessa. Kuntien sivis-
tyspalveluissa, alueiden kdyton suunnitte-
lussa ja teknisessd toimessa tarvitaan uutta
mittakaavatarkastelua, sanoi Mykkénen.

Kayttomenojen kasvu kuriin

Pohjois-Savon liiton vs. maakuntajohtaja
Jussi Huttunen tihdensi, ettd kuntien
taloudessa menot kasvavat jopa kaksi
kertaa nopeammin kuin kansantalous.

Ensisijaisesti muutosta on etsittdva pal-
velurakenteiden uudistamisella. My6s pe-
ruspalvelu- ja hyvinvointikdsitteiden maa-
rittely sekd mahdolli-
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Alueellisesti kattava lukioverkko edellyttaad kuntayhteisty6ta.

-mallin yleistyminen ja tukipalvelujen ul-
koistaminen, toimintaa tehostavan uuden
teknologian kayttoonotto, palvelujen vaa-
timustason kasvu sekd henkil6stopula.

Valtion ja kuntien ty6njako
kuntoon

Suomen Kuntaliiton varatoimitusjohtaja
halllntorakentelta muuttamalla ei kyetd
turvaamaan kunnallisia palveluja. Siind
tarvitaan monia ladkkeitd kuten kuntien
yhteistydn tehostamista, kuntaliitoksia se-
kd kuntien tehtdvien ja tulojen tasapaino-
tusta. Valtion kuntapolitiikan selkeyttami-
seksi on saddettavd laki peruspalveluoh-
jelmamenettelystd. Yhteiskunnan ja kan-
salaisten vastuusuhteita on selkiytettava.
Lahipalvelujen saatavuus sekd hajautettu
tuotantotapa on turvattava. Erityisosaa-
mista vaativia palveluja on keskitettava
harvempiin toimipisteisiin. Samalla on ke-
hitettdvd saumattomia palveluketjuja sosi-
aali- ja terveydenhuoltoon sekd asiakas-
lahtoisia moniammatillisia palveluproses-
seja mm. tietotekniikkaa hyodyntden.
Ndin vastataan vanhusvéeston kasvavaan
hoitotarpeeseen ja korkeatasoisen ope-
tuksen sdilyttamiseen ikdluokkien pienen-
tyessa.

Kuntatalouspdivddn osallistui ldhes sata
pohjoissavolaista luottamushenkilod ja
virkamiestd. Leimaa-antavaa useille pu-
heenvuoroille oli kasitys, ettei kuntien
palvelurakenneuudistuksesta ja suurista
sdastotavoitteista selvitd muuten kuin pal-
veluvarustusta karsimalla. Tuki- ja hallin-
topalveluiden supistaminen ja yksittdiset
toiminnan tehostamiskeinot eivét riitd.
Puheenvuoroissa kannettiin huolta kunta-
laisdemokratian huomioon ottamisesta ja
uudistamispaineiden tiedottamisesta kun-
talaisille.

Teksti: llpo Lommi



Historiallista muutosta valmistellaan nopealla aikataululla

KUNTA- JA PALVELURAKENNE
UUDISTUU KOKO MAASSA

isdasiainministerio asetti toukokuussa 2005 kunta- ja palvelurakenneuudistus-

hankkeen. Sen tavoitteena on, ettd nykyisin kuntien vastuulla olevat palvelut
saavat riittdvan vahvan rakenteellisen ja taloudellisen perustan ottaen huomioon
ldhimman kymmenen vuoden naképiirissa olevat vdests- ja aluekehitysndkymait.
Vdesto ikddntyy ja kuntien talous kiristyy eiké globaali markkinatalous mahdollista
verotuksen kiristamistd. Samalla kilpailu tydmarkkinoille tulevasta tyévoimasta kiristyy.
Kuntasektorin tuottavuutta on kasvatettava lihidemokratia-arvoja unohtamatta.

Pohjois-Savossa aluevaihe kdynnistyi noin
300 kuntapdattdjaa koonneessa seminaa-
rissa 27.10.2005. Siind puhuneen alue- ja
kuntaministeri Hannes Mannisen mukaan
mittavat uudistukset kunnallisissa palve-
lurakenteissa ovat jo ldhivuosina vdistd-
mattomid ja valttdmattomid. Vuonna 2009
endd puolen sadan kunnan nykyisista
noin 450:std arvioidaan kattavan tulopoh-
jallaan  kayttotalousmenot. Alueellisesti
sithen pystyisi enda kahdeksan seutua.

Kolme mallia lIahtokohtana

Hankkeen aluevaiheessa arvioidaan kun-
nilta valtiolle mahdollisesti siirtyvia tehta-
vid sekd kuntarajat ylittdvaa yhteisty6ta ja
kuntajaotuksen muutoksia kunnista valta-
kunnan tasolle. Arvioinnin kohteena on
kolme pelkistettyd muutosmallia: perus-
kuntamalli, piirimalli ja aluekuntamalli.
Namad eivét kuitenkaan ole valmiita ja ai-
noita vaihtoehtoja, vaan ne toimivat maa-
kunnissa tapahtuvien arviointien ja keskus-
telujen pohjana. Lahtokohtana on peruspal-
velujen turvaaminen tasapuolisesti jokaisel-
le kansalaiselle asuinpaikasta riippumatta.

Alueseminaarissa tunnustettiin avoimen
ja ennakkoluulottoman keskustelun tarve.
Vahva yleinen kasitys on, ettd muutos
kunta- ja palvelurakenteessa on valttama-
ton. Keskustelu kohdistuukin nyt siihen,
millainen muutos tarvitaan. Seminaarissa
kdytetyistd puheenvuoroista voi pdatelld,
ettd kaikki mallit saavat jonkin verran kan-
natusta. Toisaalta kaikki saavat myds kri-
titkkid. Mikddn niistd ei olekaan valmis
sellaisenaan, vaan tarkoitus on jattaa tilaa
keskustelulle. ~ Silmamadardisen havain-
noinnin perusteella peruskuntamalli nayt-
tdd saavan muita enemmdn kannatusta.
Peruskuntamallin  edellyttdmida kuntien
pakkoliitoksia kuitenkin kavahdetaan.

Muutosmallien tarkastelussa ovat mukana
kaikki kunnan toimialat. Tulevaisuuden
nakymien valossa suurimmat haasteet
ovat sosiaali- ja terveydenhuollon ja ope-
tuksen toimialoilla. Useissa puheenvuo-
roissa esitettiinkin ajatus koko maan jaka-
misesta viiteen sairaanhoitopiiriin. Niin
ikdan maakunnan ammatillisen koulutuk-
sen keskittaminen yhden ylldpitdjan jar-
jestelmdan sai kannatusta.

Kunnilta valtiolle siirtyvat
tehtavat arviointiin

Aluevaiheen ensimmadinen toimenpide on
arvioida kunnilta valtiolle mahdollisesti
siirtyvid tehtdvid ja siirtojen seurausvaiku-
tuksia. Keskusteluissa on ollut esilld usei-
den tehtdvien kuten mm. erityissairaan-
hoidon, ammattikorkeakoulujen, pelas-
tustoimen, holhoustoimen ja kuluttaja-
neuvonnan siirtdminen valtiolle. Kunta- ja
palvelurakennehankkeen taustalle perus-
tettu Pohjois-Savon ohjausryhma pdatti

Hannes Manninen

tiedustella pohjoissavolaisilta kunnilta ja
kuntayhtymiltd, mitd tehtavia olisi tarpeen
siirtdd valtion tehtdvdksi ja vaikuttavatko
eri mallit (peruskuntamalli, piirimalli,
aluekuntamalli) tdhadn tarpeeseen. Niin
ikdan tiedustellaan, mitd hyotyjd ja haitto-
ja seuraisi ammattikorkeakoulutoiminnan
sekd palo- ja pelastustoimen siirtimisesta
valtion tehtaviksi.

Toisessa vaiheessa kuntia ja kuntayhtymia
pyydetddn arvioimaan kolmea rakenne-
muutosvaihtoehtoa oman kunnan ja seutu-
kunnan erityispiirteiden seka kehitysnaky-
mien valossa. Tdmdn arviontivaiheen on
madrd olla valmis 15.2.2006 mennessa.
Pohjois-Savon liitto on koonnut aluevai-
heen aineistoa nettisivustolleen osoittee-
seen www.pohjois-savo.fi/palvelurakenne.
Sivustoilla on lisaksi liiton tuottamaa tilasto-
ja kartta-aineistoa peruspalveluista. Em.
arviointien liséksi voidaan Pohjois-Savon
ohjausryhmdn mielestd kuntien niin halu-
tessa jdrjestdd aiheesta seudullisia tilai-

Kuvassa vasemmalta seminaariesiintyjdt kansanedustaja Tuula Véatdinen, valtiosihteeri
Kari Salmi, ministeri Hannes Manninen, Suomen Kuntaliiton varatoimitusjohtaja Kari-
Pekka Méki-Lohiluoma ja kansanedustaja Markku Rossi.



suuksia. Ohjausryhma voi kuulla toimialo-
jen asiantuntijoita. Joka tapauksessa alue-
vaiheen tarkoituksena on kdydd aitoa ja
ennakkoluulotonta keskustelua muutoksen
tarpeesta ja suunnasta. Vasta kunnista ja
kuntayhtymistd saatujen lausuntojen ja
kannanottojen jalkeen on yhteenvedon se-
kd johtopditosten aika.

Aluevaiheen organisointi

Pohjois-Savon  liiton maakuntahallitus
padtti syyskuussa, ettd aluevaiheen orga-
nisoinnista vastaa ohjausryhmd, johon
kuuluvat maakuntahallituksen varsinaiset
jasenet ja maakuntavaltuuston puheen-
johtajisto.  Ohjausryhmd  jarjestaytyi
24.10.2005 ja valitsi puheenjohtajakseen
kansanedustaja Tuula Vddtdisen ja vara-
puheenjohtajaksi kansanedustaja Markku
Rossin. Ohjausryhmén tehtdva on koordi-
noida ja koota Pohjois-Savon aluevaiheen
tyoskentely. Asiat ohjausryhmalle esitte-
lee vs. maakuntajohtaja Jussi Huttunen.

Ohjausryhma pdatti asettaa hankkeelle
projektiryhméan. Siihen kutsuttiin vs. maa-
kuntajohtaja Jussi Huttunen, kehittdmis-
johtaja Henrik Rissanen, maakuntasihtee-
ri Pekka Kaikkonen, kehittamispaallikko
Heikki Helve ja hallintopdillikké Jarmo
Muiniekka. Projektiryhma valmistelee asi-
oita ohjausryhmalle ja vastaa aluevaiheen
kdytdnnon toteutuksesta. Pohjois-Savossa
hankkeeseen ei katsottu tarpeelliseksi pal-
kata paatoimista selvityshenkil6a.

Valtioneuvoston paatokset
kevailla 2006

Aluevaiheen jdlkeen valtioneuvosto pdét-
tdd touko-kesdkuussa 2006 palvelujen tu-
levista rahoitus-, jarjestimis- ja tuottamis-
rakenteista sekd linjaa kuntajakolain mah-
dolliset muutostarpeet. Lainsdaddantoa
valmistellaan vuonna 2006. Tavoitteena
on, ettd mahdolliset muutokset voidaan
ottaa huomioon vuoden 2008 kunnallis-
vaaleissa ja uudet organisaatiot voisivat
aloittaa vuoden 2009 alusta. Valtioneu-
vostossa hanketta johtaa peruspalveluoh-
jelmaa valmisteleva ministeritydryhma.
Kaytdnnon toteutusta valmistelee sekd oh-
jaa kunta- ja palvelurakenneryhmd, jonka
puheenjohtaja on alue- ja kuntaministeri
Hannes Manninen. Hankkeen projekti-
paallikkond sisdasiainministeriossa toimii
Jukka Peltomaki.

Jarmo Muiniekka
hallintopaallikké

KOLMEN MUUTOSMALLIN KUVAUS

Peruskuntamalli

1

Muodostuu tydssakdyntialueista tai muusta toiminnallisesta kokonaisuudesta.
Tavoitteena on vahintddn 20 000 30 000 asukkaan vdestdpohja.

2 Kunnilla olisi vastuu sekd rahoituksesta ettd palvelujen jarjestimisesta.

3 Siirtymavaiheessa voidaan peruspalvelujen jarjestamisvastuu siirtdd
peruspalvelupiirille, joka on 20 000 30 000 asukkaan alue.

4 Erikoissairaanhoidon palvelut ja sosiaalitoimen erityispalvelut kunnat tai
palvelupiirit tilaavat sairaanhoitopiireilta tai muilta palvelujen tuottajilta.

5 Sairaanhoitopiirien mddrad vahennetdan ja erityisen vaativa hoito keskitetidn
ns. miljoonapiireihin.

Piirimalli

1 Sosiaalihuolto, perusterveydenhuolto ja erikoissairaanhoito integroidaan
samaan organisaatioon, jonka tarkoituksena on toimintojen jarkeistaminen ja
tuottavuuden kohottaminen.

2 Palvelujen jarjestamisvastuu siirretddn sosiaali- ja terveyspiireille.

3 Piirimallia voidaan laajentaa kattamaan myds muita palveluja,
kuten opetustoimen palveluja.

4 Piirimallissa vaestdpohjan on oltava vahintdan 100 000 asukasta.

5  Piiri toimii ensisijaisesti tilaajana, mutta silla on myos omaa
palvelutuotantoa.

6  Erityisen vaativa hoito on keskitetty muutamaan valtakunnalliseen
yksikkoon.

7  Piiri jaetaan palvelualueisiin, joiden vahimmadisvdestdpohja on
20 000 asukasta.

8 Lahipalvelut voidaan tuottaa hajautetusti paikallisten tarpeiden mukaan.

9 P&dosa sosiaali- ja terveyspiirin rahoituksesta perustuu etukateen
maadriteltyyn vdestopohjaiseen maksuun.

10 Valtionosuudet maksetaan kunnille. Kunnat suorittavat maksun piirille,

jonka on mitoitettava toiminta ndihin rahoituspuitteisiin.

Aluekuntamalli

N oW N

w1

Suomeen muodostetaan 20 25 aluekuntaa.

NyKkyisistd kunnista tulee lahikuntia.

Padkaupunkiseudun toimintamalli ratkaistaan erillisend kysymyksena.
Palvelujen jarjestamisvastuu on aluekunnilla. Palvelut tuotetaan
aluekunnissa hajautetusti paikallisten tarpeiden ja edellytysten mukaan. Osa
palveluista voidaan maaréta lainsadadanndlla lahikuntien jdrjestamisvastuulla.
Aluekunnat voivat delegoida tehtdvid ldhikunnille.

Maakuntaliitot ja muut kuntayhtymat voidaan lakkauttaa niiden

tehtdvien siirtyessa aluekunnille.

Verotus ja valtionosuudet tulevat aluekunnille.

Lainsaadannolld maarattyjen tehtdvien hoitoon osoitetaan ldhikunnille
niiden tarvitsema rahoitus, esim. kiinted prosenttiosuus aluekunnan
verotuloista.

Aluekuntien ja ldhikuntien valtuustot valitaan suoralla kansanvaalilla.

Kaikki mallit ovat toimeenpantavissa vuoden 2009 alusta lukien.



Puolustusministeri Seppo Kaaridinen ja sisaasiainministeri Kari Rajamaki tentissa

MINISTERIGALLUPISTA KIINTOISIA EVAITA
JULKISHALLINNON UUDISTUSHAASTEISIIN

Savo Sinuksi -lehti tiedusteli kahdelta pohjoissavolaiselta ministerilta:

1) Millaisia hallinnon alueellistamistavoitteita kannattaa

Pohjois-Savon ajaa ldhivuosina?

2) Mitka ovat kiireisimmiit ja tirkeimmiit ratkaisut kuntarakenteen
sekd -palvelujen uudistushaasteisiin?

3) Millaisia ovat maakuntahallinnon kehittimisnikyméat mm. suhteessa
kunnallis-, seutu- ja valtionhallintoon?

4) Mitka ovat keskeisimmit strategiat maakuntamme kehittimiseksi eli mista
sen elinvoimaisuus riippuu EU:n rakennerahastokaudella 2007 2013?

5) Mitka ovat ministeriénne/ hallinnonalanne merkittavimpid
ajankohtaisasioita Pohjois-Savon nédkékulmasta?

Seppo Kairidinen:

1) Pohjois-Savon alueellistamistavoittei-
den on rakennuttava maakunnan ja seutu-
jen osaamisen, vahvuuksien sekd aktiivi-
suuden varaan. Perinteisten osaamiseen
perustuvien toimialojen (maa- ja metsita-
lous, metalliteollisuus ja julkinen sektori)
ohella mm. Kuopion yliopiston tiedeyh-
teison ja Savonia ammattikorkeakoulun
alueyksikoiden  yhteistydmahdollisuudet
on hyodynnettivd tdysimdardisesti. Puo-
lustusvoimien Ruokahuollon Palvelukes-
kuksen Esikunnan sijoittaminen Kuopion
yliopiston ldheisyyteen on tdstd hyva esi-
merkki.

Pohjois-Savoon istuu mainiosti kaikki hy-
vinvointiin, turvallisuuteen, ympadristotek-
nologian opetukseen ja tutkimukseen liit-
tyvit alueellistamishankkeet. Uutena ava-
uksena voidaan mainita poikkihallinnolli-
set Kuopion yliopiston, [Imatieteen laitok-
sen ja Geologisen tutkimuskeskuksen yh-
teiset tutkimushankkeet sekd professuurit.

2) Keskeinen haaste I3hivuosina on tur-
vata hyvinvoinnin kasvu ja julkisen talou-
den kestavyys toimintaympdriston nopean
muutoksen oloissa sekd rakenteellisen
tyottdmyyden alentaminen.

Julkisten menojen kannalta merkittavaa
on hallituksen asettama kunta- ja palvelu-
rakennehanke. Sen tavoitteena on turvata
nykyisin kuntien vastuulla olevien palve-
lujen saatavuus ja tuottaminen kustannus-
tehokkaasti. Sen rinnalla tuottavuuden
toimenpideohjelmalla parannetaan julki-
sen sektorin tuottavuutta mm. jatkamalla
liikelaitostamisia ja yhtiGittdmisid, osta-
malla palveluja yksityiseltd ja ns. kolman-
nelta sektorilta, uudistamalla palvelutuo-
tantorakenteita ja toimintatapoja, hyodyn-
tamalla erikoistumisia ja suurempien ko-
konaisuuksien tuomia mittakaavaetuja,
kayttamalla tehokkaammin tieto- ja viestin-
tatekniikkaa sekd tehostamalla hankintaa.

Kuntien tuottamien palvelujen mdaran se-
ké kustannusvastuun uudelleen madrittely
valtion ja kuntien kesken on ensiarvoi-
sempaa kuin kuntien mddrasta kiistely.
Hyvinvointipalvelujen tuottamisessa on
padpaino oltava palvelurakenteiden ja
toimintatapojen uudistamisessa sekd tuot-
tavuuden parantamisessa. Kuntarajat ylit-
tavd syvallinen, seudullinen ja alueellinen
yhteistoiminta palvelujen tuottamisessa
on vilttamattomyys. Palvelujen tuottami-
sessa on hyodynnettava yrittdjyytta.

Hyvinvointipalvelujen turvaamiseksi tarvi-
taan jarkevd, taloudellisesti kestava hallin-
to ja kuntarakenne. Pddasiat taytyy pitdd
kirkkaana mielessa: palveluja tarvitsevat
ihmiset, kansalaisten tasavertaisuus ja vah-
va paikallinen itsehallinto.

3) Maakunta- ja aluehallinnon suurim-
mat kehittdmistarpeet liittyvat aluekehi-
tystyon tehostamiseen. Maakuntahallin-
non uudistamisessa on pyrittdvd suoraan
maakuntavaaliin, jonka yhteydessd on
mahdollisuus tarkastella valtion aluehal-
lintojdrjestelman uudistamista ja yhdista-
mistd kansanvaltaiseen demokraattiseen
maakuntahallintoon. Valtion aluehallin-
non kaytossd olevat voimavarat saatettai-
siin ndin syntyvdan kansanvaltaisen maa-
kuntaitsehallinnon ohjaukseen. Maakun-
tien omaehtoisuus ja vastuu omasta alu-
eesta lisddntyisivat.

Maakunnan liiton tirkeimmat tehtdvat
ovat lain mdarittelema aluekehitysvastuu,
maakuntakaavoitus, EU-ohjelmien teho-
kas toteuttaminen ja yhd enemman osal-
listuminen maakunnan elinkeinoeldman
sekd ihmisten elinolojen vahvistamiseen.

4) Parempi tydllisyys yritystoimintaa ja
koulutusta vahvistamalla. EU:n ohjelma-
kauden 2007 2013 valmisteluissa on
huolehdittava, ettd nama avainkohdat
nousevat Itd-Suomen ohjelmassa karkeen.
EU:n komissio painottaa myds yhteyksien
parantamista. Tama merkitsee panostusta
teknologiaan ja infrahankkeisiin. Kotimai-
sen energian arvo nousee. Ita-Suomen ja
Pohjois-Savon asema on vahva tilld alal-
la. Elintarvikeketju kokonaisuudessaan
sdilyy vahvana Pohjois-Savossa myds seu-
raavalla ohjelmakaudella. Tahan liittyy
voimistuva tutkimustoiminta Kuopion yli-
opistossa ja sen kytkeytyminen yritystoi-
mintaan.

Korostan erikseen itdisten maakuntien ja
itisuomalaisten kuntien keskindistd yh-
teistyotd. Turhaa kilpailua ja kampittamis-
ta on vdltettdvd. Kannattaa sen sijaan tu-
kea toistensa ykkoshankkeita ja hakeutua
verkottumisella mahdollisimman laajaan
yhteistydohon.

5) Joulukuussa 2004 tekemani pa&tok-
sen mukaisesti Puolustusvoimien Ruoka-
huollon Palvelukeskuksen Esikunnan on
maard aloittaa toimintansa 1.1.2006 Kuo-
piossa. Palvelukeskuksen esikunnan suu-
ruus on noin 30 henkil6a. Palvelukeskuk-
sella on mahdollisuus kasvaa Kuopion
yliopiston valittémassa ldheisyydessd ja
sen osaamiseen kytkeytyen sekd jalostua
alueen muun osaamisen perustalta.



Karjalan Lennoston toimintaedellytykset
Rissalassa turvataan, onhan se valmiusyh-
tymd. Vuoden 2005 lopulla valmistui vii-
tostien parannus valilld Joroinen Varkaus.
Siihen liittyy lentokoneiden varalaskupai-
kan valmistuminen, mika luo edellytyksia
elinkeinoelaman ja yhteiskunnan turvalli-
selle toiminnalle.

Puolustusvoimien varikko- ja varastotoi-
mintojen kehittdmisestd on Pddesikunnan
tehtdva v. 2006 alkuun mennessd puolus-
tusministeritlle esitys Materiaalilaitoksen
varikoiden hallinnollisista uudelleenjar-
jestelyistd siten, ettd Lievestuoreen, Toiva-
kan ja Kuopion Asevarikot yhdistetddn
1.1.2008 mennessa. Yhdistettyjen varikoi-
den esikuntien sijoituspaikkakunnista teh-
daan alueellistamislainsaddannon edel-
lyttdmat tarkastelut. Samalla tarkistetaan
Koivujdrven varastoalueen tulevaisuus.

Vield on mainittava Savonia -ammattikor-
keakoulun kéynnistdamd turvallisuustek-
niikan kehittdmishanke, joka on innovatii-
vinen ja luovuudessaan esimerkillinen.
Pohjois-Savolla ja Kuopion seudulla on
hyvat edellytykset kasvaa turvallisuusalan
koulutuksen sekd tutkimuksen osaamis-
keskittyméksi. Talld hankkeella on uutta
annettavaa siviilikriisinhallinnan ja soti-
laallisen kriisinhallintatoiminnan yhteis-
ty6hon.

Kari Rajamaki:

1) Alueellistamista koskevat hallituksen
linjaukset ja toimenpiteet ldhtevat siitd,
ettd etenkin maamme eri osien tasapai-
noiselle kehittamiselle tarkeitd alue- ja
osaamiskeskuksia on mahdollisimman
monipuolisesti vahvistettava. Alueellista-
minen liittyy alueiden kehittimisen suu-
reen kansalliseen linjaan, jota hallituksen
kaikki osapuolet ovat tukeneet maardtie-
toisesti.

Toinen pddtavoite on vahvistaa alueellis-
tamisella julkishallinnon toimintakykya
tilanteessa, jossa suuri osa valtion henki-
[6stostd on siirtymdssa eldkkeelle. Suo-
meen avautuu tdltd osin ldhivuosina
“mahdollisuuksien ikkuna”, jota Pohjois-
Savossa voidaan hyodyntdd. Valtion toi-
mintojen alueellistaminen voi vain tdy-
dentdd muuta aluepolitiikkaa. Avainase-
massa on toiminta alueiden osaamistason
kohentamiseksi ja seutujen vetovoiman
varmistamiseksi niiden omia voimavaroja
ohjelmallisesti kokoamalla. Sisdasiainmi-
nisterid valmistelee parhaillaan osaamis-
keskus- ja aluekeskusohjelmien jatkamista.

Pohjois-Savolle alueellistaminen on tuo-
nut ja tuo jatkossakin sisdasiainhallinnos-
sa merkittavaad lisdarvoa Kuopiossa sijait-
sevan Pelastusopiston kehittamiselld ja
vahvistamisella. Lisdksi linjaukseni mu-
kaisesti osana Poliisin tekniikkakeskuksen
toimintaa Pelastusopiston yhteyteen kehi-
tetddn turvallisuusviranomaisten yhteis-
tyotd tukeva kehittdmisyksikkd. Samoin
Pelastusopiston yhteyteen perustetaan si-
viilikriisinhallinnan koulutusyksikko.

2) Kiireisinti on kaydi lapi avoimesti ja
laajapohjaisesti kuntien sekd seutujen
kanssa keinot, jotka kullakin alueella ovat
realistisimpia kuntarakenteen vahvistami-
seksi ja palvelujen turvaamiseksi. Demo-
kraattinen omistajuus ja talousvastuu ovat
suurelta osin karanneet peruskuntien ka-
sistd. Vastuu on palautettava sinne, minne
se kuuluu  peruskuntaan ja sen valtuute-
tuille.

Kuntien tdhdnastiset seudulliset yhteistyo-
ponnistelut ja aluekeskusohjelma ovat
luoneet pohjaa tulevalle tyolle. Nollapis-
teestd ei siten tarvitse ldhted. Tarkeintd on
pdastd vauhtiin ja keskittyd lahikuukausi-
na tosissaan uudistamaan kunta- ja palve-
lurakennetta.

Palvelujen solmukohdista kipeimmin rat-
kaisuja vaatii suuren henkilstojoukon
siirtyminen kunnissa eldkkeelle kymme-
nen vuoden aikana. Samalla ikdantyvan
vdeston palvelutarpeet kasvavat rajusti.
PARAS- eli kuntien palvelu- ja rakenneuu-
distushankkeessa on edettdva kuntalaisten
perustarpeiden turvaamiseksi.

3) Kuten PARAS-hanke osoittaa, etusijal-
la on kuntien vahvistaminen ja siten pal-
velujen sekd kansalaisten vaikutusmah-
dollisuuksien turvaaminen. Maakuntien
liitoilla on tirked tehtava varmistaa, etta
kuntien vastuunkantajilla on kaikki tar-
peellinen tieto seutujen nakymista vihin-
tddn vuosiin 2010 2015 asti ja mieluiten

pidemmallekin. Vdesto- ja talouskehitysta
koskevan perustiedon tuottamisen ohella
maakuntaliiton on tarjottava vahva nike-
mys, millaista perustaa tarvitaan Pohjois-
Savon seutukeskusten elinvoiman varmis-
tamiseksi.

Maakuntahallinnon kehittdmiseen odote-
taan linjauksia alkuvuodesta 2006 hallin-
toselonteon kasittelyn yhteydessa.

4) Toimivat liikenneyhteydet ja julkinen
liilkenne ovat Pohjois-Savolle saavutetta-
vuuden kannalta véltamattomia. Tie- ja
rautatieverkko, lentoyhteydet ja vesivaylat
ovat strateginen perusta, jolle voidaan ra-
kentaa muita vahvuuksia kuten osaamista.
Maan hallitus kiirehtii Saimaan kanavan
jatkosopimusta.

Opetuksen ja koulutuksen kehittiminen
nousee yhd tarkedmmiksi vdeston hyvin-
voinnille ja elinkeinoelamalle. Pieniin ja
kasvukykyisiin yrityksiin on kiinnitettava
yhd enemméan huomiota elinkeinostrate-
giassa. Maapolitiikkaa on kehitettava ja
kaavoitusta nopeutettava sekd voimistetta-
va seutujen yhteisty6td asukkaiden viihty-
vyyttd, tyopaikkojen syntyd ja yritysten
houkuttelua varten. Myds kuntarakenteen
ja aluekeskusten vahvistaminen on strate-
gisesti tarked ndyton paikka maakunnan
liitolle, jonka on ndhtdva haasteet avarasti
maakuntarajojen yli.

5) Kunta- ja palvelurakenteen uudistami-
nen on koko Suomen ja Savon ehdotto-
masti tarkein asia lahikuukausina. Ensin
sisdasiainministeriossa kootaan aluevai-
heen tulokset ja vedetddn ne yhteen. Paa-
tosten aika hallituksessa on kevaalla
2006.

Sisdasiainministerion merkittdvida muita
asioita ovat talousrikostorjunnan tehosta-
minen sekd siviilikriisinhallinnan valmiuk-
sien parantaminen. Lisdksi panostamme
liikennevalvontaan ja alueellistamisen
madratietoiseen jatkamiseen mm. palve-
lukeskuksia perustamalla. Tarked asia on
my0s Pelastusopiston yhteyteen Kuopioon
perustettava yksikko, joka vastaa laajasti
ja kansainvdlisesti siviilikriisinhallintaan
sekd turvallisuuteen liittyvista koulutus-,
tutkimus- ja tuotekehitystoiminnoista.



Kuopion seudun seutuhallitus:

SEUDUN PALVELURAKENNE
YHTEISEEN TARKASTELUUN

Viime kevdana toimintansa aloittanut
seutuhallitus kartoittaa Kuopion
seudun kuntien tuottamat palvelut ja
tarkastelee niitd seudullisesta ndkokul-
masta. Tavoitteena on jarkevoittdd kuntien
palvelurakennetta ja mahdollistaa entistd
tehokkaampi yhteisty6 kuntien kesken.
Seutuhallituksen tehtdvidnd on edistaa
Kuopion kaupunkiseudun palvelu- ja
kilpailukykya lisddmalld sen vetovoimaa
mm. seudullista asioiden valmistelua ja
pddtoksentekoa vahvistamalla. Seutuhal-
litus muistuttaa, ettd Kuopion seudulla
yhteisty6ta voidaan tehdd myds seutu-
rajojen yli. Luontevana yhteisty6n perus-
tana voi olla tybssdkdyntialue, joka
kasittaa seudun ulkopuolisiakin kuntia.
Kuopion seutuun kuuluvat Kuopion
kaupunki sekd Siilinjdrven, Maaningan
ja Karttulan kunnat.

Kuopion seudun seutuhallituksen puheen-
johtajana toimii Pekka Tuhkanen (kesk.)
Siilinjarveltd. Han on myos kunnanval-
tuuston ja -hallituksen jdsen. Varapuheen-
johtajana on Irja Sokka (sd.) Kuopiosta.
Héan toimii mm. Kuopion kaupunginval-
tuuston puheenjohtajana. Seutuhallituk-
sessa on kaikkiaan 15 jasentd. Muut ja-
senet ovat Eeva Heinonen (vihr.), Tapio
Lankia (kesk.), Sari Raassina (kok.), Seppo
Saarikoski (kok.), Leila Savolainen (kesk.)
ja Markku Soderstrom (vas.) Kuopiosta,
Lauri Katainen (sd.), Aila Nurmi (kok.) ja
Raija Suhonen (vas.) Siilinjdrveltd, Veijo
Karkkonen (kesk.) ja Elsa Toyrylda (sd.)
Karttulasta sekd Marjatta Parviainen (kesk.)
ja Matti Solehmainen (sd.) Maaningalta.

Silja Sutinen.

Seutuhallitukseen tulevat asiat valmistelee
tyovaliokunta. Siind ovat kaupunginjohta-
ja Petteri Paronen, apulaiskaupunginjoh-
taja Jukka Pulkkinen, talous- ja strategia-
johtaja Paavo Kaitokari seka kehittamis-
paallikké Heikki Helve Kuopiosta, kun-
nanjohtaja Jouni Mutanen ja apulaiskun-
nanjohtaja Seppo Piirainen Siilinjarveltd,
kunnanjohtaja Matti Raatikainen Karttu-
lasta, kunnanjohtaja Esko Kalevi Juntunen
Maaningalta sekd seutuhallituksen pu-
heenjohtaja ja varapuheenjohtaja. Seutu-
hallituksen ja tyévaliokunnan sihteerind
toimii Kuopion seudun aluekeskusohjel-
man ohjelmapaéllikkd Silja Sutinen.

Paatosvalta perustuu
seutukokeilulakiin

Seutuhallitus on seutuyhteistyokokeilu-

lain tarkoittama Kuopion seudun kuntien

yhteinen péétoksentekoelin. Se kuuluu

Kuopion kaupungin organisaatioon ja on

Kuopion kaupunginhallituksen alainen

kunnallinen toimielin. Kuopion seudun

seutuhallituksen toimivalta on mdadritelty
kevaadlla hyvaksytyssa johtosddnndssa. Se
voi paattaa:

- kuntien talousarviossaan hyvaksyman
seutustrategian toteuttamismadrdarahan
kdyttosuunnitelmasta ja sen toteutumi-
sen seurannasta,

- seudullisesti merkittavien elinkeinopo-
liittisten kehittdmishankkeiden toteutta-
misen tarkeysjarjestyksestd ja yhteisestd
toteuttamisesta,

- seutukokeilulain tarkoittaman, pdatosvi-
ranomaista sitovan lausunnon antami-
sesta tai edustajansa valtuuttamisesta
sen antamiseen lain mddrittdmista seu-
dullisesti merkittavistd hankkeista,

- seutukokeilulain mukaisten sosiaali- ja
terveydenhuollon toimintojen ja palve-
lujen jarjestamistd koskevan kehittamis-
suunnitelman tai kokeiluhankkeen hy-
vaksymisestd,

- Kuopion seudun maakuntakaavan kaa-
vatoimikunnan pditosvaltaan kuuluvis-
ta maankdyton suunnitteluasioista,

- muista seudun kunnallisvaltuustojen
seutuhallituksen padtettavaksi delegoi-
mista asioista.

Teksti ja kuvat: Annamaija Hakama

Irja Sokka ja Pekka Tuhkanen.

ITA-SUOMELLE
YHTEINEN
OHJELMAJOHTAJA

[td-Suomen viisi maakuntaa eli Etela-
Karjala, Eteld-Savo, Kainuu, Pohjois-
Karjala ja Pohjois-Savo palkkaavat
yhteisen ohjelmajohtajan valmistele-
maan sekd koordinoimaan keskindista
yhteistyotddn. Lisaksi ohjelmajohtaja
edistdd tand vuonna valmistunutta ja
parhaillaan jatkotyOstettdvaa Itd-Suomi
-ohjelmaa. Ohjelmajohtaja palkataan
madrdaikaiseen kolmivuotiseen tyo-
suhteeseen vuosiksi 2006 2008.

Neuvottelukunta maéadritteli ohjelma-
johtajan toimipaikaksi Helsingin tai
jonkin Ité-Suomen maakunnan liiton
toimiston. Ohjelmajohtaja tekee tydso-
pimuksen Kainuun maakuntayhtyman
kanssa, koska Kainuu on ensi vuonna
[td-Suomi -yhteistydn vetovastuumaa-
kunta. Ohjelmajohtajan hakuprosessin
kdynnistdd tdnd vuonna vetovastuussa
oleva Pohjois-Karjalan maakuntaliitto.
Kelpoisuuskriteereind tehtdvadn ovat
mm. soveltuva ylempi korkeakoulutut-
kinto, hyva kielitaito, Itd-Suomen ja
valtionhallinnon toimintatapojen tun-
temus, kokemus projektityosta seka
hyvét yhteisty6verkostot.

Ohjelmajohtajan ldhimpdnd esimies-
organisaationa on maakuntajohtajien
muodostama ty6valiokunta. Ohjaus-
ryhménd toimii Itd-Suomen neuvotte-
lukunta.



HYVINVOINTIYRITTAJYYS JA VENAJAN YHTEYDET

VAHVASTI ESILLE ITA-SUOMI

ieksan Kolilla alkusyksysta pidetty

Itd-Suomen huippukokous kes-
kittyi Ita-Suomi -ohjelmaan makro-
hankkeineen sekd EU:n tulevaan
aluepolitiikkaan. Kolille kokoontui
parisensataa Eteld-Karjalan, Etela-
Savon, Kainuun, Pohjois-Karjalan ja
Pohjois-Savon maakunnan liittojen,
maakuntahallitusten ja julkishallinnon
sidostahojen edustajaa sekd alueen
kansanedustajia. Makrohankkeista
eniten huomiota saivat hyvinvointi-
yrittdjyyden ja hyvinvointiteknologian
osaamisen edistiminen sekd Vendjan
yhteyksien lisddminen.

Pohjois-Savon liiton vs. maakuntajohtaja
Jussi Huttunen piti huippukokousta posi-
tiilvisena sekd hyvan yksituumaisuuden
ettd Itd-Suomi -ohjelman ripedsti eden-
neen makrohankevalmistelun  vuoksi.

Yla-Savon Kehitys Oy:n valmistelema
hyvinvointiyrittdjyyden sekd sitd ldhelld
oleva hyvinvointiteknologiaosaamisen ja
-viennin edistamishanke ovat hyvdssd
vauhdissa ja ne kiinnostavat koko Itd-Suo-
mea. Hankkeessa on tehostettava yhteis-
tyotd niin yritysten kuin koulutus- ja tutki-
muslaitostenkin kesken. Hanketta kiirehtii
vdistimaton kuntien palvelurakenteiden

Ita-Suomi

Hyvinvointiteknologian kehittdminen on
yksi It&-Suomen makrohankkeista.

ja -mallien uudistus seka vdeston ikaanty-
minen. Samoin Vendjan yhteyksid edista-
vissa makrohankkeissa, kuten mm. Poh-
jois-Karjalan valmistelemassa Cross Bor-
der University (CBU) -projektissa on edet-
ty lupaavasti.

ohjelman makrohankkeet ja

valmisteluvastuussa olevat maakunnat:

MT1a
M1b
M2a

Ita-Suomen metsdsektorin kansainvdlinen kilpailukyky (Pohjois-Karjala)
Itdisuomalaisen elintarvikealan kilpailukyvyn kehittiminen (Pohjois-Savo)
[ta-Suomen bioenergiaohjelma 2015 (Pohjois-Karjala)

M2b  Mittaustekniikan kehittaminen Iddn kaaren alueella (Kainuu)

M2c

Ita-Suomen mediatuotanto-, -koulutus- ja jakelukeskittyma (Pohjois-Karjala)

M3 Itd-Suomen liiketoimintaosaamisen verkoston luominen ja
liiketoimintaosaamisen vahvistaminen (Eteld-Savo)

M4 Alihankintaa ja yhteisty6td rajan takaa (Eteld-Karjala)

M5 Finnish-Russian Cross-Border University Consortium (Pohjois-Karjala)

M6 Lakeland-imagon kohottaminen: Saimaa-Pielinen maailmanperintékohteeksi

(Eteld-Savo)

M7 Keskeisimmait strategiset liilkennehankkeet Itd-Suomessa

(Ita-Suomen neuvottelukunta)

M8  Vendjan kielen aseman vahvistaminen kouluissa (Eteld-Karjala)

M9 East Side Story (Eteld-Savo)

M10 Vdeston ikdadntymisen haasteet ja mahdollisuudet (Kainuu)

M11
M12
M13
M14

Terveyden edistdmisen toteutus ja myynti (Kainuu)
Hyvinvointiyrittdjyyden edistiminen (Pohjois-Savo)
Hyvinvointiteknologian osaaminen ja vienti (Pohjois-Savo)

Ita-Suomi aktiivisen maahanmuuttopolitiikan pilottialueeksi (Eteld-Savo)

-OHJELMASSA

Ohjelmassa 14
makrohanketta

[td-Suomi -ohjelmaa esitellyt Joensuun
yliopiston rehtori Perttu Vartiainen tdh-
densi paitsi yhteisesti sovitun 14 makro-
hankkeen my&s yhteisten toimintatapojen
ja tydonjaon merkitystd. Hanen mukaansa
alueelta olisi loydyttavd ymmarrystd ja
laajaa poliittista tukea myos yksittdisten
maakuntien karkihankkeille. Itd-Suomi
-ohjelman valmistelu on sujunut myéntei-
sesti ilman maakunnallisia kiistoja ja jat-
kovalmistelu on etenemdssd toimenpide-
ehdotuksiin. Ohjelman poliittisessa lapi-
viennissd keskeisessa roolissa on Itd-Suo-
men neuvottelukunta, jonka toiminta-
mahdollisuuksia lisdd vuodenvaihteessa
palkattava ohjelmajohtaja.

Keskeiset teemat Itd-Suomi -ohjelmassa
ovat kansainvalisesti  kilpailukykyinen
elinkeinoelamd ja innovaatioymparisto,
elinympdriston  vetovoima sekd hyvin-
vointiyhteiskunnan uudistuminen. Varti-
aisen mukaan ohjelmaa ldhdetdén toteut-
tamaan kolmella aikajénteelld; valtion
ensi vuoden budjetissa, kuluvalla hallitus-
kaudella ja seuraavaa hallituskautta aja-
tellen.

Kolmen hankkeen valmistelu
Pohjois-Savolla

Huippukokouksessa esiteltiin muutamia
makrohankkeita kuten Joensuun yliopis-
tolla kdynnistyvdad suomalais-venaldista
Cross-Border Universityd, alihankinta- ja
yritysyhteistyon edistdmistd Suomen ja
Vendjdn rajan yli, [td-Suomen liiketoimin-
taosaamisen verkostohanketta, tulevai-
suuden osaamisalojen kehittamistd erityi-
sesti mittaus- ja sensoritekniikassa ja optii-
kassa sekd hyvinvointiyrittdjyyden edista-
mistd, josta kertoi Yl4-Savon Kehitys Oy:n
toimitusjohtaja  Kalevi Hilli. Pohjois-
Savon vastuulla on Itd-Suomi -ohjelman
makrohankkeista kolme: hyvinvointiyrit-
tdjyyden edistaminen, hyvinvointitekno-
logian osaamisen ja viennin lisidminen
sekd itdsuomalaisen elintarvikealan kil-
pailukyvyn kehittdminen. Kalevi Hillin
mukaan hyvinvointiyrittdjyyden edistami-
sessd  kiinnitetddn huomioita etenkin

misvalmiuksien kohentamiseen.

Teksti: llpo Lommi



limailulaitoksen uusi aluejohtaja Markku Linna:

MERKITYS ON KASVAMASSA

LENTOASEMIEN

Etéisyydet ovat kutistuneet liikenne- ja
tietoliikenneyhteyksien kehittyessa
murto-osaan ainakin ajallisesti siitd, mitd
ne olivat edellisen sukupolven aikana.
Yksi timén kehityksen syitd ja seura-
uksia on lentoliikenteen seka lento-
asemien merkityksen kasvu olipa kyse
tavara- tai henkilsliikenteesta. llmai-
lulaitoksen [td-Suomen aluejohtajaksi
viime kesdnd nimitetty Markku Linna
huomauttaa, ettd timd ilmié séteilee
positiivisesti muuhunkin lentoaseman
vaikutusalueen elinkeinotoimintaan
ja siten koko yhteiskuntakehitykseen.
Silld on vdhdn samantapainen yleistd
kehitysta viitoittava ja mittaava vaikutus
kuin yliopistoilla.

Jokaisella todellisella kasvukeskuksella
on lentoasema. Silld on myds henkista
merkitystd tavanomaisen logistisen roolin
lisaksi. Lentoasema on nopea henkireikd
maailmalle mutta my6s toisinpdin alueen
saavutettavuuden mittari muualta katsoen.
Lentoasemalla on tuntuva vaikutus alueel-
liseen kilpailukykyyn. Lentoaseman puut-
tuminen aiheuttaa etenkin kansainvilisen
saavutettavuuden heikkenemisen ja jopa
ndivettymisen elinkeinoeldméssa. Toisaalta
positiivinen piristyssysays nakyy esimerkik-
si Tampereen, Turun, Oulun, Jyvéskylan ja
Kuopion lentoasemien liepeille syntyvdssa
uudessa yritystoiminnassa.

Jyvaskyldssa ryhdyttiin yli kymmenen
vuotta sitten kehittim&én lentoaseman
yhteyteen yrityspuistoa aktiivisella kaavoi-
tuspolitiikalla ja se on tuonut hyvid tulok-
sia. My0s Vantaalla ja Tampereella on
edetty samanlaista tietd menestyksellises-
ti. Kuopion seudullakin on havahduttu
lentoaseman ldheisyyden tuomiin elinkei-
nopoliittisiin mahdollisuuksiin kiitos Sii-
linjdrven kunnan paattdjien ja kaavoittajien
ripeyden, kertoo Markku Linna.

Yrityspuistoa ja yhteistyota

Linna uskoo Kuopio-Rissalan lentokentdn
ldheisyyteen valtatie 17:n varteen kohoavan
yrityskyldn nousevan ensi vuosikymmenelld
merkittavaksi tyopaikkakeskittymaksi, kuten
Kuopion seudun maakuntakaavassakin on
suunniteltu. Markku Linna pitdd alueelle
kaavailtua useita liikennemuotoja yhdista-
vad jdrviterminaalia erinomaisena ideana,
joka antaa mm. matkailuelinkeinolle ja joil-

Aluejohtaja Markku Linna.

lekin muillekin toimialoille uutta potkua
eteenpdin.  Muutoinkin liilkennemuotojen
kannattaisi [td-Suomessa tehdd enemman
yhteistyota sen sijaan ettd ne kilpailisivat
verissd pdin asiakkaista ja yllapitorahoi-
tuksesta. Jarkeva verkostoituminen on
kaikkien lilkennemuotojen ja erityisesti nii-
den kayttdjien etu.

Linnan mielestd Kuopion seudun maakun-
takaavassa on varauduttu riittavasti lento-
aseman alueen kehittymiseen pidemmalla-
kin tdhtdimella. Siilinjarven kunta on hyvin
kehityksessd mukana. Tulevaa yrityspuis-
toa voisi rakentaa vield enemmén lento-
aseman liepeille ottaen huomioon Karja-
lan Lennoston maankaytttarpeet.

Kuopion seudun maakuntakaavan valmis-
telua johtava Pohjois-Savon liiton suunnit-
telupdallikko Paula Qvick toivoo, ettd
Kuopio-Rissalan lentokenttdaluetta kayt-
tava siviili-ilmailu ja puolustusvoimat toi-
mivat jatkossakin hyvdssd yhteistyOssd ja
niiltd jdisi pelivaraa kansainvdlisten reitti-
yhteyksien vaatimalle tilalle. Lentoaseman
ldhelle syntyvda yrityspuistoa han toivoo
kehitettavan tehokkaasti niin, ettd tavoit-
teeksi tulee edustava kayntikorttialue ko-
ko Kuopion seudusta.

Siilinjarven elinkeinoasiamies Heikki Si-
mosen mukaan Rissalan yrityskyldn kaa-
va tulee kunnanvaltuustoon tammikuussa
2005, jolloin rakennuslupa-asioita voi-
daan alkaa kasitelld maaliskuussa. Kaikki-
aan koko alueelle voidaan sijoittaa noin

tuhat tySpaikkaa. Alue pyritddn profiloi-
maan kortteleittain erilaisille toiminnoille
korkean teknologian yrityksistd raskaaseen
teollisuustuotantoon. Jdrviterminaalihanke
on ympdristdluvan hakuvaiheessa. Sitd
padstaneen rakentamaan syksylla 2006,
jolloin hanke valmistuu kesalld 2007.

Kokenut mies naapurista

Markku Linna siirtyi viime heindkuun
alussa Ilmailulaitoksen Iti-Suomen alue-
johtajaksi vastaavasta tehtdvdstd Keski-
Suomesta, missa han oli ollut myos Jyvas-
kyldn lentoaseman péaallikkond vuodesta
1988. Tatd aiemmin Linna oli toiminut il-
mavoimissa tekniselld puolella yli 20
vuotta, joten alan kokemusta on kertynyt
runsaasti. Nykyinen tehtdva voi olla hdnen
40-vuotisen tyOuransa viimeisid mutta ei
vahdisimpid ja haasteellisimpia vaiheita.

Markku Linna vakuuttaa ottaneensa uu-
den toimialueen ja tyotehtdvdt vastaan
erittdin motivoituneena sekd energisend.
Pohjois-Savo ja muukin Itd-Suomi on ha-
nelle tyGtehtdvistd ennestdén varsin tuttua
naapurialuetta, mutta asuinpaikkana se
on uusi tuttavuus. Puolelta vuodelta kerty-
nyt vaikutelma on hyvin my&nteinen.

Teksti: llpo Lommi
Kuva: Jyrki Komulainen

KUOPION SEUDUN
MAAKUNTAKAAVAN
VALMISTELU ETENEE

Vuoden 2001 alussa kdynnistynyt Kuo-
pion seudun maakuntakaavan laadinta
on edennyt rakenneluonnoksesta saa-
tujen palautteiden kasittelyyn ja muu-
tosten tekoon. Ne tulevat Pohjois-
Savon liiton maakuntahallituksen kasit-
telyyn 28.11.2005. Maakuntakaavaeh-
dotusta Pohjois-Savon liiton maakun-
tahallitus kdsittelee tammikuussa 2006,
minkd jdlkeen se asetetaan julkisesti
nahtaville helmi-maaliskuussa.

Maakuntakaavaehdotus tulee Pohjois-
Savon liiton maakuntavaltuuston hy-
vaksyttavaksi kesdkuussa 2006. Sen
jalkeen maakuntakaava ldhtee vield
ympadristoministerioon vahvistettavaksi
ennen lopullista voimaan astumistaan.




EU-TUISTA VIELA NELJANNES
SITOMATTA POHJOIS-SAVOSSA

ohjois-Savossa Itd-Suomen tavoite

1 -ohjelman EU-rahoituskehyksesta
olivuoden 2005 ensimmaiselld puoliskolla
sidottu rahoituspaatoksilla 74 % (158, 1
milj. euroa). Tdnd vuonna voimavaroja on
suunnattu etenkin metsa-, metalli-, ICT- ja
hyvinvointiklustereiden kehittdmiseen.

Maakunnan yritys- ja investointituet ovat
painottuneet mekaaniseen puunjalostuk-
seen, metalli- ja konepajateollisuuteen
sekd hyvinvointiklusterin kehittdmiseen.
Koulutus- ja kehittamishankkeissa keskei-
sid painotuksia ovat ammatillisen koulu-
tuksen kehittdminen, osaamistarpeiden
ennakointi sekd pienyritysten koulutus.
Maakunnan ty6llisyyttd on pyritty paran-
tamaan mm. metalli- ja hyvinvointikluste-
reiden sekd ympadristotoiden ja kulttuuri-
rakentamisen  tyollistymiskysymyksiin liit-
tyvalld projektitoiminnalla sekd tydvoiman
rekrytointia, kehittdmis-, koulutus- ja koor-
dinaatiopalveluja kehittavilla hankkeilla.

Merkittavia hankkeita ovat mm. muovi-
alan oppimistehdas -hanke, joka tukee
maakunnan kasvavaa muoviteollisuutta.
Myds nuorten syrjdytymisen ja ammatilli-
sen koulutuksen keskeyttamisen vdhenta-
miseen pyritddn kiinnittdmaan erityishuo-
miota (Osaava Nuori tyoelimdan -hanke).
Maaseutuhankkeissa on tuettu laatutyn

kdynnistamistd Pohjois-Savossa sekd Ita-
Suomen vetovoimaisuuden kehittamistd
metsdstys- ja kalastusmatkailualueena.

Tutkimuksen ja osaamisen infrastruktuu-
riin seka yritysten toimintaympdriston ke-
hittdmiseen on panostettu merkittavasti
vuonna 2005. Erityisesti sensoriteknologian
osaamiskeskittymén kehittiminen Kuopi-
on tiedelaaksoon on tirkedd. Tekes on
myontanyt vuoden alkupuoliskolla Kuopi-
on yliopiston ja Savonia -ammattikorkea-
koulun sensoriteknologiahankkeisiin yh-
teensd 2,6 milj. euroa. My6s informaatio-
tekniikan tuote- ja tutkimusympaéristdjen
luomista sekd muovialan tuotekehitystd
on tuettu investointihankkeilla.

Maakuntien yhteishankkeita

Alkuvuonna 2005 on kdynnistetty seuraa-
vat maakuntien yhteishankkeet (rahoittaja
suluissa):

e The Thousand Lakes -hallinto ja visuali-
sointi lll, ohjelmareservihankkeen jatko
(maakuntien liitot)

e |td-Suomen energiatoimisto, jatkohanke
(Etela-Savon, Pohjois-Karjalan ja Pohjois-
Savon maakuntaliitot)

e Rautainen Savo - Metalliteollisuuden
kehittdminen Keski-Savossa (Eteld-Sa-
von ja Pohjois-Savon maakuntaliitot)

* X %
*

* y Kk

e Aavan meren tdlld puolen -maaseutu-
matkailun tuotekehitys- ja markkinoin-
tihanke (TE-keskusten maaseutuosastot:
Eteld-Savo, Kainuu, Pohjois-Karjala ja
Pohjois-Savo)

e |td-Suomen metsastys- ja kalastusmat-
kailuhanke 2005 2007 (TE-keskusten
maaseutuosastot: Eteld-Savo, Pohjois-
Karjala ja Pohjois-Savo)

¢ Voimaa paikallisuuteen, hankintaosuus-
kunnat tehokkaiksi (TE-keskusten maa-
seutuosastot: Eteld-Savo, Kainuu, Pohjois-
Karjala ja Pohjois-Savo)

¢ Heindmdki -hanke (Eteld-Savon ja Pohjois-
Savon ymparistokeskukset)

Sanna Rissanen
EU-koordinaattori

v’ &
Elinvoimaa: -
EU-ohjelmista

yllapitad Pohjois-Savon liitto.

distamisen ldhtokohtana on ollut ajatus esitella tavoite
1 -ohjelmaa Pohjois-Savossa helposti ymmarrettavassa
muodossa. Sivuilta 10ytyy hyGtytietoa niin hanketoi-
minnan vasta-alkajille kuin konkareillekin. Sivustoa

Uutena aiheena sivuilla ndkyy tulevan rakennerahas-
tokauden valmistelu. My6s hankehallinnointiin liitty-
vistd koulutuksista ja EU-ohjelmatyon seminaareista
pyritddn tiedottamaan aikaisempaa tehokkaammin.

Siispd klikkaa www.ykkos.net ja tutustu!

UUDISTETTU "YKKOSNETTI* ON AVATTU

[td-Suomen tavoite 1 -ohjelmasta Pohjois-Savossa ker-
tova internetsivusto www.ykkos.net on uudistettu. Uu-
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WaLT-SIM -hanke paattyi mutta simulointiyksikko jatkaa

SIMULOINTI LISAA KILPAILUKYKYA PK-YRITYKSISSA

Simu/ointi on tuttua esimerkiksi lenta-
jille, mutta monet muut eivat siitd
tiedd kuin korkeintaan sanan merki-
tyksen. Savonia-ammattikorkeakoulun
Varkauden yksikéssd simulointi — eli
jonkin toiminnan kokeellinen jiljit-
tely mahdollisimman todenmukai-
sella mallilla  tunnetaan kuitenkin jo
usean vuoden ajalta. Oppilaitoksessa
on Itd-Suomessa ainutlaatuinen WalT-
SIM-simulointiyksikké, jolla on valtakun-
nallistakin merkitystd. Se on perustettu
EU:ntavoite 1-ohjelman hankerahoituk-
sella vuoden 2000 lopulla insin66rikou-
lutusta ja maakunnan teollisuusyritysten
simulointitarpeita varten.

Tahdn mennessd Savonian Varkauden yk-
sikossd on tehty simulointia kasittelevia
opinndytetditd toistakymmentd. Yrityseld-
mastd tulleita simulointitoimeksiantoja on
ollutldhes 20 ja lisdd on vireilld. Valtakun-
nallisestikin edistyksellistd on Varkauden
sairaalan kirurgisten toimintojen simu-
lointi leikkaustoiminnan ldpimenoaikojen
nopeuttamiseksi.

EU:n, Pohjois-Savon liiton, Varkauden
kaupungin, ammattikorkeakoulun ja asia-
kasyritysten rahoittama WalT-SIM -hanke
paattyi vuoden 2004 lopussa, mutta siind
syntynyt simulointiosaaminen ja -toiminta
eivdt onneksi kadonneet. Ne ovat edel-
leen ammattikorkeakoulun Varkauden yk-
sikossd yhden péatoimisen henkilon, pro-
jekti-insin6ori Antti Alosen hoidossa. Yk-
sikkd toimii omakustanteisena teknolo-
gian siirto- ja kehittdmisyksikkond. EU-
hanke sai tarkastajilta hyvat vaikuttavuus-
arvioinnit ja my9s yritysmaailma arvostaa
simulointitoiminnan jatkuvuutta. Samoin
Savonia-ammattikorkeakoulu pitda erityis-
osaamista hyddyllisend.

Yrityslahtoinen hanke

Projektipdallikko Petteri Heinon mukaan
simulointimalleja on tehty monelle toimi-
alalle eikd suinkaan aina kyse ole korkean
automaatioasteen tuotannosta.  Simuloin-
ti on hyva keino tuotantojdrjestelmien ja
-prosessien, miksei tydvoimavaltaisen
palvelutoiminnankin pullonkaulojen etsi-
misessd. Silld saadaan estettyd kalliiksi
kdyvid virheitd tositilanteessa. WalLT-SIM
-hankkeessa simulointia on tehty mm.

lamellihirsituotannossa, nahkatuotteiden
vaiheompelutytssd, maalauslinjalla, sa-
haus-, hoyldys- ja kokoonpanolinjoissa,
valmistuotevarastossa, robottihitsaussolus-
sa, logistiikkakeskuksessa, parvekelasien
valmistuslinjalla, keittidkattiloiden ja kai-
voskoneiden valmistuksissa seka sairaalan
kirurgisissa leikkaustoiminnoissa.

Tulevaisuudessa simulointi yleistyy vuo-
renvarmasti yritysmaailmassa ja luulta-
vasti julkishallinnossakin, sanoo Petteri
Heino. Hin muistuttaa, ettei simulointi
anna suoraan ongelmanratkaisuja. Se voi
kuitenkin osoittaa ja konkretisoida ongel-
mia niin, ettd osaavat ammattilaiset pysty-
vt tekemddn oikeita johtopdatoksid tuot-
tavuuden ja tehokkuuden parantamiseksi.
Simulointi on siten hyvd tuotannonsuun-
nittelun apuvdline.

Simulointiyksikosta hyotya

WaLT-SIM  -hankkeen simulointimalleja
on Heinon mukaan hyddynnetty vaihtele-
vasti, mutta ilmeisen monissa tapauksissa
niillda on ollut jotakin vaikutusta investoin-
teihin tai toimintatapoihin.  Yleensd si-
mulointi on kannattavaa, etenkin kun
WaLT-SIMin tapauksessa se on yrityksille
todella edullista verrattuna mm. kalliita
ohjelmistolisenssejd sekd vahvaa osaa-
mista vaativaan omaan simulointitoimin-
taan. Monesti yritykset tarvitsevat simu-
lointia suunnitellessaan uudistuksia, ke-
hittdmistoimia ja laajennuksia. Niitd ei
tule eteen kovin usein, joten oman simu-
lointiyksikon pystyttdminen ja ylldpito on
mielekdstd padasiassa suurilla yrityksilla.

llman EU-rahoitusta ei meillekddn olisi
voitu pystyttdd simulointiyksikkdd koska
ohjelmistot, kouluttautuminen ja henkil6-
resurssit sitovat melko paljon varoja.

Antti Alonen muistuttaa, etta simulointi voi
tuoda hyotyja toimeksiantajille jo alkuti-
lanteessa, kun joudutaan tekemddn kun-
nollinen ldhtétilakartoitus mm. toiminnan
ohjesdannoston selvittamiselld.  Se voi ol-
la ensimmadinen sysays kehitystoiminnalle.
WalLT-SIM -projekti keskittyi tuotantolinjo-
jen simulointeihin. Kdytdnnossa simulointi
tapahtuu rakentamalla ao. ohjelmalla tuo-
tantolinja ja sen toiminta virtuaaliseksi 3D-
malliksi tietokoneelle. Simulointimallissa
kuvataan esimerkiksi tehtaan tuotantolinja
tyokoneiltaan ja logiikaltaan. Mallissa voi-
daan kasitelld tuotannontekijoiden  niin
koneiden, laitteiden kuin ihmistenkin  va-
lisid riippuvuuksia sekd materiaalien ldpi-
virtauksia. Mallista voidaan myos nauhoit-
taa videokuvaa asiakkaan markkinointi- tai
koulutustarpeisiin.

Teksti ja kuva: lljpo Lommi

Petteri Heino ja Antti Alonen



POHJOIS-SAVON TYOLLISYYSKYSYMYKSET
UUTEEN VALOON SOMPA- HANKKEELLA

KakS/vuotlsessa Pohjois-Savon oppiva
tyollisyysstrategia- eli Sompa-hank-
keessa on laadittu maakunnalle stra-
tegia ja toimintaohjelma tyéllisyyden
kehittdmiseksi. Siitd ilmenee nakemys
maakunnan keskeisistd tyollisyysongel-
mista ja keinoista niiden poistamiseksi.
Myés viidelle keskendén varsin erilaiselle
seudulle on laadittu omat tyéllisyysoh-
jelmat ja -strategiat. Niissd on asetettu
tavoitteita ja konkreettisia toimenpiteitd
tyollisyystilanteen parantamiseksi seké
havaittujen ongelmien poistamiseksi.
Hanke on EU:n, Pohjois-Savon liiton ja
kuntien rahoittama. Sitd on toteuttanut
maakunnallinen padkoordinaattori sekd
viisi seudullista koordinaattoria.

Padkoordinaattori Roy Nybergin mukaan
tyollisyysstrategia ei sisdlld mullistavia
asioita tai vain yhta suurta ratkaisumallia
Pohjois-Savon ty6llisyyden parantamisek-
si. Huomiota on kiinnitetty moneen asi-
aan, joiden yhteisvaikutuksella voidaan
maakunnan yhd suurta tyottomyytta
(13,2 % eli reilut 14 000 henked vuonna
2004) supistaa olennaisesti ja toisaalta
torjua orastavaa tyovoimapulaa.

Nyberg korostaa, ettd kaikille tydhaluisille
ja -kykyisille ei yksinkertaisesti riitd tyota
Pohjois-Savossa. Toinen ongelma on tyo-
voiman ammatillisen osaamisen puutteet
tyon nykyiseen vaativuustasoon niahden.
Kolmas perusongelma on, ettd tekemdton
tyo ja potentiaaliset tyontekijat eivat koh-
taa tarpeeksi hyvin. Suurten ikaluokkien
eldkoityminen ei tyottomyysongelmaa pois-
ta, koska alle 25-vuotiaita nuoria on edel-
leen litkaa (n. 500) ty6ttdmana.

Tyo ja tyovoima eivat kohtaa

Oppisopimuskoulutus ja tyontekijoiden
rekrytointi opiskelijaharjoittelun kautta ja
kouluttaminen “junioreina” ty&tehtaviin
vaikuttavat varsin suositulta rekrytointime-
nettelylta. Yritysten soisi kuitenkin aktivoi-
tuvan avoimempaan tyévoiman hakuun ja
kokeilevan ty6voimaviranomaisten uusia
toimintamuotoja. Esimerkiksi Siilinjdrven
tyovoimatoimiston  tyopaikkaharavointi
(Toimivat tydmarkkinat -hanke) paljasti
yllattavan suuria piilevid rekrytointitarpeita
pk-yrityksissd, toteaa Roy Nyberg.

Ammattitaitoinen tydvoima vahenee huolestuttavasti suurten ikdluokkien eldkéityessa.

Pohjois-Savon tydllisyysstrategiassa esite-
tyssd maakunnan tyollisyysvisiossa vuo-
delle 2010 tavoitellaan nykyistd parem-
paa tyollisyyskehitystd, jossa tyottdmyys
ja tyovoimapula ovat vdhentyneet eika
ammattikouluttamattomia nuoria tule li-
sad tyomarkkinoille. Tydvoiman tarjonnan
ja kysynndn paremmaksi kohtaamiseksi
on kehitettdvd olemassaolevia ja luotava
uusia yhteistybmuotoja. Tydvoiman tar-
jonnan kehittdmisessd voimavarat olisi
suunnattava matalasti koulutettuihin tyol-
lisiin ja tyottomiin. Tybvoiman kysynndssa
panostukset on kohdennettava mikroko-
koisiin, pieniin ja keskisuuriin yrityksiin
etenkin kddentaito-, palvelu- ja tuotannol-
lisilla aloilla.

Polpotsrsaver tyiflmyysairabegie

Tyovoimapulaan varauduttava

Roy Nyberg korostaa, ettd pitkdaikaisty6t-
tomien ja vajaakuntoisten mahdollisuuksia
paastd takaisin tydmarkkinoille on paran-
nettava. Pitkdaikaisty6ttomid on Pohjois-
Savossa noin 3 000 eivétkd heistd ldhes-
kadn kaikki ole pysyvasti syrjaytyneitd tyo-
markkinoilta, tyokyvyttémid tai -halutto-
mia. Koska ndiden ihmisten on vaikea
tyollistyd normaaleilla tydmarkkinoilla, on
heille etsittava uusia vaylia tyollistymiseksi
mm. kolmannen sektorin ja tyévoiman pal-
velukeskusten seka yritysten yhteisty6lla.

Tyovoimatilanne uhkaa heikentyd suur-
ten ikdluokkien eldkdityessd ensi vuosi-
kymmenelld. Pohjois-Savon kehitysen-
nusteissa on ikdrakenteen vanhenemisen,
muuttotappiokierteen, toimialojen raken-
teellisten muutosten sekd teknologian ke-
hityksen my6td odotettavissa huomattava
tydvoimapula. Siihen pitdisi varautua kai-
killa koulutustasoilla, sanoo Nyberg.

Sompa-hankkeessa on pyritty siihen, ettd
toimintamallit jatkuvat ja kehittyvat syste-
maattisesti loppuvuodesta 2005 paattyvan
hankkeen jdlkeenkin. Tavoitteena on
my0s, ettd tydvoiman tarjonnan ja -kysyn-
ndn parantuvilla ennakointitiedoilla ym-
madrretddn ajoissa tydeldmdn rakenteelli-
sia muutoksia ja varaudutaan niihin kou-
lutuksella, elinkeinopolitiikalla ja muilla-
kin julkisen sektorin toimenpiteilla.

Teksti ja kuva: lljpo Lommi



POHJOIS-SAVON RETKEILYKARTAT -HANKKEELLA
LUONTOMATKAILUVALTIT ESILLE

ohjois-Savon liiton hallinnoimassa

Pohjois-Savon retkeilykartat -hank-
keessa heindkuun alussa aloittanut
projektipdéllikké Outi Raatikainen on
muodostanut selkedt tavoitteet. Hanen
mukaansa kesddn 2006 mennessd raken-
netaan internettiin toimiva kartta pohjois-
savolaisista retkeilyreiteistd sekd tyokalut
sivuston joustavaa kayttod ja pdivitystd
varten. Lisdksi kartalle kootaan monen/aista
tirkedd oheistietoa paikkatietojarjestelmaa
hyédyntéaen.

Outi Raatikainen kertoo, etta EU-rahoitus-
ta saava hanke pdattyy vuoden 2006 lo-
pussa, mutta retkeilyreittikartaston paivit-
tdminen ajantasaiseksi jatkuu sen jdlkeen-
kin reitistdjen uudistuessa. Lisdksi uusia
reittejd on rakennettava ja olemassaolevi-
en kuntoa parannettava yhteistyossd ym-
paristokeskuksen, maanomistajien ja kun-
tien kanssa. Kdytdnnossa yllapito on kun-
tien vastuulla. Reitistod on markkinoitava
ja tiedotettava tehokkaammin yleisolle.

Retkeilyreittikartta ei ole pieni urakka, sil-
la se kasittad patikointireittien lisaksi mm.
moottorikelkka-, melonta-, hiihto-, ratsas-
tus-, maasto- ja retkipyordilyreitit sekd ret-
kisatamat. Suomenkielisen version lisdksi
laaditaan englanninkielinen versio ulko-
maisia matkailijoita varten. Valmiilla
luontoreiteilla on kasvava merkitys Suo-
men matkailussa. Vaellukset ja muukin
luonnossa omatoimisesti tai opastetusti
liikkuminen lisddntyy samalla kun erétai-
dot eivét endd ole itsestddnselvyys.

Kayttajaystavallinen kartta

Kartalle kirjataan valmiit, ylldpidetyt reitit
ja niihin liittyvdt palvelut. Kartoitus alkaa
pidemmista reiteistd ja reittikokonaisuuk-
sista. Suunnitteilla on reitistokartan linkit-
tyminen matkailualan yritysten ja kuntien
www-sivuille. Kartalta voi klikata reittien
ja niihin liittyvien palvelujen tiedot, mita-
ta vdlimatkoja, jne. Siten nettikartan kayt-
tdja voi valita itselleen sopivan reitin ja
suunnitella retken vaikkapa kotonaan.
Kartalle voidaan laittaa symboleita esi-
merkiksi kylien palveluille. Kartalle tulee
valokuvia kertomaan retkeilystd, reiteistd,
taukopaikoista ja nahtavyyksista. Retkeilija
voi printata valitsemansa reitin tietoineen.

Matkailuyrittdjille suunnitellaan uutta tyo-
kalua, jolla he voivat rdataloida karttapoh-

Outi Raatikainen

jalle reitin asiakkailleen ilman, ettd se
tulee muiden kayttoon. Myos retkeilyreit-
tikartan mobiilipaikannukseen perustuva
versio on suunnitteilla. Nettiin tulee naky-
viin koko Pohjois-Savo mittakaavoissa
1:500 000, 1:100 000 ja 1:20 000. Kartat ovat
kaikkien kdytossa  reittien kera tai ilman.

N

Uudesta retkeilyreittikartasta on iloa
Pohjois-Savossa vaeltaville.

Pohjois-Savon liitto on solminut sopi-
muksen retkeilyreittejd esittelevan Inter-
net-kartan tuottamisesta oululaisen Info-
Kartta Oy:n kanssa. Esimerkkeja yrityk-
sen tuotteista l0ytyy Internetistd osoit-
teessa www.infokartta.fi.

Outi Raatikainen on koulutukseltaan yh-
teiskuntatieteiden maisteri. Jyvaskylan yli-
opistossa hdnen pddaineenaan oli talous-
sosiologia, minkd lisdksi hdn on opiskellut
kansainvalistd matkailua. Matkailusta tyo-
uraa on kertynyt kymmenkunta vuotta
pddasiassa eri puolilta Pohjois-Savoa.
Jyvaskylasta 90-luvulla savolaistunut Outi
Raatikainen asuu nykyisin Vesannolla ret-
keilyreitin varrella.

Teksti ja kuvat: ll[po Lommi

POHJOIS-SAVON
LIITON NETTISIVUT
UUSITTU

Syksyn aikana on uusittu sekd Pohjois-
Savon maakuntaportaali ettd maakun-
nan liiton sivut. Liiton sivuilla on asiat
jaoteltu uudella tavalla ja ilmettd on
uusittu nykyaikaisemmaksi. Uutta ovat
myds syksyn aikana ilmestyvat useat kie-
liversiot. Sivuille tullaan kuten ennenkin
osoitteella  www.pohjois-savo.fi. Tastd
maakuntaportaalista padsee klikkaamal-
la Pohjois-Savon liiton sivuille.

Klikkaa www.pohjoissavo.fi ja tutustu!
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SEPPO TIITINEN JATKAA
PUHEENJOHTAJANA

Pohjois-Savon  valtuuskunta  valitsi
eduskunnan pédsihteeri Seppo Tiitisen
puheenjohtajaksi uudelle kaksivuotis-
kaudelle 2005 2007. Uudeksi varapu-
heenjohtajaksi valittiin paatoimittaja
Anna-Liisa Hamadldinen. Kulttuurityo-
ryhmdn puheenjohtajana jatkaa pro-
fessori  Jorma
Hynninen.
Tamd kolmik-
ko muodostaa
valtuuskunnan
tyovaliokun-
nan asianajaja
Antti  Korpe-
lan, tiedotus-
johtaja Reino
Ollikaisen ja
johtava asian-
tuntija Pekka
Tsuparin kanssa. Lisdksi tyovaliokun-
taan kuuluvat Pohjois-Savon liiton maa-
kuntahallituksen puheenjohtaja Markku
Rossi ja vs. maakuntajohtaja Jussi Hut-
tunen. Sihteerind jatkaa maakuntasuun-
nittelija Satu Vehredvesa.

Seppo Tiitinen

DEFRIS-HANKE ETENEE

Defris-hanke (Development of First Division
Regions) on edennyt kolmannelle puolivuo-
tiskaudelleen. Tdssda 1.7.2007 pdattyvdssa
Interreg 111B-hankkeessa etsitddn keinoja yk-
kosdivisioonaseutujen  kilpailukyvyn lisda-
miseksi. Hankkeessa tarkastellaan padkau-
punkiseudun ulkopuolisten, mutta sen vaiku-
tuspiirissa olevien seutujen mahdollisuuksia
hyotyd padkaupunkiseudun kasvundkymista.
Pohjois-Savon liiton kansallisia hankkeita
ovat mm. kehityskdytavahankkeet: lisalmi-
Kuopio-Varkaus ja Kuopio-Jyvaskyla.

Marraskuun lopussa pidettiin kehityskayta-
vatydryhmien seminaari Suonenjoen Futuri-
assa. Seminaarialustajat nakivat kehityskay-
tavien tulevaisuuden valoisana, vaikka kehit-
tdmisen varaa vield on. Tie- ja ratahankkeet
tuovat Pohjois-Savolle lisdad kilpailukykya
saavutettavuuden parantuessa. Esimerkiksi
aikaetdisyyden Pietariin arvellaan lyhenevan
huomattavasti. Tavoitteena on Pietarin saa-
vuttaminen rautateitse noin 4,5 tunnissa. Sa-
moin Helsingin saavutettavuus rautateitse
paranee. Tand vuonna lyhin matka-aika on 4 h
48 min ja ensi vuoden jdlkeen 3 h 50 min.
Tavoitteena on lyhentdd matka-aikoja vahan
yli kolmeen tuntiin vuoteen 2020 mennessa.
VR nikee Kuopio-Jyvéskyld-Tampere-Turku
-kehityskdytavan kehittimisen tdrkedna.

Lisdtietoja Defris-projektin vaiheista osoit-
teesta: www. defris.net.

MAINETEKOPALKINNOT BELLA-VENEET OY:LLE
JA EUKONKANTOKISALLE

MM-eukonkantoa Sonkajarvelld 2005.

Pohjois-Savon maakunnan mainetekopal-
kinto myonnettiin Pohjois-Savon valtuus-
kunnan seminaarissa Varkaudessa Kuo-
piolaiselle Bella-Veneet Oy:lle ja Sonka-
jarven Yrittdjien 1990-uvun alkupuolelta
asti jdrjestimalle Eukonkanto -tapahtumalle.

Bella-Veneet Oy:n
omistavat Raimo ja
Riitta Sonninen ja
Brunswick/Mercu-
ry Marine USA:sta.
Yhtio tyollistad yli
200 henkilod. Noin
1900 veneen vuosi-
tuotannosta yli 70 %
viedaan 20 maahan.
Yrityksen liikevaihto
on 43,5 milj. euroa.

Palkitsemisperusteissa todetaan, ettd Bella-
Veneet Oy on maakunnan ylpeyden aihe.
Yritys henkiloityy toimitusjohtaja Raimo
Sonnisessa. Bella-Veneet Oy on Suomen
johtava lasikuituisten moottoriveneiden
valmistaja kokoluokassa 5 10 m. Bella-
Veneet tunnetaan maailmalla korkeasta
laadustaan ja tuotekehitystyostaan.

Eukkoa on kannettu Sonkajarvelld kilpaa
vuodesta 1992 ldhtien. Sonkajarven kult-
tuurisihteeri Eero Pitkdsen ideoima ta-
pahtuma oli aluksi pitdjanmarkkinoiden
ohjelmanumero. Ensimmadisind vuosina
kamppailtiin SM-tasolla, mutta kun kil-
pailuihin tuli ulkomaisia eukonkantajia,
pidettiin vuonna 1996 ensimmdiset Eu-
konkannon MM-kilpailut. Viime vuosina

kisaa on Sonkajarvelld seurannut 6 000
7 000 henked. Tand vuonna MM-kisaan
osallistui 40 paria kymmenestd maasta.

Eukonkannon palkitsemisperusteissa to-
detaan, ettd tapahtuma on esimerkillisesti
kasvanut ja kansainvdlistynyt. Se ylittad
maailmanlaajuisen uutiskynnyksen ja tuo
Pohjois-Savoa, paikallista kulttuuria seka
savolaista huumoria positiivisesti esille.
Eukonkanto rakentaa hauskalla ja omape-
rdiselld tavalla savolaista mainetta.

Teksti ja kuva: llpo Lommi

HENKILOSTOUUTISIA

Pohjois-Savon liitossa juhlittiin 31.
elokuuta 2005 kahden pitkdaikaisen
tyontekijan, taloussihteeri Maija-
Liisa Saatsin ja maankayttopadallikko
Martti Salmisen, siirtymistd eldk-
keelle. Viimeinen tyopaiva kirvoitti
pintaan mukavia muistoja ja kom-
melluksia vuosien varrelta. Varmaa
on, ettei naiden ikinuorten vauhti ta-
han lopu.

Leppoisia eldkepdivia
Maija-Liisa ja Martti!

FM Kari Tarkiai-
nen on nimitetty
Pohjois-Savon
liiton EU-koordi-
naattoriksi
1.12.2005 alka-
en. Hanen tehta-
vandan on val-
mistella ja arvioi-
da Pohjois-Savon
liittoon jdtettyjd Itd-Suomen tavoite
1-ohjelman hankehakemuksia seka
suorittaa hankepdatoksiin liittyvid
neuvonta-, seuranta- ja valvontateh-
tavia.
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