100 § Pohjois-Savon perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon ja sosiaalipalvelujen
arviointity6 ryhman asettaminen

Pohjois-Savon liittoa on pyydetty asettamaan maakunnallinen Pohjois-Savon
perusterveydenhuoltoa ja siihen valittomasti kytkeytyvien sosiaalipalvelujen ja
erikoissairaanhoidon jarjestamista arvioiva tyéryhma. Arviointia edellyttdd Pohjois-
Savossa ennakoitavissa oleva vaeston kehitys ja kuntien taloudellinen tilanne. Kun
vaesta ikaantyy, sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutarpeet kasvavat sosiaali- ja
terveydenhuollossa. Vuoteen 2030 mennessa 75 vuotta tayttaneiden maara lahes
kaksinkertaistuu. Myos tyoikaisen vaeston ikarakenne on nopeasti vanhenemassa.

Kuntien taloudellinen tilanne edellyttaa, etta myos tuottavuutta terveydenhuollon ja
sosiaalitoimen palveluissa pystytddn nostamaan. Perusterveydenhuollon ja
erikoissairaanhoidon palvelujen tuotantokustannuksissa on suuria kuntakohtaisia
eroja.  Perusterveydenhuolto ~ Pohjois-Savossa  on  jarjestetty  viiteen
kansanterveystyon kuntayhtyméaan ja itsenaisiin terveyskeskuksiin.
Erikoissairaanhoito on organisoitu koko maakunnan kattavaksi erikoissairaanhoidon
kuntayhtymaksi.

Arviointitehtavaan asetetaan ensimmaisessad vaiheessa virkamiehista koostuva
asiantuntijatyoryhma, joka toimii maakuntahallituksen alaisuudessa taydennettynd
maakuntahallituksen nimeamilla edustajila.

Asiantuntijatyoryhman  tehtdva on: 1) luoda maakunnallinen n&kokulma
sosiaaliperusterveyden  ja  erikoissairaanhoidon  palveluihin:  2)  arvioida
palvelutarpeiden sisallét eri ikaryhmittdin erityiskysymyksend vanhuspalvelut, 3)
palvelujen jarjestaminen ja yllapito ja 4) kuntataloudelliset nakdkohdat. Arviointi tulee
tehda tulevaisuuden haasteita vasten aikaperspektiivina vahintaan vuosi 2015.

Arviointiryhman  ajankohtainen erityistehtdva on luoda kunnille, seuduille,
kuntayhtymille ja maakunnalle ratkaisumalleja palvelujen jarjestdmisessa ja
yllapidossa, kuten asetettava laki kunta- ja palvelurakenneuudistuksesta tulee
edellyttamaan.

Arviointitydn tulee olla valmis niin, ettd kunta- ja palvelurakennelainsadadannén
asettama aikataulu toimeenpanosuunnitelman jattamisesta sisaasiainministeriolle
1.6.2007 mennessa pitaa. Tyoryhman tehtava paattyy vuoden 2007 lopussa.

Tyoryhma raportoi maakuntahallitukselle ja tutustuu tarvittaessa seutujen
palvelukysymyksiin. Tydryhma voi tdydentaa tarvittaessa ryhmaa ja nimeta
tarvitsemaan alatyéryhmia. Tydryhma voi kuulla eri alojen asiantuntijoita

Arviointityoryhman jasenille ei makseta kokouspalkkiota eika puheenjohtajistolle
erillista korvausta, vaan kunkin asiantuntijan taustayhteisd/organisaatio vastaa
kustannuksista. Arviointitydryhma jarjestda sihteeripalvelut ja asioiden valmistelun
itsenaisesti. Arviointiryhman sihteeri ja valmistelupalveluihin voidaan ainakin osoittaa
my0s Pohjois-Savon liitosta henkilostoresursseja.

Valmistelija: hallintopaallikkd Jarmo Muiniekka

Vs. mkj:n ehdotus: Maakuntahallitus paattaa
- asettaa terveydenhuollon ja sosiaalipalvelujen arviointityoryhman



Paatos:

- paattaa kutsua asiantuntijaryhméaan seuduittain 2 asiantuntijaa/seutukuntaa

- kutsuu asiantuntijatyoryhmaan sairaanhoitopiirin  ja Kuopion yliopiston
edustajan/edustajat

- nimeéaa tyéryhmaan maakuntaliiton edustajan/edustajat

- nimeaa tyoryhmalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan

Tydryhman toimeksianto on vuoden 2007 loppuun.

Maakuntahallitus paattaa erikseen arviointityon kakkosvaiheen asettamisesta.
Tuolloin arvioinnin paasisaltd on tuottaa malleja, millaisella organisaatiolla em.
palvelut jarjestetaan ja yllapidetaan ja milla tavalla palvelutuotanto rahoitetaan.

Maakuntahallitus paatti yksimielisesti

1. asettaa terveydenhuollon ja sosiaalipalvelujen arviointiryhman

2. paatti kutsua asiantuntijaryhméaén seuduittain kaksi asiantuntijaa/seutukunta,
sairaanhoitopiirin ja Kuopion yliopiston edustajat seuraavasti:

Yl&-Savo

Erkki Strommer, kaupunginjohtaja, Kiuruveden kaupunki
Kaarina Hursukangas-Hourula, johtaja, Yl& Savon terveydenhuollon kuntayhtyma
Kuopion seutu

Tuomo Merildinen, toimialajohtaja, Kuopion kaupunki
Martti Parnanen, johtava laakari

Varkauden seutu

Ulla Tuomainen, sosiaalijohtaja, Varkauden kaupunki
Markku Tervehauta, johtava laakari/vs. kunnanjohtaja, Leppavirran kunta
Koillis-Savo

Arja Pasanen, perusturvajohtaja

Aimo Forssman, |aakari

Sisd-Savo

Jussi Helin, johtava laakari

Mari Antikainen, perusturvajohtaja

Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri

Merja Miettinen, hallintoylihoitaja

Jorma Penttinen, johtaja laakari

Kuopion yliopisto

Sirpa Hartikainen, geriatrian vt. professori

Seppo Lehto, professori

Maakuntahallitus paatti kutsua tydryhman puheenjohtajaksi Erkki Strommerin ja
varapuheenjohtajiksi Tuomo Merildisen ja Ulla Tuomaisen.

Tyoryhman toimeksianto hyvaksyttiin - yksimielisesti vuoden 2007 loppuun.
Maakuntahallitus paattaa erikseen arviointitybn 2. vaiheen asettamisesta.
Tuolloin arvioinnin paasisaltd on tuottaa malleja, millaisella organisaatiolla em.
palvelut jarjestetaan ja yllapidetaan ja milla tavalla palvelutuotanto rahoitetaan.



