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Yhteistyoasiakirjan tarkoitus

Maakunnan yhteistydasiakirjan laatiminen perustuu rakennerahastolakiin (N:o 1401/2006) ja
siitd annettuun asetukseen (N:o 311/2007). Lain mukaan maakunnan yhteistyéryhman tehta-
vana on rakennerahasto-ohjelmien toimeenpanon ja alueen kehittdmiseen vaikuttavien toi-
menpiteiden yhteensovittaminen. Tama yhteensovitus tehdaan yhteistydasiakirjassa.

Maakunnan yhteistyfasiakirja (MYAK) tdsmentdd EU:n rakennerahastojen toimenpideohjel-
mia, joissa Itd-Suomen tavoitteet rakennerahastokaudella 2007—2013 on esitetty. Yhteistyt-
asiakirja laaditaan vuosittain ja siind sovitaan/esitetdén arvio maakuntaan kohdennettavien
rakennerahastovarojen ja niitd vastaavan kansallisen rahoitusosuuden jakaantumisesta eri
hallinnonaloille toimintalinjoittain. Asiakirja siséltéd myo6s arvion kuntarahoituksesta ja muun
julkisen rahoituksen osuuksista sekéd ohjelmareservin tarpeesta maakunnassa. Siina kerro-
taan toimenpideohjelmien seuraavaa varainhoitovuotta koskevat painotukset seka yhteisesti
sovitut hankkeiden valintakriteerit. Yhteisty0asiakirjassa esitetyt kriteerit ja painotukset koske-
vat koko ohjelmakautta, ellei teksteissa toisin mainita.

Maakunnan yhteistybasiakirjan hyvaksyy maakunnan yhteistyéryhma ja sen allekirjoittavat
kaikki maakunnassa toimenpideohjelmia rahoittavat alueviranomaiset. Yhteistydasiakirja hy-
vaksytdan rakennerahastolain 21 § nojalla valtion talousarvioesityksen antamisen jalkeen lo-
kakuun loppuun mennessd samanaikaisesti maakuntaohjelman toteuttamissuunnitelman ka-
sittelyn kanssa. Maakunnan yhteistytasiakirja siséltaa kaksi vuotta.

Maakunnan yhteistydasiakirjaa tarkistetaan tarvittaessa. Tarkistamisen tulee tapahtua valitt6-
masti sen jalkeen, kun eduskunta on hyvaksynyt valtion talousarvion tai lisdtalousarvion tai jos
ohjelmareservia on ehdotettu otettavan kayttoon. Maakunnan yhteistydasiakirja vuodelle 2009
on laadittu komissiossa 28.9.2007 hyvaksytyn Itd&-Suomen EAKR-toimenpideohjelman ja
26.10.2007 hyvaksytyn Manner-Suomen ESR-ohjelma-asiakirjan pohjalta.

Maakuntaohjelmassa ja sen toteuttamissuunnitelmassa (TOTSU) sovitetaan yhteen maakun-
nassa tapahtuvaa kansallista ja EU-ohjelmatydta. Lokakuun 2008 lopussa hyvaksyttavassa
vuosien 2009-2010 TOTSU:ssa esitetddn EU-varojen lisdksi aluekehitykseen vaikuttavien
kansallisten varojen tarve ja kohdentuminen.

1 Rahoittajatahojen sitoutuminen toimenpideohjelmien
tavoitteisiin seka yhteistyodasiakirjan linjauksia

Alueellinen Kkilpailukyky ja tydllisyys -tavoitteen toteuttaminen edellyttdd toimenpideohjelmia
rahoittavilta tahoilta saumatonta yhteistyota.

Pohjois-Savon maakunnan yhteistydasiakirjan allekirjoittavat tahot sitoutuvat noudattamaan
komission hyvaksym&aé Suomen kansallista alue- ja rakennepoliittista strategiaa seka edista-
maan parhaalla mahdollisella tavalla toimenpideohjelmien tavoitteita ja painotuksia, joita MY-
AKissa rajataan, tasmennetéén ja konkretisoidaan. Yhteistydasiakirjassa esitetyt painopisteet
ja kriteerit koskevat paasaantdisesti koko ohjelmakautta, ellei teksteissa toisin mainita.

Toimenpideohjelmat tukevat Pohjois-Savon maakuntaohjelmassa esitettyjen kehittamistavoit-
teiden saavuttamista. Maakuntaohjelman toteuttamissuunnitelmassa esitetyt keskeiset hanke-
kokonaisuudet otetaan huomioon yhteistydasiakirjan valmistelutyéssa ja alueviranomaiset si-
toutuvat MYAKissa esitettyjen konkreettisten hanke-esitysten edistamiseen. EAKR- ja ESR-
toimenpitein tuetaan Pohjois-Savon teemallista kehittAmista asetettujen tavoitteiden saavutta-
miseksi.

Ohjelmakaudella 2007-2013 Pohjois-Savoa kehitetaén valitsemalla maakuntaohjelman paino-
pisteista kaikkein vaikuttavimmat teemat, joita edistetddn maaratietoisesti ohjelmavaroin. Ta-
ma ns. teemallinen kehittdminen koskee kaikkia toimintalinjoja sekd ESR-toimenpiteitd. Tee-
moitus kasitelladn yhteistydasiakirjassa tarkemmin kohdassa hankkeiden hakumenettely ja
hakuajat seka Itd&-Suomen alueellisen EAKR-ohjelman toimintalinja 2:n yhteydessa.
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2 Alueellinen kilpailukyky ja tyollisyys -tavoite

Euroopan unionin koheesiopolitikalla edistetédén Lissabonin strategiassa esitettyja tavoitteita.
Ensisijaisesti tavoitteena on tehda jasenvaltioista, alueista ja kaupungeista entistd houkuttele-
vampia, edistda innovointia, yrittdjyytta ja tietoon perustuvaa taloutta seka luoda uusia ja pa-
rempia tydpaikkoja. Kansallisissa ja alueellisissa ohjelmissa maaritelladn toimenpiteet, joilla
parhaiten edistetdan Lissabonin strategian tavoitteiden toteutumista ko. alueella.

It&-Suomen kehittdmisstrategian ytimena ovat kilpailukykyiset ja uudistuvat yritykset, hyvin
toimiva innovaatiojarjestelma ja vetovoimainen elinymparistd seké toimivat tydmarkkinat, joilla
riittdé osaavaa ja motivoitunutta tydvoimaa. NA&ita tavoitteita edistdmalla Itd-Suomesta saa-
daan maailmanlaajuisesti kilpailukykyinen ja avautunut osaava ja yrittdjahenkinen alue, jossa
on hyva elaa.

Tavoitteet pyritddn saavuttamaan toteuttamalla It&-Suomen EAKR-toimenpideohjelmaa ja
ESR-toimenpideohjelmaa rinnakkain. Nama kaksi ohjelmaa taydentavat sisalldllisesti toisiaan.
EAKR-toimenpiteet kohdistetaan ensisijaisesti yritystoiminnan kilpailukyvyn lisaamiseen ja yri-
tysten toimintaympariston kehittdmiseen, kun taas ESR-toimenpiteet kohdistuvat paaasiassa
tydllisyyden ja osaamisen edistamiseen.

Maakunnan yhteistydasiakirjassa sovitetaan yhteen ESR- ja EAKR-toimenpiteet seka kansalli-
sesta maaseutuohjelmasta rahoitettavat toimenpiteet siten, ettéd ne yhdessa parhaalla mahdol-
lisella tavalla edistdvat Pohjois-Savon kilpailukykyd ja teemallista kehittamistd. ESR-
toimenpitein tuetaan EAKR-toimenpideohjelman mukaisia painopisteitd. Mahdollisuutta toteut-
taa ESR-tyyppisia toimenpiteitd (max. 10 %) EAKR-ohjelmassa hyddynnetaén paaosin maa-
kuntien innovaatioympéristoja tukevissa kehittamishankkeissa toimintalinjalla kaksi.

2.1 Hankkeiden valttamattomat valintakriteerit

2.1.1 EAKR -toimenpideohjelma 2007-2013

EAKR-ohjelman seurantakomitea on hyvaksynyt 3.12.2007 pidetyssa kokouksessa valintape-
rusteet kaytettaviksi projektien hyvaksymisessa Ita-Suomen EAKR-ohjelmassa 2007-2013.
Kaikkien hankkeiden tulee tayttda seuraavat yleiset valttamattomat hankevalintakriteerit (1-4).

Hankkeen tulee olla:

1) ohjelman mukainen, myds maakunnallisia painopisteité tukeva,
2) toteuttamiskelpoinen,

3) toteutustavaltaan taloudellinen ja kustannustehokas,

4) kestavéan kehityksen periaatteiden mukainen

Hankkeiden valinnassa kaytettava pohjataulukko ja kriteeristd sekéa tarkempaa tietoa hankkei-
den valintaperusteista Itd-Suomen EAKR-ohjelmassa 2007-2013 on liitteessa 7.

2.1.2 Manner-Suomen ESR -ohjelma 2007-2013

Seurantakomitea on hyvaksynyt 24.-25.5.2007 pidetyss& kokouksessa valintaperusteet kay-
tettdviksi projektien hyvéksymisessé rahoitettaviksi Manner-Suomen ESR-ohjelmasta 2007—
2013. Kaikkien hankkeiden tulee tayttda seuraavat yleiset valttdméattomat ehdot (1-3).

ESR-hanke:

1) hankkeen tulee sopia ESR-ohjelmaan ja johonkin haussa olevaan toimintalinjaan

2) hankkeen toteuttajaorganisaation on oltava tukikelpoinen ohjelmasta mydnnettavaan tu-
keen

3) hanke edistda vahvasti ainakin yhtd seuraavista ESR-ohjelman horisontaalisista painotuk-
sista:

a. sukupuolten vélinen tasa-arvo sekd miesten ja naisten yhtalaiset mahdollisuudet
tybelamassa



b. kansainvalisen, kansallisen, alueellisen ja/tai paikallisen tason kumppanuus seka
tydmarkkinaosapuolen ja kansalaisjarjestdjen osallistuminen eri tasoilla

c. teknologiset ja sosiaaliset innovaatiot (sosiaaliset innovaatiot voivat liittyd esim.
teknologiaan, kaupallistamiseen, organisaatioiden toimintaan tai sosiaalisiin kay-
tantoihin)

d. kestava kehitys jonkin/joidenkin seuraavan ulottuvuuden osalta: sosiaalinen, ta-
loudellinen, kulttuurinen ja ekologinen kestavan kehityksen ulottuvuus

Hankkeiden valinnassa kaytettava pohjataulukko ja kriteeristd seké tarkempaa tietoa hankkei-
den valintaperusteista Manner-Suomen ESR-ohjelmassa 2007-2013 on liitteessa 8.

2.2 Hankkeiden hakumenettely ja hakuajat

Vuonna 2008 on siirrytty jatkuvaan hakumenettelyyn ESR- ja EAKR-toimenpidechjelmassa.
Hakemuksia kasitelladn viisi kertaa vuodessa EAKR-ohjelman toimintalinjoilla 2 ja 3 seka
ESR-toimenpideohjelman toimintalinjoilla 1-4. Vuoden 2009 kasittelyajankohdat ovat 30.1.,
31.3., 29.5., 30.9. ja 30.11. Suoraan yrityksille (EAKR toimintalinja 1) ja niihin liittyviin ns. kun-
tahallihankkeisiin seka Tekesin hankkeisiin (EAKR toimintalinja 2) suunnattuja tukia voi hakea
jatkuvasti ilman maaraaikoja.

Teemaohjelmien mukaisiin teemoihin hakeminen sovitetaan yleisiin kasittelyajankohtiin. Tee-
mojen valmistelun taustalla on ollut mm. Itd-Suomen innovaatiostrategia, Pohjois-Savon maa-
kuntasuunnitelma, seutujen avainhankkeet ja eri yhteyksissa yritysten tunnistamat markkina-
ja teknologiamahdollisuudet. Teemojen rahoittajia ja kehittdjia yhteen kokoavilla kehittamisoh-
jelmilla vahvistetaan erityisesti yrityksia tukevaa tutkimus-, koulutus- ja kehittdmispuitteita seka
verkostohankkeita. Pohjois-Savon maakuntaohjelman painopisteisiin perustuvat teemat ovat
energia- ja ymparistoteknologia, teknologiateollisuuden uudet suunnittelu- ja tuotantomene-
telmét, mittaus- ja sensoritekniikka ja hyvinvointialan yritysten tuotteiden ja palveluiden kaupal-
listaminen seka liiketoiminnan kehittdminen.

Toimintalinja 3:lla toteutettavan kokeiluosion eli eksperimentaation osalta jarjestetaan erillinen
itAsuomalainen hakukierros vahintaan kerran vuodessa vuosina 2008-2010. Joulukuun 2008
alussa avataan seuraava itasuomalainen hakukierros kokeiluosioon, joka paattyy helmikuun
lopussa 2009.

2.3 N+2 saanto

Ohjelmakautta 2007-2013 koskevan yleisasetuksen (EY) N:o 1083/2006 artiklan 83 mukaisen
n+2 saanndn mukaan rahastojen osuuden maksimimaaran saaminen edellyttdd kunkin vuo-
den ohjelmakehyksen maksatusten kertymista kehysvuonna ja kahtena sitd seuraavana vuo-
tena (n-vuosi+2). Komissio maksaa jasenmaalle kunkin ohjelma-asiakirjan mukaisen rahoitus-
osuuden todentamisviranomaisen toimittaman menoilmoituksen perusteella. Menoilmoituk-
seen siséllytetddn tuensaajille maksetut julkiset menot (EU ja kansallinen julkinen rahoitus yh-
teensd).

N+2 sdantd tarkoittaa kaytannodssa sitd, ettd Itd&-Suomen EAKR- ja ESR-ohjelman vuoden
2007 rahoituskehysta vastaava rahoitusosuus tulee olla todennettavasti maksettuna tuensaa-
jille viimeistdadn vuoden 2009 marraskuun lopussa. Tydvoimapoliittisia toimenpiteitd ja pk-
yritysten osaamisen kehittamispalveluja (TE-keskus) koskee n+1 -sdantd.

Maksatukset hankkeisiin ovat (pl. yritystukihankkeet) viivastyneet ohjelmien mydhaisen kayn-
nistymisen ja Eura -tietojarjestelman kayttéonoton mydhastymisen johdosta. Paatoksia raken-
nerahastohankkeista paastiin tekemaan tietojarjestelméaavusteisesti taydellda teholla kesan
2008 alussa. Lisdhaasteita ovat asettaneet myds varojen kayton lisdéntyneet valvontavaati-
mukset. Koska kaynnistymisessa on ollut edelld kuvattuja viiveita, on ensimmaéaisen ohjelma-
vuoden 2007 kehysta vastaavien maksatusten tekeminen vuoden 2009 marraskuun loppuun
mennessa haasteellinen tehtava.



Hakijoita on syyta muistuttaa maksatushakemusten jattamisesta heti kesédlomien jalkeen syys-
lokakuussa 2009. Maksatusten ripeaksi kertymiseksi Pohjois-Savossa tarvitaan kaikilla hallin-
nonaloilla hankkeita, joissa toiminta kdynnistyy nopeasti taydella volyymilla, jolloin my6és mak-
satukset toteutuvat vauhdikkaasti. Nopeasti kaynnistyvia hankkeita ovat mm. investointihank-
keet.

Itd&-Suomen EAKR-ohjelman osalta vuoden 2007 rahoituskehyksen tayttymiseen tarvitaan
maksatuksia Itd&-Suomessa yhteensd 94,23 miljoonan euron verran. Pohjois-Savon alueella
tama tarkoittaa noin 35,3 miljoonan euron maksatuksia marraskuun loppuun 2009 mennessa.
Pohjois-Savon rahoittajaviranomaiset ovat arvioineet maksatuksien toteutuvan EAKR-
toimenpideohjelmassa seuraavasti vuoden 2009 marraskuun loppuun mennessa:

Julkinen rah.
Pohjois-Savo, EAKR-maksatusarviot EAKR Valtio Kunnat yht.
Maakunnan liitto 3506 216 196 378 3207 504 6 910 098
Tyo- ja elinkeinokeskus (ml. Tekes ja
Finnvera, ei sisalla padomasijoituksia) 13398971 10372937 4925 100 28 697 008
Ympéristokeskus 1 080 000 570 000 1473 000 3123 000
Laaninhallitus 3173000 1773 000 516 000 5462 000
Tiepiiri 2 750 000 2 000 000 4 750 000
Yhteensa (maksatusennuste
30.11.2009) 23908 187 | 14912315| 10121604 48 942 106

ESR-ohjelmassa Pohjois-Savon alueella pitéisi syntya maksatuksia vastaavasti n. 22,7 mil].
euroa marraskuun 2009 loppuun mennessa. TE-keskusten itse toteuttamien hankkeiden mak-
satukset (esim. tyévoimapoliittiset toimenpiteet tydvoimatoimistoissa) kaynnistyvat SIIRI- ja
URA-jarjestelmien valmistuttua. Pohjois-Savon rahoittajaviranomaiset ovat arvioineet maksa-
tuksien toteutuvan ESR-toimenpideohjelmassa seuraavasti vuoden 2009 marraskuun loppuun

mennessa:

Julkinen rah.
Pohjois-Savo, ESR-maksatusarviot ESR Valtio Kunnat yht.
Maakunnan liitto 74 760 42 007 32 753 149 520
Tyo- ja elinkeinokeskus 8170 400 3 501 600 1185031 12 857 031
Laaninhallitus 9430 635 4 763 990 1583 349 15777 974
Yhteensa (maksatusennuste 30.11.2009) | 17 675 795 8 307 597 2801 133 28 784 525

EAKR-toimenpideohjelman toimintalinjoilla 1 ja 2 toimitaan siten, ettd sisdiset joustot TE-
keskuksen hallinnonalalla ovat mahdollisia vuosien 2008 ja 2009 aikana. Taméa edesauttaa ra-
hoituksen tarveperustaista allokointia. Joustot tasoitetaan loppuohjelmakauden aikana siten,
etta lopputulos on toimintalinjoittain ohjelma-asiakirjan mukainen.



3 Ita-Suomen alueellinen EAKR-toimenpideohjelma

Euroopan aluekehitysrahastosta rahoitettavan Itd&-Suomen alueellisen toimenpideohjelman ta-
voitteena on yritysten kilpailukyvyn kehittdminen, toimiva innovaatioymparisté seka vetovoi-
mainen elinymparistd. Kehittdmisen ydinalueita ovat yritysten perustaminen ja nuoret yrittgjat,
kansainvalistyminen, osaamisen tuotteistaminen, innovatiiviset toimintatavat, tuottavuus ja kil-
pailukyky selkd vahvojen yritysryppaiden teemallinen kehittdminen. EAKR-toimenpide-
ohjelman toimet ja vaikuttavuus tulee kohdistua Pohjois-Savoon. Ohjelmaa toteutetaan neljalla
toimintalinjalla, joista toimintalinja 4. on tekninen tuki.

EAKR-toimenpideohjelman ohjelmakehyksesta voidaan kohdentaa maksimissaan 10 % ESR-
tyyppisiin toimenpiteisiin.

3.1 Toimintalinja 1. Yritystoiminnan edistaminen

Toimintalinjan 1 toimenpiteitd ovat suoraan yrityksille myonnettavat tuet. Toimintalinjalla 1 tu-
kea myontavat TEM/TE-keskuksen hallinnonalan rahoittajat voivat sopia indikatiivisen rahoi-
tuskehyksen kysynnén ja tarpeen mukaan (yritystuet, Tekesin ja Finnveran rahoitus) seka in-
formoivat rahoituspaatoksistaan sihteeristéa ja MYR:&aa.

Yritysten Kilpailukyky ja kasvu perustuvat innovatiivisuuteen. Tuen myontamiskriteereind pai-
nottuvat innovatiivisuus, tuottavuus, uusien yritysten perustaminen ja varsinkin ohjelmakauden
alkuvuosina myos tyollisyys.

Hankkeiden yleisten valintakriteerien liséksi toimintalinjan hankevalinnoissa korostuvat hank-
keet, jotka

- luovat edellytyksid uusien yritysten syntymiselle

- luovat edellytyksia yritysten kasvulle

- parantavat yritysten tuottavuutta ja kilpailukykya

- lisdavat yritysten innovaatiotoimintaa ja innovaatioiden kaupallistamista yrityksisséa
- edistavat yritysten paasya kansainvalisille markkinoille

- kehittavat yritysten edellytyksia yrityspalvelujen hyédyntamisessa

- edistavat yritysten edellytyksia yhteistyon ja verkostojen kehittdmisessa

- parantavat tyollisyytta tai turvaavat tydpaikkoja

- toteuttavat ohjelman horisontaalisia periaatteita

3.1.1 Painopisteet

Toimenpiteet kohdistuvat ensisijaisesti toimiviin kasvukykyisiin ja -haluisiin yrityksiin ja yritys-
ryppéisiin. Lahtokohtana on yritysten kasvumahdollisuuksien turvaaminen ja kansainvélisen
kilpailukyvyn parantaminen.

Painopisteita yritysten kehittamisessa ovat yritysten innovaatio- ja t&k-toiminnan vahvistami-
nen, tuotantoteknologian kehittdminen, yritysten kansainvalistymisen edistaminen seka yritys-
verkostojen syntyminen ja vahvistaminen. Toimenpiteet kohdistuvat seka yritysten em. tavoit-
teita edistavien investointien ettd kehittdmishankkeiden tukemiseen. Toimialoittaisissa paino-
tuksissa huomioidaan mahdollisuuksien mukaan myds toimintalinjalla 2 esitetyt teemat ja muut
painotukset.

Yritystoiminnan vahvistamiseksi pidemmalla aikavalilla edistetdan uusien yritysten perustamis-
ta erityisesti kasvualoilla. Erityistd huomiota kiinnitetddn myos toimintansa alkuvaiheessa ole-
vien yritysten tukemiseen, mm. rahoituksen jarjestamisen kautta.



Ohjelmakauden 2007-2013 maaralliset tavoitteet Pohjois-Savossa toimintalinjalla 1 ovat seu-
raavat:

Toteuma

(paatosten

mukaan
TOIMINTALINJA 1 Tavoite 28.8.2008)+*
Uudet tyopaikat (htv) yhteensa 4500 677
miehet 2736 543
naiset 1764 134
Uudet yritykset yhteensi (kpl) 648 15
miesyritykset 432 10
naisyritykset 216 5
Yritysten T&K-hankkeet, (€) 36 230 049 3 852 000
Uudet T&K tyopaikat (htv) 180 -
Ympiristopositiiviset hankkeet (€) 22 643 781 20 kpl
Tasa-arvoa edistévit hankkeet (€) 12 454 079 12 kpl

*Yrtti 2000 (vain yritystuet)

3.1.2 Toimintalinjan tuettava toiminta ja kriteerit rahoittajittain

Finnvera Oyj

Rahoitus kohdistuu sellaisiin yritysten ja yrittjien hankkeisiin, jotka edistavat pk-yritysten kas-
vua, kansainvalistymista, kilpailukykya, yritysten tuottavuutta, uuden yritystoiminnan lisdamis-
ta, yrittdjyyttd sisaltden myds naisyrittdjyyden seka yritysten selviytymisté niiden murrosvai-
heissa. Finnveran rahoitus kattaa hyvin myo6s palvelualan yritykset.

Finnveran rahoitukseen sisaltyva tuki on korko- tai provisiotukea seuraaviin rahoitustuotteisiin:
investointi- ja kayttépadomalaina, naisyrittdjalaina, pienlaina, ymparistdlaina, yrittajalaina ja
Finnveran takaus.

Pohjois-Savossa varaudutaan kohdentamaan tukea myds innovatiivisten yritysten perustamis-
ta ja kasvua seka pk-yritysten murrosvaiheista selviytymisté edistaviin padomasijoitusrahas-
toihin enintddn 5 miljoonaa euroa ohjelmakauden aikana. Sijoitukset tehtéisiin Veraventuren
kautta Itd-Suomen/Pohjois-Savon kattaviin alueellisiin pa&domasijoitusrahastoihin.

Mikali Finnveralle varattua paédomasijoitusrahastoihin kohdistettavaa tukea ei saada kaytetyk-
si, tullaan se kayttamaan jaliempana mainittuihin Tekes-yritysrahoitukseen ja TE-keskuksen
yritysosaston yritystukiin.

Tekes / TE-keskuksen teknologian kehittamisosasto

Tekesin EAKR-rahoitus yrityksille kohdennetaan Pohjois-Savossa alueellisten ja kansallisten
innovaatiostrategioiden ja -ohjelmien toteuttamiseen.

Painopisteet yritysten rahoitettaville hankkeille ovat kilpailukykya lisddvan innovaatiotoiminnan
kehittamisessa (eli kaupallisesti uudella tavalla hyédynnettavan tiedon ja osaamisen kehitta-
minen), merkittavissé tuote- ja/tai tuotantoteknologiahankkeissa, teknologiansiirto- ja uusien
teknologisten mahdollisuuksien kartoitushankkeissa sekéa verkostoyhteistybhankkeissa, joissa
edistetddn innovaatio- ja tuotantoprosesseja. Liséksi edistetddn merkittdvien palvelualan inno-
vaatioiden kehittamistd sek&d kansainvalistéd verkostoitumista innovoinnissa ja kaupallistami-
sessa.

Tekesin yritysrahoitus ei ole tavoitteista huolimatta toteutunut vield v:n 2008 aikana. Tavoit-
teena on kaynnistaa ko. rahoitus v:n 2009 aikana ja kohdistaa se alueen yritysten innovaa-
tiohankkeille.



EAKR-rahoituksen avulla saavutetaan Tekesin kansalliseen rahoitukseen ndhden seuraavia

hyotyja:

e olemassa olevan osaamisen ja teknologian siirto ja kayttéonotto yrityksissa tai uusien tek-
nisten mahdollisuuksien kartoitus, mitk& kansallisessa Tekesin rahoituksessa saavat kor-
keintaan lainarahoitusta, vaikka yrityksille ja alueille teknisessa kehityksessa mukana ole-
minen on valttdmatonta,

e voidaan panostaa enemman yritysverkostojen kehittdmiseen ja kokoon juoksuun,

e EAKR-rahoituksella voidaan saada alueellisia hankkeita mukaan kansallisiin teknologiaoh-
jelmiin, vaikka ohjelmien rahoituskiintié on taynna,

e yritysten kehittdmishankkeiden ja teknologisen osaamisen nostaminen tasolle, milla ne
jatkossa voivat kilpailla kansallisesta rahoituksesta.

Pohjois-Savon TE-keskuksen yritystuet

e yrityksen kehittdmisavustus ja
e energiatuki uusiutuvien energialahteiden kayttoon

Yrityksen kehittamisavustus

Yrityksen kehittAmisavustusta mydnnetéén lahinna pienille ja keskisuurille yrityksille pitkan ai-
kavalin kilpailukykya parantaviin hankkeisiin silloin, kun yritys aloittaa toimintansa, laajentaa tai
kehittaa sitd. Yrityksen kasvun, kansainvalistymisen seka verkostoitumisen tukeminen ovat
keskeisia tavoitteita.

Tuettavan hankkeen tulee olla yrityksen toiminnan kehittamisen kannalta merkittéava ja avus-
tuksella tulee olla merkittava vaikutus hankkeen toteuttamiseen.

Aineellisten investointien tukemista koskevat linjaukset vuosina 2009-2010

Aineellisiin investointeihin liittyva tuki kohdistetaan hankkeisiin, joilla seutukunnan elinkeinora-
kenne monipuolistuu tai vahvistuu tai joissa on toimintaympériston tai rakennemuutoksen ai-
heuttamaa kehittamistarvetta.

Tukea mydnnettdessa etusijalla ovat hankkeet, joiden arvioidaan lisdavan hakijayrityksen ty6-
paikkojen maarallistéd kasvua laadulliseen ja osaamiseen liittyvéan kehityksen ohella. Kun tukea
mydnnetaan tuottavuutta ja kilpailukykyd parantaviin hankkeisiin, tuen suuntauksen painopiste
on uudessa teknologiassa, uusissa tuotantomenetelmissa tai uusien tuotteiden ja palvelujen
kehittdmisessé ja kayttdonotossa. Korvausinvestointeja ei tueta.

Tukea myo6nnettaessa kiinnitetddn huomiota kilpailuolosuhteisiin valttden markkinoiden toimin-
taa vaaristavia vaikutuksia. Erityisesti alhaisen jalostusarvon toimialoilla ja hankkeissa tuen
myodntamiseen suhtaudutaan pidattyvasti. Investointitukea saavien yritysten tuotteiden tai pal-
velujen edellytetédan siten olevan kansainvalisesti kilpailukykyisia.

Kilpailuolosuhteista johtuen henkilokohtaisia palveluja tuottavien yritysten sekad urakointi-,
asennus- ja rakennustoimintaa harjoittavien yritysten investointien tukemiseen suhtaudutaan
pidattyvasti. Poikkeuksena voivat olla sellaiset palvelut, jotka ovat elinkeinorakenteen kehitta-
misen kannalta tarkeita.

Matkailuhankkeiden tukemisessa maakunnallisen strategian mukaisesti kehittdmisen kohteina
ovat matkailukeskukset ja merkittdvimmat matkailukeskittymat. Ensisijaisesti tuetaan alueen
vetovoimaa lisdavia hankkeita ja uusien, myds kansainvalista kysyntaa luovien ohjelmapalve-
lujen kehittymista. Majoituskapasiteetin lisdyksen tukeminen on perusteltua, jos hanke moni-
puolistaa alueen palvelutarjontaa vaikuttamatta haitallisesti kilpailuolosuhteisiin eika tuki syr-
jaytd muutoin markkinaehdoin saatavaa rahoitusta.



Manner-Suomen maaseudun kehittamisohjelmasta rahoitettavat hankkeet

Maaseudun kehittdmistuen rahoitusjarjestelman piiriin kuuluu mikroyritysten, alle 10 henkil6a
tyollistavien yritysten hankkeita muualla kuin Kuopion, lisalmen ja Varkauden keskeisella kau-
punkialueella. Lisdksi pienet ja keskisuuret elintarvikkeiden ensiasteen jalostusyritykset ovat
maaseuturahoituksen piirissa koko maakunnan alueella.

Myds toimintaryhmat voivat jatkossa rahoittaa mikroyrityksid. Toimintaryhmien vastuulla tule-
vat olemaan paasaantoisesti alkavat ja pienet yritykset erityisesti kddentaito-, matkailu- ja pal-
velualalla.

Energiatuki

Energiatukea suunnataan ensisijassa uusiutuvien energialdhteiden kayttoa lisaaviin pk-
yritysten investointeihin, joita ovat mm. yrityskaytdsséa olevien kiinteistdjen paéasiassa puupolt-
toaineita kayttavat lampokeskukset sekd puupolttoaineiden ja kierratyspolttoaineiden tuotanto-
kalusto.

3.1.3 Toimintalinjan 1 tuensaajat ja rahoituksen kohdentuminen 2009

Toimintalinjan 1 tuensaajat:

e Uudet ja toiminnan alkuvaiheessa olevat pk-yritykset

e Kasvukykyiset ja aktiivisesti toimintaansa kehittavat pk-yritykset

e Toiminnan murrosvaiheessa olevat yritykset (mm. sukupolven vaihdos-
tilanne)

e Suuret yritykset silloin, kun ne ovat osa hanketta, joka kohdistuu tekno-
logian siirtoon tai verkottumiseen tai osatoimitussuhteiden kehittami-
seen pk-yritysten kanssa

Taulukko 1. Indikatiivinen rahoituskehys toimintalinjalla 1 vuonna 2009
TOIMINTALINJA 1 EAKR, € Valtio, € Yksityinen, € Yhteensa, €

TEM/TE-keskus™ 5 800 000 5 700 000 28 100 000 39 600 000

1 Sisaltaa yritystuet, energiatuet, Tekesin ja Finnvera Oyj:n hankkeet.
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3.2 Toimintalinja 2. Innovaatiotoiminnan ja verkostoitumisen
edistaminen seka osaamisrakenteiden vahvistaminen

Toimintalinjan toimenpiteilla kehitetdan alueelle kansainvalisesti kilpailukykyinen yritysten tut-
kimus- ja innovaatioymparistd. Liséksi vahvistetaan oppilaitosten (yliopistot ja korkeakoulut,
ammattikorkeakoulut ja toisen asteen oppilaitokset), tutkimuslaitosten ja osaamiskeskittymien
edellytyksia ja roolia tutkimus- ja tuotekehitysrahoituksen ja teknologiaohjelmien hyddyntgjina
seka tiedon valittdjina ja soveltajina. Samoin toimenpiteilla kehitetdan yrityspalvelu-
organisaatioita, jotta ne voivat paremmin tukea kasvuyritysten osaamisen kehittdmista ja edis-
taa yritysverkostojen syntymistd. Innovaatio- ja osaamisrakenteiden avulla alueelle syntyy ka-
sautuvaa osaamista. Toimijoiden yhteisissa prosesseissa luodaan uusia kehittAmiskonsepteja
ja toimintamalleja.

Hankkeiden yleisten valintakriteerien liséksi toimintalinjan hankevalinnoissa korostuvat hank-
keet, jotka

— vaikuttavat alueen kilpailukykyyn ja tydllisyyteen

— parantavat alueen innovaatioymparistéja ja -kapasiteettia

— synnyttavét ja hyddyntavat teknologisia ja sosiaalisia innovaatioita

— edistavat osaamiseen liittyvan uuden liiketoiminnan syntymista

— lisdavat verkostoitumista ja yhteisty6ta

— ovat yhteydessé alueen méaarittelemiin strategisiin painotuksiin

— toteuttavat ohjelman horisontaalisia teemoja

3.2.1 Teemat ja muut painotukset

Toimintalinja 2:n painotukset Pohjois-Savossa ohjelmakaudella 2007-2013 ovat tutkimus- ja
innovaatioympéristén vahvistaminen ja verkostoitumisen edistaminen.

Toimintalinja 2:n osalta tullaan toteuttamaan valittujen painopisteiden mukainen teemahaku.
Valittujen teemojen mukaisiin hankkeisiin tullaan vuosina 2007-2010 kohdentamaan véhin-
tdan 65 % toimintalinjan rahoituksesta. Myds EAKR-toimenpideohjelman muiden toimintalinjo-
jen seké ESR-toimenpideohjelman toimenpiteilld tuetaan soveltuvin osin valittuja teemoja.

EAKR-ohjelman toimintalinjalle 2 elokuun loppuun 2008 mennesséa hyvéaksyttyjen hankkeiden
rahoituksesta 80 % on ollut teemojen mukaista. Teemojen toteutumista tarkastellaan tarkem-
min luvussa 3.4.

Pohjois-Savon maakuntaohjelman painopisteisiin perustuvat teemat 2007 - 2010 ovat:

1. Energia- ja ympéristdteknologia
e energiateknologiat erityisesti biopolttoaineisiin liittyen (uusien energialéhtei-
den, -tuotteiden ja -tekniikoiden kehittdminen, prosessien tehokkuus ja vaha-
paastdisyys, energian ja lammon siirto, kattilateknologia, paineastiat, voimalai-
tosautomaatio), ymparistoteknologia (ymparistoriskien arviointi mm. pienhiuk-
kaset ja energiantuotannon muut terveysvaikutukset)
e tdsmennetdan teemaohjelmassa

2. Teknologiateollisuuden uudet suunnittelu- ja tuotantomenetelmat
e automaatio, alykkaat koneensuunnittelu- ja rakennusmenetelmét, tuotantojar-
jestelmien kehittdminen ja hallinta (mm. simulointi), liikkuvat ym. tydkoneet, kesta-
vat pinnoitteet
e tdsmennetdan teemaohjelmassa

3. Mittaus- ja sensoritekniikka
e uudet anturit ja pinnoitteet, optiset materiaalit, matemaattinen mallinnus ja ke-
hittynyt laskenta, kuvankasittely, langaton teknologia, mm. prosessiautomaati-
on ja laéketieteen mittaustekniikat, optiset mittaustekniikat, miniatyyrisointi
e tAsmennetdan teemaohjelmassa
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4. Hyvinvointialan yritysten tuotteiden ja palveluiden kaupallistaminen seka liiketoiminnan

kehittdminen.

e hyvinvointialan tuotteiden ja palveluiden kaupallistaminen

e terveydenhuollon teknologia, bioteknologia, biomateriaalit, [adkekehitys (molekyy-
lilhdketiede, geeniterapia), ymparistoterveys, turvallisuusteknologia

e uusien tuotantotapojen kehittdminen ja uusimpien teknologioiden hyddyntdminen
palveluntuotannossa

e kokeiluosiossa (luku 4.3.3) esitetyt tavoitteet ja toiminta tukevat teeman toteutusta

Pohjois-Savon maakuntaohjelmaa ja Itd-Suomen EAKR-toimenpideohjelmaa tukeviin muihin
painotuksiin kohdennetaan toimintalinjalla kaksi enintddn 35 % toimintalinjan rahoituksesta.
Na&ité painotuksia ovat:

e metsateollisuuden alykk&at prosessit: automaatio, elinkaarihallinta, prosessien tehokkuus
ja vahapaastoisyys (vahvistettavat alat): puutekniikka ja puukomponentit seka suunnittelu-
jarjestelmat

e elintarvike: elintarviketeknologia, ravitsemusosaaminen, terveelliset elintarvikkeet, karjan-
jalostus, kalan geneettinen jalostus ja kalanviljelyteknologia

e kaivannaistoiminta: maaperatutkimus, malminetsinta

e Vvapaa-aika ja matkailu: verkosto-osaaminen ja matkailupalvelutoiminta (Tahko-Kuopio-
Leppéavirta-Tervo)

Ohjelmakauden 2007-2013 maaralliset tavoitteet Pohjois-Savossa toimintalinjalla 2 ovat seu-
raavat:

TOIMINTALINJA 2 Tavoite | Toteuma*
Uudet tyopaikat (htv) yhteensa 266
miehet 152
naiset 114
Uudet yritykset yhteensa (kpl) 76
miesyritykset 38
naisyritykset 38
T&K-hankkeet (€) 49 240 478
Uudet T&K -tyopaikat (htv) 114
Ympéristopositiiviset hankkeet (€) 12 518 766
Tasa-arvoa edistivat hankkeet (€) 12 518 766

*Eura-tietojarjestelma ei viela mahdollista tietojen keraamista

3.2.2 Toimintalinjan tuettava toiminta ja kriteerit rahoittajittain

Rahoitusta suunnataan maakunnan keskeisille painopistealoille toimenpiteisiin, jotka palvele-
vat elinkeinoelaméaéa seka ensisijaisesti valittujen teemojen mukaisiin hankkeisiin. Toimintalin-
jalla pyritadn edistamaan alueellisten ja kansallisten osaamis- ja innovaatiostrategioiden ja -
ohjelmien toteutusta.

OPM/ Ita-Suomen laaninhallitus, sivistysosasto

e Tuetaan korkeakoulujen ja tutkimuslaitosten seka toisen asteen oppilaitosten rakenteellis-
ta kehittamista, verkottumista tydelaman kanssa ja laboratorioiden yhteiskaytt6d maakun-
nan painopistealoilla.

e Tuetaan maakunnan painopisteiden mukaisia investointeja, joilla vahvistetaan alueen kou-
lutus- ja tutkimuslaitosten osaamisrakenteita ja edistetdan niiden kansainvalistymista.

e Tuetaan toisen asteen koulutuksen mikro- ja pk-yritystoimintaa palvelevien oppimisympa-
ristdjen rakentamista ja yrityksia palvelevan soveltavan tutkimuksen edistamistd maakun-
nan painopistealoilla.

e Tuetaan alueelle sijoittuvia uusia toimintoja, jotka kytkeytyvat maakunnan painopistealoi-
hin.
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Hanketyyppi:
Investointihanke (toimitilat, koneet ja laitteet)
Kehittamishanke (mainittujen painotusten mukaisesti)

Tuensaajat:
Koulutus- ja tutkimusorganisaatiot, kunnat ja kuntayhtymat

TEM/ Pohjois-Savon liitto

Tuetaan strategisesti keskeisia ja teemoihin liittyvid selvitys- ja kehittamishankkeita.
Vahvistetaan ja kehitetdén yritysverkostojen syntya ja kansainvalistymista.

Parannetaan yritysten toiminta- ja innovaatioymparistdja seka vahvistetaan kansainvélis-
ten yritysten edellytyksia sijoittua alueelle.

Tuetaan osaamiskeskusohjelmien karkihankkeita seka valittujen teemojen mukaisia hank-
keita maakunnan osaamiskeskittymissa.

Mybdnnetdén investointitukea ensisijaisesti teemoihin liittyvien innovaatioymparistdjen ra-
kentamiseen.

Hanketyyppi:

Kehittamishanke (kehittdminen, koneet ja laitteet)

Investointihanke (toimitilat, koneet ja laitteet) Ns. perusrakenteen
investointituki, jossa kansallinen rahoitusosuus tulee kokonaisuu-
dessaan kunnilta.

Tuensaajat:
Yrityspalveluorganisaatiot, kunnat ja kuntayhtymat, koulutus-, tutki-
mus- ja kehittimisorganisaatiot, yhdistykset

TEM/ TE-keskus, Tekes-rahoitus

Rahoitetaan yrityslahtdisia kansainvaliseen kilpailukykyyn tahtaavia tutkimus-, innovaatio-
ja kehityshankkeita yliopistoissa, ammattikorkeakouluissa ja tutkimuslaitoksissa.
Rahoitetaan alueen tarpeita palvelevaa tutkimusta ja nostetaan tutkimuksen ja sen puittei-
den tasoa, jotta tutkimusryhmat kykenevat jatkossa saamaan kansallista ja kansainvalista
teknologia-, yritys- ja tiederahoitusta.

Kehitetaan yritysten ja tutkimuslaitosten tarvitsemaa tutkimusinfraa ja palvelutarjontaa
maakunnan tarpeisiin sekd muualta tulevien tutkimusryhmien ja yritysten houkuttelemisek-
Si.

Kehitetdan teknologiansiirtoa ja tutkijavaihtoa.

Vahvistetaan tutkimuksen kaupallistamista ja liiketoimintaosaamisen kehittdmistd maakun-
nan painopistealoilla.

Tuetaan julkisten tutkimus- yms. organisaatioiden tutkimus- ja innovaatiohankkeita, joiden
tavoitteena on kehittéé tai testata yrityksille mahdollisia teknologisia kehityspolkuja tai luoda
perustaa yhteisille teknologisille alustoille.

Hanketyyppi:
Kehittdmishanke (kehittdminen)
Investointihanke (koneet ja laitteet)

Tuensaajat:
Koulutus-, tutkimus- ja kehittdmisorganisaatiot
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TEM/ Pohjois-Savon TE-keskuksen yritysosasto
Vahvistetaan yritystoiminnan toimintaedellytyksia

« rahoittamalla yritysten neuvonta-, mittaus- ja testaus- tms. yrityspalveluorganisaatioita.
Keskeinen hankekokonaisuus on Yritys Suomi-toiminta, erityisesti seudullinen yrityspalve-
lu-, kasvuyrityspalvelu- ja innovaatiopalvelukonseptit

e rahoittamalla hankkeita, joissa kunta tai kunnan kiinteistoyhtié rakentaa toimitiloja pienille
tai keskisuurille yrityksille. Rahoitusta suunnataan padasiassa toimintalinjalla 1 méaaritelty-
jen yritysten investointien tukemista koskevien linjausten mukaisesti

Hanketyyppi:

Investointihanke (toimitilat)

Kehittamishanke (yrityspalveluhankkeet, ml. Yritys-Suomi
toiminnan tukeminen)

Tuensaajat:
Yrityspalveluorganisaatiot, kunnat ja kuntayhtymét

3.2.3 Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 2 vuonna 2009

Taulukko 2. Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 2 vuonna 2009

TOIMINTALINJA 2 EAKR, € Valtio, € Kunta, €| Yksityinen | Yhteens3, €
TEM/TE-keskus, yro+tekes 4280 000 3800000| 11635000 700000 | 20415000
TEM/Pohjois-Savon liitto 1938000 300 000 432000 150 000 2 820 000
OPM/ISLH, sivistysosasto 2700 000 2 300 000 900 000 5900000
Ohjelmareservi

Yhteensa 8918000 |  6400000| 12967 000 850000 | 29135000
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3.3 Toimintalinja 3. Alueiden saavutettavuuden ja toimintaym-
pariston parantaminen

Itd&-Suomen toimenpideohjelmassa alueiden saavutettavuutta voidaan tukea liilkennevayliin ja
logistisiin jarjestelmiin liittyvilla toimenpiteilld, jos maakunnat nakevat ne erityisen tarkeiksi alu-
eellisen kehityksen kannalta.

Tavoitteena on luoda Itd-Suomesta vetovoimainen alue, jossa taloudellinen toiminta ja luon-
non- ja kulttuuriymparistén hoito sovitetaan yhteen. Ympariston hoitoon liittyvia hankkeita voi-
daan tukea silloin, kun toimenpiteet edesauttavat uusien yritysten sijoittumista Itd-Suomeen tai
toimenpiteet tukevat olemassa olevien yritysten kasvua

Uusiutuvien energialdhteiden kayttod lisatddn edistimalla erilaisia raaka-aineen saantiin ja
markkinoille paasyyn liittyvia selvityshankkeita ja panostamalla menetelménkehitykseen. Oh-
jelmasta rahoitetaan erityisesti yhteisty6-, verkosto- ja public-private-hankkeita sekd kunnalli-
siin jarjestelmiin ja palveluihin liittyvia selvityshankkeita.

Palvelujarjestelmia kehitetddan mm. tietoyhteiskunnan keinoin luomalla uusia palvelusisaltéja ja
palvelujen jarjestamis-, tuottamis- ja jakelutapoja seka edistamalla niiden kayttéén ottamista.
Hankkeiden tulee vastata Ita-Suomelle tyypillisten saavutettavuusongelmien tai vaestén ikaan-
tymisen haasteisiin. Ne voivat toimia pilotteina ja niiden avulla voidaan ottaa kayttéén uusia
menetelmid Itd&-Suomessa.

Hankkeiden vyleisten valintakriteereiden lisdksi toimintalinjan hankevalinnoissa korostuvat

hankkeet, jotka

- parantavat alueen saavutettavuutta ja logististen jarjestelmien toimivuutta,

- parantavat alueen vetovoimaisuutta yritysten, tydntekijdiden ja matkailijoiden ndkdkulmas-
ta,

- parantavat elinympariston laatua,

- parantavat palvelujen sisaltéa, laatua, tehokkuutta, saatavuutta seka yhteistyota kuntien ja
muiden palveluntuottajien kesken, lisdksi kokeilutoiminnan tulosten tulee olla laajennetta-
via ja monistettavia (kokeiluosio),

- vahvistavat muutoin yritystoiminnan toimintaymparistoa.

3.3.1 Painopisteet

Toimintalinja 3:n painotukset Pohjois-Savossa ohjelmakaudella 2007—-2013 on saavutettavuu-
den parantaminen ja alueen vetovoimaisuuden lisddminen kohdentamalla rahoitusta erityisesti
likennehankkeisiin (tie- ja ratahankkeet) sekéd ympéristéhankkeisiin. Toimintalinjan rahoitusta
suunnataan mahdollisuuksien mukaan toimintalinja 2:n mukaisiin teemoihin.

Ohjelmakauden 2007-2013 maaralliset tavoitteet Pohjois-Savossa toimintalinjalla 3 ovat seu-
raavat:

TOIMINTALINJA 3 Tavoite | Toteumax
Uudet tyopaikat (htv) yhteensa 11
miehet 7
naiset 4
Uudet yritykset yhteensa (kpl) 7
miesyritykset 3,6
naisyritykset 3,6
Hyvinvointipalveluhankkeet (€) 2881754
Alueen vetovoimahankkeet (€) 3602 193
Ymparistopositiiviset hankkeet (€) | 12 607 676
Tasa-arvoa edistivit hankkeet (€) | 1801 097

+*Eura-tietojarjestelma ei viela mahdollista tietojen keraamista
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3.3.2 Toimintalinjan tuettava toiminta ja kriteerit rahoittajittain

Saavutettavuutta ja alueen vetovoimaisuutta yritysten, tydntekijdiden ja matkailijoiden nako-
kulmasta lisdavilla hankkeilla tulee olla valiton kytkenta elinkeinotoimintaan.

STM/ Ita-Suomen laaninhallitus, sosiaali- ja terveysosasto

Hanketoiminnalla

o edistetddn sosiaali- ja terveydenhuollon seka ymparistéterveydenhuollon erityishaastei-
siin vastaavia palveluinnovaatioita, jotka liittyvéat palvelujen tuotantoon, jarjestamiseen,
rahoitukseen tai jakeluun,

o kehitetdan esteettomia palveluja,

o kehitetdan helppokayttoisia palvelusisaltdja ja sovelluksia hyddyntéen tietoyhteiskunnan
keinoja (etdladketiede, sédhkdiset apuvdlineet ja laitteet ja asiakaslahtbiset tietojarjestel-
mat),

o kehitetdan kotona tapahtuvan hoidon ja asioinnin palvelukokonaisuuksia

Hanketyyppi:

Kehittdmishanke (kehittdminen, koneet ja laitteet)

Tuensaajat:
Kunnat ja kuntayhtymat, kehittdmisorganisaatiot, osuuskunnat,
saatiot ja yhdistykset

TEM/ Pohjois-Savon liitto

¢ Rahoitetaan sekda maakunnallisia etta Ita-Suomi-yhteistydna toteutettavia kokeilutoimenpi-
teité (nk. eksperimentaatio) seké niihin mahdollisesti kytkeytyvia investointeja.

¢ Rahoitetaan matkailuun ja muuhun elinkeinotoimintaan liittyvié investointeja.

e Rahoitetaan uusiutuvien energianldhteiden kayton lisddmiseen liittyvid selvityksia seka
alan menetelmankehitysta.

Hanketyyppi:

Kehittamishanke (kehittdminen, koneet ja laitteet)

Investointihanke. Ns. perusrakenteen investointituki, jossa kansalli-
nen rahoitusosuus tulee kokonaisuudessaan kunnilta.

Tuensaajat:

Kunnat ja kuntayhtymét, kehittdmisorganisaatiot (investoinnit ja kehit-
tdminen)

Kokeilutoimenpiteissé edellisten liséksi osuuskunnat, saatiot ja yhdis-
tykset

TEM/ Pohjois-Savon TE-keskuksen tyovoimaosasto

Tuettava toiminta edistdd suoraan tai vélillisesti uusien tyopaikkojen syntymistéa siten, etté in-
vestointien avulla saavutetaan vetovoimainen toimintaymparisto yrityksille ja hyvéa elinympéris-
t6 asukkaille.

Rahoitetaan

e Tydllisyytta ja yritystoimintaa edistévien uusien toimintamallien kehittdmiseen liittyviad in-
vestointeja

e Matkailuelinkeinoa ja alueen vetovoimaisuutta tukevat hankkeet
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Hanketyyppi:
Investointihanke (toimitilat, infra)

Tuensaajat:
Kunnat ja kuntayhtymat, saatiot ja yhteisot

MMM, YM/ Pohjois-Savon ymparistokeskus
Kaikilla ohjelmasta rahoitettavilla ymparistéhankkeilla tulee olla selkea elinkeinokytkenta.

— Edistetaan vesistojen kunnostusta ja vesihuoltoa
e vesienhoidon jarjestdmiseen liittyvat toimenpiteet kuten vesistdjen kunnostushankkeet
e vesihuoltohankkeet

— Kehitetdan ja luodaan edellytyksia luonto- ja kulttuurimatkailulle.
e Natura-alueisiin liittyvan palveluvarustuksen parantaminen
¢ matkailua ja virkistysta parantavan infrastruktuurin parantaminen

— Sdilytetdén ja kunnostetaan luonnon- ja kulttuuriperinnén kannalta arvokkaita rakennuksia ja
ymparistoja.
e tuetaan ensisijaisesti alueiden vetovoimaisuutta palvelevia kunnostushankkeita

— Tehdaan selvityksia ja suunnitelmia, joilla kehitetddn menetelmia ja uusia teknologioita, joilla
voidaan
e vahentaa jatteiden haitallisuutta ja maaraa, lisata jatteiden uudelleenkayttoa ja kierratys-
t4, seka edistaa turvallista loppukasittelya,
e tehostaa jatevesien kasittelya,
o edistda vesivarojen kestavaa kayttoa,
e parantaa riskien hallintaa.

Vuonna 2009 Pohjois-Savossa keskitytddn vesihuoltoa tukeviin hankkeisiin.

Hanketyyppi:
Kehittdmishanke (kehittdminen)
Investointihanke (infra)

Tuensaajat:
Kunnat ja kuntayhtymat, kehittdmisorganisaatiot,
osuuskunnat, saatiot ja yhdistykset

LVM/ Savo-Karjalan tiepiiri/ Ratahallintokeskus

LVM:n hallinnonalan rahoitus ohjelmakaudella 2007—2013 kohdistetaan Tiehallinnon Savo-
Karjalan tiepiirille ja Ratahallintokeskukselle. Toimenpiteilla tuetaan koko likennejérjestelméan
kehittamista ja niilla on konkreettinen kytkenta elinkeinoeldamén hankkeisiin ja elinkeinoelaman
sijoittumiseen. Toimenpiteilla luodaan alueen elinkeinoelamalle kestavaa ja pysyvaa kilpailue-
tua. Toimenpiteet kohdistuvat maakunnan saavutettavuuden parantamiseen, teollisuuden lo-
gistiikka- ja kuljetuskustannusten alentamiseen, elinkeinoelaman sijoittumisen edellyttdman
maankayton kehityksen tukemiseen sekd matkailuelinkeinon toimintaymparistén kehittami-
seen.

Pohjois-Savossa keskeisina hankkeina vuosina 2008—09 ovat

e Rissalan yritysalueen liittymajarjestelyjen kehittaminen. Hankkeen kustannuksiin on koh-
distettu yhteenséa 2,25 M€ vuosien 2007 ja 2008 MYAK:ssa ja tdman lisaksi vuonna 2009
hankkeeseen kohdistetaan 1 M€ kustannusten lisdantymisen johdosta.

e Tahkon matkailualueen liikenneverkon kehittaminen. Hankkeen kustannukset yhteensa
1,5 M€ ajoittuen vuodelle 2009. Rahoitus ko. hankkeeseen kohdennettiin vuosien 2007 ja
2008 yhteistydasiakirjoissa kaytettavaksi vv.2008—-2009.
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Maararahojen puitteissa varaudutaan Savon radan nopeustason nostoon vuosina 2008-2010
enintdan 10,2 miljoonalla eurolla (EAKR-osuus + kansall. vastinraha). Vuoden 2008 yhteisty6-
asiakirjassa Ratahallintokeskukselle kohdennettiin rahoitusta 1,7 M€. Vuoden 2009 MYAK:ssa
Ratahallintokeskukselle kohdennetaan rahoitusta 3 M€ ja vuonna 2010 5,5 M€. Etela-Savon
MYAK:ssa kohdennetaan vuosina 2009-2011 noin 4,5 M€ nopeustason nostoon Etela-Savon
alueella.

Hanketyyppi:
Investointihanke

Tuensaajat:
Tiepiiri ja Ratahallintokeskus

3.3.3 Kokeiluosion toteutus vuosina 2008—-2010

Pohjois-Savon liitto ja Itd-Suomen laaninhallituksen sosiaali- ja terveysosasto yhdessa muiden
viranomaisten kanssa sovittavat yhteen EU:n rakennerahasto-ohjelmien, erityisesti sosiaali- ja
terveyspalvelujen palvelujérjestelmien kehittdmistoimenpiteitd kansallisen sosiaali- ja tervey-
denhuollon kehittdmisohjelman (Kaste) ja Innovaatiot sosiaali- ja terveyspalvelujarjestelméassa
(Tekes) -ohjelman kanssa, lahtékohtana Pohjois-Savon maakuntaohjelman ja Itd-Suomen yh-
teisesti sopimat painotukset.

TEM / Pohjois-Savon liitto

Kokeiluosion tavoitteena on hyvinvointipalveluiden osalta

- edistaa Itd-Suomen erityishaasteisiin (harva ja kauttaaltaan asuttu, pitkat etaisyy-
det, vaeston ikaantyminen) vastaavia palvelujen kehittdmiskokeiluja, jotka liittyvat
hyvinvointipalvelujen siséltoon, laatuun, tehokkuuteen seka saatavuuteen

- kehittda asiakaslahtoisia ja helppokayttdisia palveluja

- edistad itsenaista suoriutumista

- edistdd yksityisen, julkisen ja kolmannen sektorin kumppanuutta ja uusia yhteis-
tydmuotoja palvelutuotannossa

Palvelujarjestelmia koskeva kokeiluosio toteutetaan vuosina 2008—2010 Itd-Suomen laajuise-
na hankehakuna. Itd&-Suomen maakunnat varaavat vuosien 2008-2010 maakunnan yhteistyo-
asiakirjoissa yhteensa 5 M€ EAKR:n, valtion ja kuntien rahoitusta.

Hankkeiden tuen méaéra on padsaantoisesti 70 %.

Maakunnat varaavat kokeiluosioon ajanjaksolla 2008—-2010 véestémaaransa suhteessa rahoi-
tusta.

Pohjois-Savon maakunnan yhteistydasiakirjassa vuonna 2009 varataan EAKR-rahoitusta ja
valtionrahoitusta vahintdan yhteensa 525 300€.
Pohjois-Savon maakunnan yhteistydasiakirjassa vuonna 2010 varataan EAKR-rahoitusta ja
valtionrahoitusta vahintdan yhteensa 509 150€.

Kokeiluosion erityiset hankevalintakriteerit:
- hanke toteutetaan kahden tai useamman maakunnan alueella (tarkea kriteeri)
- yhteistydverkoston laatu ja osaaminen
- hanke hyddyntaa hyvinvointiteknologioita
- hanke lisaa palvelujen kustannustehokkuutta
- hanke kehittda palvelutuotannon johtamismenetelmia

Hanke voi kohdistua myds yhden maakunnan alueelle, jolloin silté edellytetédén, ettéd se on so-

vellettavissa muualla ja, etta hankkeen toteutus on jarjestetty vuorovaikutteisesti itdsuomalais-
ten toimijoiden kautta.
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Kokeiluosion hankkeiden valmistelu ja paatdksenteko on maakunnan liittojen vastuulla. Vuo-
den 2009 It&-Suomen laajuinen hankehaku on uusien hankkeiden osalta viimeinen. Vuonna
2010 jarjestetaan tarvittaessa kokeilutoimintaa taydentava haku. Kaikkia kokeiluosioon osoitet-
tuja hankkeita kasitelladan ohjelmatyéryhmassa, josta Itd&-Suomen maakunnat ovat erikseen
sopineet. Maakunnat voivat nimeta lisaksi hankevalmistelua varten asiantuntijatyéryhman. Yh-
teishankkeiden hakemukset osoitetaan sille maakunnan liitolle, jonka alueella hakija toimii.
Tama ns. koordinaatiomaakunta valmistelee yhteishankkeen paatoksen. Muut maakunnan lii-
tot tekevat paatoksen osallistua yhteishankkeeseen MYR:ien tydjarjestyksen edellyttamalla ta-
valla ja osoittavat yhteisesti sopimansa rahoitusosuudet koordinaatiomaakunnalle. Ohjelma-
reservimenettelya ei kéyteté kokeilutoimenpiteiden toteuttamiseen.

Tulosten laajempaa kayttéonottoa tuetaan Itd-Suomen EAKR-ohjelman toimintalinjojen 1 ja 2
toimenpiteilld, jotka kohdistuvat erityisesti kuntien vastuulla olevien palvelujen tuotantoa moni-
puolistaviin palveluyrityksiin ja niiden yhteistydn edistamiseen seka edistamalla palvelujarjes-
telmiin liittyvien teknologiainnovaatioiden ja -sovellusten syntymista. Kokeiluosio tukee lisaksi
Pohjois-Savon hyvinvointialan yritysten tuotteiden ja palveluiden kaupallistaminen seka liike-
toiminnan kehittdminen -teemaohjelman toteutusta.

3.3.4 Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 3 vuonna 2009

Taulukko 3. Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 3 vuonna 2009

TOIMINTALINJA 3 EAKR, € Valtio, € Kunta, € | Yksityinen, €| Yhteensa, €
TEM/Pohjois-Savon liitto 1612 000 60 000| 1510000 3182 000
TEM, TE-keskus, tvo 500 000 200 000 700 000 1400 000
LVM, RHK 1600000 1400000 0 3 000 000
LVM, tiehallinto 700 000 300000| 1000000 2 000 000
MMM/Pohjois-Savon

ympaéristokeskus 0 0 0 0
YM/Pohjois-Savon ymparis-

tokeskus 712 000 416 000| 1558000 2 686 000
STM/ISLH, Sos.- ja terv. os. 0 0 0 0
Ohjelmareservi 0
Yhteensa 5124000 2376000| 4768000 0 12 268 000

3.4 Teemojen toteutuminen EAKR- ja ESR-toimenpideohjelmissa

Tausta

EAKR- ja ESR-ohjelmilla tuetaan erityisesti Pohjois-Savon maakuntaohjelman painopisteisiin
perustuvia teemoja. Teemojen valmistelun taustalla on ollut mm. Itd-Suomen innovaatiostrate-
gia, Pohjois-Savon maakuntasuunnitelma, seutujen avainhankkeet ja eri yhteyksissa yritysten
tunnistamat markkina- ja teknologiamahdollisuudet. Teemojen rahoittajia ja kehittdjia yhteen
kokoavilla kehittamisohjelmilla vahvistetaan erityisesti yrityksia tukevaa tutkimus-, koulutus- ja
kehittdmispuitteita seké verkostohankkeita.

Pohjois-Savon maakuntaohjelman painopisteisiin perustuvat teemat ovat:
1) energia- ja ympéristéteknologia
2) teknologiateollisuuden uudet suunnittelu- ja tuotantomenetelmét
3) mittaus- ja sensoritekniikka
4) hyvinvointialan yritysten tuotteiden ja palveluiden kaupallistaminen seka liiketoiminnan
kehittdaminen

Valittujen teemojen mukaisiin hankkeisiin kohdennetaan vuosina 2007-2010 vahintaan 65 %

EAKR-toimintalinjan 2 rahoituksesta. Myds EAKR-ohjelman muiden toimintalinjojen sekd ESR-
toimenpideohjelman toimenpiteilléa tuetaan soveltuvin osin valittuja teemoja.
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Toteutuminen

EAKR-ohjelman toimintalinjalle 2 hyvaksyttyjen hankkeiden rahoituksesta 80 % on ollut teemo-
jen mukaista. Kaikista elokuun loppuun 2008 mennessa EAKR-ohjelman toimintalinjoille 1-3
rahoitettaviksi hyvaksytyistd hankkeista, lukuun ottamatta Finnveran tukia, 73 % on ollut tee-
mojen mukaisia.

ESR-ohjelmaan hyvéksyttyjen hankkeiden rahoituksesta 9 % on ollut teemojen mukaista. TE-
keskuksen rahoittamat ESR-hankkeet eivét ole vield kohdistuneet teemoihin, mutta Ita-
Suomen laéninhallituksen rahoittamien ESR-hankkeiden rahoituksesta 29 % on ollut teemojen
mukaista.

Teemojen kehittdmishankkeiden ja rahoituksen etenemista arvioidaan vuosittain ja tarvittaessa
painotuksia muutetaan. Tavoitteena on pitkdjanteinen kehittdmispolitikka, joka ei kuitenkaan
estd eteen tuleviin uusiin mahdollisuuksiin tarttumista. Teemojen ohjausryhmat seuraavat ja
ohjaavat teematyon etenemistd ja raportoivat Pohjois-Savon liitolle ja MYR:lle. Teemaohjelmat
ovat nahtavilla Itd-Suomen rakennerahastoportaalin (http://rakennerahastot.ita-suomi.fi) Poh-
jois-Savon osiossa, valilehdelld "maakunnan painopisteet ja teemat”.
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4 Manner-Suomen ESR-toimenpideohjelma, Ita-
Suomen osio

ESR-toimenpideohjelmalla tuetaan Lissabonin strategian ja EU:n tydllisyysstrategian seka yh-
teisdn sosiaalista osallisuutta koskevien tavoitteiden seka nditd koskevien kansallisten toi-
menpideohjelmien toteuttamista. Ohjelman tavoitteena on keskittya térkeimpiin tyévoima-,
koulutus- ja elinkeinopolitikan haasteisiin siten, ettd ESR-toimenpiteet tdydentavat ja tuovat ai-
toa lisdarvoa kansalliseen toimintaan.

ESR-toimenpideohjelmassa on viisi toimintalinjaa. ESR-toiminnan painopisteet ovat tyéorgani-
saatioiden, tydssa olevan tydvoiman ja yritysten kehittaminen seka yrittdjyyden lisddminen,
tyollistymisen ja tydmarkkinoilla pysymisen edistaminen seka syrjaytymisen ehkaiseminen,
tydmarkkinoiden toimintaa edistdvien osaamis- ja palvelujarjestelmien kehittdminen ja jasen-
valtioiden ja alueiden valinen yhteistyd ESR-toiminnassa. Toimintalinja viisi on tekninen tuki.
Toimintalinjojen toteutuksessa voidaan osallistua Manner-Suomen ESR-ohjelman valtakunnal-
lisiin kehittdmishankkeisiin.

ESR-toimenpideohjelmalla tuetaan yhteistydasiakirjan luvussa 3.2 maariteltyja teemoja.

4.1 Toimintalinja 1. Tydorganisaatioiden, tyossa olevan tyo-
voiman ja yritysten kehittaminen seka yrittajyyden lisaaminen

4.1.1 Toimintalinjan tavoitteet ja painopisteet

Toimintalinjan tavoitteena on luoda kehityskykyisid, jaksavia ja muuntuvia tyéorganisaatioita ja
yritystoimintaa seka turvata tyollisyys ja osaamisen kehittdminen koko Itd-Suomessa huomioi-
den harvan asutuksen aiheuttamat ongelmat.

Painopisteet

- tydyhteisdjen joustavuuden ja muutosvalmiuden lisddminen; monimuotoistuvat tydyhteisét
seka tybhyvinvoinnin turvaaminen

- pk-yritysten johdon ja henkiléstén osaamisen vahvistaminen seka tuottavuuden ja innova-
tiivisuuden kehittdminen yrityksissa

- yrittdjyyden edistaminen, alkavien yritysten tukeminen ja erityisryhmien yrittdjyyden tuke-
minen

Toimia kohdennetaan erityisesti muutoksen hallintaan ja ennakointiin liittyvaan toimintaan, jolla
kehitetddn tyborganisaatioiden toimivuutta ja laatua, osaamista, tydhyvinvointia ja tyossa jak-
samista sekd innovatiivisuutta. Liséksi toimenpiteilla vahvistetaan pk-yritysten kasvumahdolli-
suuksia ja kansainvalistymisvalmiuksia ja tuetaan uuden yrittdjyyden ja yritystoiminnan synty-
mistd. Toimia suunnataan teemakohtaisesti mahdollisuuksien mukaan erityisesti sellaisille
toimialoille ja henkiléryhmille, joilla toimintaympéristén ja rakennemuutoksen aiheuttama kehit-
tdmis- ja muutostarve on suurin.

4.1.2 Kohderyhmat

- tyborganisaatioiden ja yritysten henkilosto ja johto

- yrittdjat ja yrittajaksi aikovat, erityisesti naisyrittajat

- toisen asteen ja korkeakoulujen opiskelijat yrittdjyyshankkeissa
- koulutus-, tutkimus- ja tydvoimapalvelujen henkildsto

- kehittdjaorganisaatioiden henkilosto

- yritysta perustavat tydttoémat tai tydttémyysuhan alaiset
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4.1.3 Toimintalinjan tuettava toiminta ja kriteerit rahoittajittain

Pohjois-Savon TE-keskus

Tuetaan ennakoivaa, tyéorganisaatiolahtoista ja tydelaman muutoksiin vastaavaa tyopai-
kalla tapahtuvaa oppimista edistavia toimia, joissa otetaan huomioon eri henkildstoryhmét
(ohjelmareservi)

Tuetaan toimia, jotka kehittavat tydorganisaatioiden laatua ja toimivuutta sekd henkildston
tydhyvinvointia ja tydssajaksamista

Tuetaan uudenlaista yrittajyytta ja starttiyrittgjien liiketoimintaosaamisen kehittamista ja jat-
ko-ohjauksen ja -neuvonnan jarjestamista

Tuetaan tyollisyyden kannalta térkeiden sukupolven/omistajavaihdosten onnistumista

Yritysten kasvun ja kansainvélistymisen edistdminen

Yritysten johto- ja avainhenkildiden liiketoimintaosaamisen ja johtamisvalmiuksien kehit-
tdminen

Yritysten kansainvalistymishankkeet

Uudet liikketoimintamallit ja —palveluprosessit, liiketoiminnan tuottavuutta kohottavat toi-
menpiteet

Yritysten yhteistyéverkostojen ja toimintoketjujen rakentaminen ja kehittdminen
Yritysten sahkdoisen liiketoiminnan ja tieto- ja viestintateknologian kehittaminen

Alkavien ja nuorten yritysten kehittdminen

Alkavien yritysten liiketoimintaosaamisen vahvistaminen valmennusohjelmien, konsultoin-
nin ja neuvontapalvelujen avulla
Yrityshautomotoiminnan ja esihautomotoiminnan kehittdminen

Pohjois-Savon liitto

Pk-yritysten johdon ja henkildston osaamisen vahvistaminen seka tuottavuuden ja innova-
tiivisuuden kehittdminen yrityksissa.

Ita-Suomen laaninhallitus, sivistysosasto

Edistetdan tyopaikalla tapahtuvan oppimisen kehittamista ja oppimista edistavan tieto- ja
viestintatekniikan kayttdonottoa.

Tuetaan T&K-toiminnan ja logistiikan johtamisen kehittamista.

Edistetaan liiketoimintaosaamisen kehittdmista tukemalla erityisesti kansainvalistymisen,
verkostotoiminnan ja logistiikan osaamista.

Tuetaan koulutusjérjestelman ja yritysten valista yhteistyota yrittdjyysopintojen ja myodntei-
sen yrittdjyysasenteen luomiseksi.

Tuetaan luovan talouden potentiaalin hyddyntamisté yrittdjyydessa ja liikketoiminnassa.
Kehitetdan yhteistydssa tydelaman, kolmannen sektorin ja sivistystoimen toimijoiden
kanssa tydhyvinvointia edistavia toimintamuotoja.

Tuetaan monikulttuuristen tyo- ja opiskeluymparistdjen kehittdmista.

Ita-Suomen laaninhallitus, sosiaali- ja terveysosasto

Tuetaan sosiaali- ja terveydenhuollon monimuotoistuvien tydyhteisdjen joustavuuteen,
muutosvalmiuteen, tasa-arvoon ja tydssa jaksamiseen tahtaavaa kehittdmista
Edistetddn tyon ja perhe-elamén yhteensovittamista
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4.1.4 Arvio rakennerahastovarojen ja kansallisen julkisen rahoituksen ja-
kautumisesta

Toimintalinjalle 1 varataan 35 % osuus It&-Suomen toimintalinjojen 1-4 rahoituksesta.

Taulukko 4. Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 1 rahoittajittain vuonna 2009

TE - MAAKUNNAN | LAANINHALLITUS
Ohjelma- )
HALLINNONALA KESKUS LIITTO Siv.os. | Sos.terv.os. reservi YHTEENSA
TOIMINTALINJA JA
SEN OSUUS OH-
JELMASSA % KE-
HYKSESTA
TL1YHT/35% 4,457 0,000 1,700 0,281 0,000 6,437
ESR 2,552 0,973 0,161 3,686
VALTIO 1,381 0,527 0,087 1,995
Kuntarahoitus 0,523 0,200 0,033
Muu julkinen

4.2 Toimintalinja 2. Tydllistymisen ja tyomarkkinoilla pysymi-
sen edistaminen seka syrjaytymisen ehkdaiseminen

4.2.1 Tavoitteet ja painopisteet

Tavoitteena on saada mahdollisimman moni tydikainen mukaan yhteiskuntaan tydmarkkinoille
osallistumisen kautta, edistda sosiaalista osallisuutta ja minimoida syrjaytymisesta ja tyotto-
myydesté aiheutuvia kustannuksia.

Painopisteet

- tydmarkkinoiden toimivuuden edistdminen seké tydvoiman kysynnén ja tarjonnan kotaan-
non varmistaminen

- sosiaalisen osallisuuden edistaminen yhdenvertaisten tyémarkkinoiden kehittdamiseksi

- nuorten tyollisyysvalmiuksien kehittaminen

- ikdantyvien tydllistyvyyden tukeminen

Toimenpiteilld kehitetdan toimintamalleja, joilla edistetddan ammatillista likkuvuutta ja madalle-
taan tyonantajien tyollistamiskynnysta, kehitetdan yhteistydverkostoja ja uudenlaisia tyollisty-
misen mahdollisuuksia sek& kolmannen sektorin toimijoiden mahdollisuuksia toimia palvelun-
tuottajina ja tydllistavan toiminnan kehittajina.

Toimenpiteitd suunnataan erityisesti pitkittyneen tydttdmyyden lievittdmiseen, tyottdmien ja
tydvoiman ulkopuolella olevien vaikeasti tyollistyvien tydllistymiseen.

Toimenpiteilld ehkaistddn nuorten koulutuksen keskeyttdmista ja edistetddn nuorten paasya

koulutukseen ja tydelamaan ja kehitetddan moniammatillisia menettely- ja palvelumalleja. Li-
saksi toimenpiteilla kehitetddn toimintamalleja ikdantyvien tyollistyvyyden tukemiseksi.
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4.2.2 Kohderyhmat

pitkdaikais-, toistuvais- ja rakennetyottémat, erityisesti ikdantyneet tydnhakijat

vaikeasti tydllistyvat tydnhakijat, kuten maahanmuuttajat ja vajaakuntoiset

opiskelijat, jotka ovat aikeissa keskeyttda koulutuksen tai nuoret, jotka eivat omaehtoisesti
hakeudu koulutukseen tai koulutuksesta tydelamaan, sekd nuoret jotka ovat syrjaytymis-
vaarassa

erityista tukea tarvitsevat opiskelijat

tyéttémat naiset ja miehet hankkeissa, joissa vahennetddn sukupuolten mukaista jakoa
tybelamassa ja koulutuksessa

henkil®t, jotka ovat vaarassa syrjaytya ennen tydmarkkinoille tuloaan

4.2.3 Toimintalinjan tuettava toiminta ja kriteerit rahoittajittain

Pohjois-Savon TE-keskus

Osaavan tydvoiman saatavuuden turvaaminen, ammatillisen ja alueellisen liikkuvuuden
edistaminen, ammatillisen segregaation lieventaminen, tyéllistamiskynnysten madaltami-
nen, tydnantajien tilannekohtaisiin tarpeisiin vastaaminen.

Valityémarkkinoiden luominen ja vahvistaminen paikallis- ja seututasolla siten, etta paran-
netaan tyollistymismahdollisuuksia ja ammatillista osaamista (yksil6lliset palvelukokonai-
suudet, aktivointiohjelmat, taydentavien palvelujen kehittdminen; verkostoyhteistyd; sosi-
aalisten yritysten lisddminen; ympariston hoidon tyollisyystyot).

Kolmannen sektorin ja tydvalmennuspalvelutuottajien tydllistdvan toiminnan kehittdminen
ja tukeminen

Suomeen muuttaneiden alkuvaiheen ohjaus ja osaamisen kehittdmisen palvelukokonai-
suus (tyopaikalla tapahtuva ammattitaidon tunnistaminen ja tunnustaminen, kielen ja am-
matilliseen osaamiseen perustuva tdydennyskoulutus ja ty6harjoittelu; nuorille ja perheille
tukitoimia; viranomaisyhteistyo).

Palvelumalleja nuorten yhteiskuntatakuun tueksi

Tyottdmyytta aiheuttavaan rakennemuutokseen vastaaminen

Valittdjaorganisaatiomallin mukaiset kehittamishankkeet

Itd-Suomen laaninhallitus, sivistysosasto

Kehitetdan nuorten tieto- ja neuvontapalveluja ja edistetdan erityisryhmien huomioon ot-
tamista seka opiskelu ja tyéllistymisvalmiuksien parantumista.

Edistetdan nuorten tydpajatoiminnan menetelmallista kehittamista.

Edistetdan oppimista tukevia tieto- ja viestintatekniikan mahdollisuuksien kehittdmista eri-
tyisesti aikuisopiskelijoiden tarpeiden nakodkulmasta ja kehitetddn alueellisesti tasa-
arvoisten koulutuspalvelujen saavutettavuutta.

Edistetdan nuorten valinnanmahdollisuuksia eri koulutusohjelmien ja tasojen sisélla ja va-
lilld. Koulutuksen laatua kehitetddn nuorten osaamistakuun avulla ja opinto-ohjausta tu-
kemalla kehitetdan opetus- ja neuvontahenkildiden tydeldméan tuntemusta. Luodaan nuoril-
le jatkuva oppimisen malli.

Ita-Suomen laaninhallitus, sosiaali- ja terveysosasto

rahoitetaan vaikeasti tydllistyvien ja syrjaytymisvaarassa olevien henkildiden tydmarkki-
navalmiuksien ja tyokyvyn yllapitoa sek& mahdollisuuksia itsendiseen elaméaéan ja sosiaa-
liseen osallisuuteen tdhtaavia hankkeita.
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4.2.4 Arvio rakennerahastovarojen ja kansallisen julkisen rahoituksen ja-

kautumisesta

Toimintalinjalle 2 varataan 30 % osuus Itd-Suomen toimintalinjojen 1-4 rahoituksesta.

Taulukko 5. Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 2 rahoittajittain vuonna 2009

TE - MAAKUNNAN | LAANINHALLITUS
Ohjelma-
HALLINNONALA KESKUS LIITTO Siv.os. | Sos.terv.os. | reservi YHTEENSA
TOIMINTALINJA JA
SEN OSUUS OH-
JELMASSA % KE-
HYKSESTA
TL 2 YHT /30 % 4,088 0,000| 0,658 0,271 0,500 5,518
ESR 2,377 0,377 0,155 0,250 3,159
VALTIO 1,172 0,204 0,084 0,250 | 1,710
Kuntarahoitus 0,539 0,077 0,032 0,648
Muu julkinen

4.3 Toimintalinja 3. Tyomarkkinoiden toimintaa edistavien
osaamis- ja palvelujarjestelmien kehittaminen

4.3.1 Tavoitteet ja painopisteet

Tavoitteena on kehittdd itdsuomalaisen tydvoiman osaamista vastaamaan tydmarkkinoiden
muuttuviin tarpeita ja vastata osaamis- ja tydvoimatarpeiden kohtaanto-ongelmaan seka val-
mentautua muutoksiin ja edistdd ammatillista liikkuvuutta. Lisaksi tavoitteena on kehittaa alu-
eellista innovaatiojarjestelmad, koulutuksen laatua ja joustavia opintoketjuja.

Painopisteet

- alueellisten osaamis- ja tydvoimatarpeiden ennakointi

- tybelamalahtoisten ja -laheisten palvelu- ja koulutusjarjestelmien kehittdminen
- innovaatioymparistdjen ja -verkostojen luominen ja tukeminen

Toimenpiteilld kehitetddn ennakointitydkaluja ja yritys-, tydvoima- ja koulutuspalvelujarjestel-
mia ja naitd palveluita tuottavien organisaatioiden henkiléstén osaamista ja verkostoitumista
seka neuvonnan ja ohjauksen toimintamalleja.

Toimenpiteet kohdistuvat yrityslahtoisiin tydssa oppimisen uusiin malleihin, uusien oppimisym-
paristdjen kehittdmiseen; oppimisen ohjauksen mallien kehittdamiseen.

Painopisteend ovat tydorganisaatioiden innovaatiovalmiuksien kehittdminen seka yritys-, tuo-
tekehitys- ja tutkimustoiminnan seka niiden laadun kehittdminen ja osaamisklustereiden kan-
sainvalistymisen kehittdminen.

Toimia suunnataan teemakohtaisesti mahdollisuuksien mukaan erityisesti sellaisille toimialoille

ja henkiléryhmille, joilla toimintaymparistdon ja rakennemuutoksen aiheuttama kehittamis- ja
muutostarve on suurin.
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4.3.2 Kohderyhmat

tyborganisaatioiden ja yritysten henkilost6

yrittajat ja yrittajiksi aikovat

alhaisen koulutustason omaavat ja ikdantyneet henkil6t
yrityspalveluorganisaatiot

tyéttémat ja opiskelijat kehitettdessa palvelu- ja koulutusjarjestelmia
koulutus-, tutkimus- ja tyévoimapalveluorganisaatioiden henkildsto

4.3.3 Toimintalinjan tuettava toiminta ja kriteerit rahoittajittain

Pohjois-Savon TE-keskus

Kotti / Yritysharava, ennakointijarjestelmien kehittdminen
Tybvoima- ja elinkeinopalvelujen kehittdminen
Kansainvalistymisen ja vetovoimaisuuden lisdaminen (inward/ outward -toiminta)

Yritys-Suomi -palvelujarjestelmén kehittdminen (osallistutaan valtakunnalliseen hankkeeseen)

Palveluprosessien ja toimintamallien kehittdminen

Palvelujarjestelméssa toimivien yritysneuvojien koulutus seka koulutus- ja neuvontamate-
riaalin tuottaminen

Palvelujarjestelmén asiakasviestinnan ja palveluverkoston siséisen viestinnan kehittami-
nen ja tehostaminen

Yrityshautomotoiminnan ja esihautomotoiminnan kehittdminen

Palvelupolkujen kehittdminen uusien innovaatioiden generoimiseksi, kaupallistamiseksi ja
kansainvalistamiseksi

Ita-Suomen laaninhallitus, sivistysosasto

Edistetddn EAKR- ja ESR-toimenpideohjelmien yhteishankkeilla rakenteellisten uudistus-
ten vaikuttavuutta ja varmistetaan investointien tehokas kayttéonotto.

Tuetaan pysyvan yhteistyon rakentamista korkeakoulujen, tutkimuslaitosten, oppilaitosten,
elinkeinoelaman, vélittdjaorganisaatioiden seké julkisen sektorin valilla alueellisen inno-
vaatiopotentiaalin vahvistamiseksi.

Tuetaan korkeakoulujen rakenteellista yhteistyota seké varmistetaan korkea laatu ja hou-
kutteleva ammatillinen koulutus edistamalla opetushenkildéstdn koulutusta, opetuksen laa-
dun kehittamista ja tulevien ammatillisten osaamistarpeiden tunnistamista.

Edistetdan aikuiskoulutuksen uusien yhteistydmuotojen kehittdmistd neuvontaan, markki-
nointiin ja opiskelijoiden rekrytointiin. Tuetaan alueellisia verkostoja aikuisopetuksen henk-
I6kohtaistamiseksi.

Edistetaan toisen asteen koulutuksen yhteistydta ja ammatillisen toisen asteen ja lukiokou-
lutuksen yhteisty6ta seka kehitetdan alakohtaista eri kouluasteiden valista toimintaa.

Pohjois-Savon liitto

PARAS-hankkeeseen ja mahdolliseen palvelujen uudelleenorganisointiin liittyva koulutus
Kuopion seudun osaamiskeskukseen kytkeytyvat koulutushankkeet

Yritysten ja organisaatioiden ymparistdosaamista vahvistavat hankkeet

Alueellisten osaamis- ja tydvoimatarpeiden ennakointihankkeet
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4.3.4 Arvio rakennerahastovarojen ja kansallisen julkisen rahoituksen ja-

kautumisesta

Toimintalinjalle 3 varataan 30 % osuus Itd-Suomen toimintalinjojen 1-4 rahoituksesta.

Taulukko 6. Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 3 rahoittajittain vuonna 2009

TE - MAAKUNNAN | LAANINHALLITUS
Ohjelma-
HALLINNONALA KESKUS LITTO Siv.os. | Sos.terv.os. | reservi YHTEENSA
TOIMINTALINJA JA SEN
OSUUS OHJELMASSA %
KEHYKSESTA
TL 3 YHT /30 % 0,921 0,552 4,044 0,000 0,000 5,517
ESR 0,528 0,316 2,316 3,159
VALTIO 0,286 0,171 1,254 | 1,710
Kuntarahoitus 0,108 0,065 0,475 &\\\\\\\\\\\j 0,648
Muu julkinen &\\\\\\\\\

4.4 Toimintalinja 4. Jasenvaltioiden ja alueiden valinen yhteis-
tyo ESR-toiminnassa

4.4.1 Tavoitteet ja painopisteet

Edistetdan tyoperusteista maahanmuuttoa ja jasenvaltioiden vélistd yhteisty6ta seka etsitdén
ja levitetdan hyvia kaytantéja EU:n sisalla.

Painopisteet

- tybperusteisen maahanmuuton edistaminen

- yleinen kansainvalisyyskasvatus, hyvien kaytantdjen etsiminen, levittdminen ja valtavirtais-
taminen

- kansainvalinen yhteisty6 viranomaisten ja alueiden kesken seka alueellisten, temaattisten
ja kansallisten verkostojen kesken

Tavoitteena on lisata yhteistydta EU-maiden kanssa tydvoiman liikkkuvuuden edistamiksi, luoda
tydnantajille rekrytointimalli sekd kehittdd Suomeen muuttaville opastus- ja neuvontajarjestel-
ma ja tukirakenteita sekd uudentyyppisia koulutusohjelmia kotoutumisen ja tydllistymisen tu-
kemiseksi.

Lisaksi toimenpiteilla edistetdan kulttuurin vientihankkeita ja tuetaan kulttuuriyhteistyéta. Hae-
taan hyvia kaytantoja, jotka tukevat ohjelman eri painopisteitd seké edistetdan toimijoiden va-
lista yhteistyota.

4.4.2 Kohderyhmat

- tybperusteiseen maahanmuuttoon liittyvat viranomaiset alue- ja paikallisella tasolla seka
l[&htdmaissa

- lahtémaiden kansalaiset, erityisesti tyoperusteiset maahanmuuttajat ja heidan perheen-
jasenensa

- hyvien kaytantdjen etsimiseen ja kansainvaliseen kokemusten vaihtoon liittyvat yhteisty6-
kumppanuudet (alueelliset, kansalliset ja temaattiset verkostot)

- oppilaitokset

- sidosryhmien edustajat (kansalaisjarjestét, tydmarkkinaosapuolet)
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4.4.3 Toimintalinjan tuettava toiminta ja kriteerit rahoittajittain

Pohjois-Savon TE-keskus

e Eurooppalaisen yhteistydn lisédminen tyévoima- ja elinkeinopolitikassa edistamalla tytpe-
rusteista maahanmuuttoa

e Suunnitelmallisen tyéperusteisen maahanmuuton edistaminen

e Yhteisty6 viranomaisten ja alueiden seka temaattisten ja kansallisten verkostojen kesken
EU-jasenvaltioissa

e Monikulttuurisuushankkeet, kansainvalisyyskasvatus, monikulttuurisuusmyonteisen asen-
neilmaston edistaminen

e Uudentyyppiset koulutusohjelmat kotoutumisen ja tyéllistymisen tukemiseksi

Itd-Suomen laaninhallitus, sivistysosasto

e Edistetdan kulttuuriyrittdjyytta ja luovan talouden toimintaa tukevien hyvien kaytantéjen et-
simisté ja yhteistytn edistamista.

e Tuetaan koulutuksen ja tutkimuksen kansainvalistdmiseen tahtéaavien toimintamallien et-
simisté ja levittamista.

e Vahvistetaan oppilaitosyhteistjen ja opettajien valmiuksia vastata maahanmuuttajataus-
taisten oppilaiden ja opiskelijoiden tarpeisiin.

4.4.4 Arvio rakennerahastovarojen ja kansallisen julkisen rahoituksen ja-
kautumisesta

Toimintalinjalle 4 varataan 5 % osuus Itd-Suomen toimintalinjojen 1-4 rahoituksesta.

Taulukko 7. Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 4 rahoittajittain vuonna 2009

TE - MAAKUNNAN | LAANINHALLITUS
Ohjelma- )
HALLINNONALA KESKUS LITTO Siv.os. | Sos.terv.os. | reservi YHTEENSA
TOIMINTALINJA JA
SEN OSUUS
OHJELMASSA %
KEHYKSESTA
TL4YHT /5% 0,701 0,000 0,219 0,000 0,000 0,920
ESR 0,401 0,125 0,527
VALTIO 0,217 0,068 0,285
Kuntarahoitus 0,082 0,026 \\\\\\ 0,108
Muu julkinen \\\\\\
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5 Arvio rakennerahastovarojen ja vastaavan valtion
rahoitusosuuden tarpeista seka kuntarahoituksesta ja
muun julkisen rahoituksen osuuksista vuonna 2009

Liitteiss& 1-6 esitetddn Pohjois-Savon EU-rahoituskehys vuonna 2009 toimintalinjoittain ja
hallinnonaloittain sek& arvio vuoden 2010 tarpeista.

6 Arvio ohjelmareservin tarpeesta vuonna 2009

Rakennerahastolain 10 §:n mukaan osa rakennerahastovaroista voidaan jattaa hallintoviran-
omaisen péaaluokkaan ohjelmareserviin, jota voidaan kayttdd varainkaytdn joustavuuden var-
mistamiseen, ylimaakunnallisiin hankkeisiin ja &killisistd rakennemuutosongelmista aiheutuvi-

en menojen kattamiseen.

Toimenpideohjelmien hallintoviranomaiset (SM, TEM) ovat tehneet &killisten rakennemuutos-
ten hoitamista varten vuoden 2009 ohjelmakehyksistd 3 % varauksen. Varaus on voimassa
enintdan kaksi vuotta, jonka jalkeen se viimeistdan puretaan ja palautetaan maakunnan yh-

teistyfasiakirjamenettelyyn.
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Liite 1. EAKR-rahoitusosuuden ja valtion kansallisen rahoitusosuuden suunnitelma vuonna 2009

MAAKUNNAN YHTEISTYOASIAKIRJA

VUOSI: 2009
OHJELMA: Itd-Suomen EAKR-toimenpideohjelma
MAAKUNTA: Pohjois-Savo Miljoonaa euroa
RAHASTO: EAKR
Ohjelma- )
HALLINNONALA OPM MMM LVM TEM STM YM reservi | YHTEENSA
TOIMINTALINJA
TL1 0,000 0,000 0,000 11,500 0,000 0,000 0,000 11,500
EAKR 5,800 5,800
VALTIO 5,700 5,700
Kuntarahoitus 0,000 0,000
Muu julkinen
TL 2 5,900 0,000 0,000 22,385 0,000 0,000 0,000 28,285
EAKR 2,700 6,218 8,918
VALTIO 2,300 4,100 6,400
Kuntarahoitus 0,900 12,067 12,967
Muu julkinen 0,000
TL 3 0,000 0,000 5,000 4,582 0,000 2,686 0,000 12,268
EAKR 0,000 2,300 2,112 0,000 0,712 5,124
VALTIO 0,000 1,700 0,260 0,000 0,416 2,376
Kuntarahoitus 0,000 1,000 2,210 0,000 1,558 4,768
Muu julkinen 0,000
TL 4 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
EAKR
VALTIO
Kuntarahoitus
Muu julkinen
TL 5 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
EAKR
VALTIO
Kuntarahoitus
Muu julkinen
YHTEENSA 5,900 0,000 5,000 | 38,467 0,000 2,686 0,000 52,053
EAKR 2,700 0,000 2,300 14,130 0,000 0,712 0,000 19,842
VALTIO 2,300 0,000 1,700| 10,060 0,000 0,416 0,000 14,476
Kuntarahoitus 0,900 0,000 1,000| 14,277 0,000 1,558 0,000 17,735
Muu julkinen 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

28




Liite 2. EAKR-rahoitusosuuden ja valtion kansallisen rahoitusosuuden jako ty6- ja elinkeinoministerion hallin-

nonalalla vuonna 2009

MAAKUNNAN YHTEISTYOASIAKIRJA

VUOSI: 2009
OHJELMA: Itd-Suomen EAKR-toimenpideohjelma
Pohjois-
MAAKUNTA: Savo Miljoonaa euroa
RAHASTO: EAKR
TYO- JAELIN- | Maakunnan | Yritystukilainsididanto- | Tyévoimapoliittinen )
KEINO- liitto * lainsdaadanto YHTEENSA
MINISTERIO
TOIMINTALINJA
TL1 0,000 11,500 0,000 11,500
EAKR 5,800 5,800
VALTIO 5,700 5,700
Kuntarahoitus 0,000 0,000
Muu julkinen
TL 2 2,670 19,715 0,000 22,385
EAKR 1,938 4,280 0,000 6,218
VALTIO 0,300 3,800 0,000 4,100
Kuntarahoitus 0,432 11,635 0,000 12,067
Muu julkinen
TL 3 3,182 0,000 1,400 4,582
EAKR 1,612 0,500 2,112
VALTIO 0,060 0,200 0,260
Kuntarahoitus 1,510 0,700 2,210
Muu julkinen 0,000
TL 4 0,000 0,000 0,000 0,000
EAKR
VALTIO
Kuntarahoitus
Muu julkinen
TL 5 0,000 0,000 0,000 0,000
EAKR
VALTIO
Kuntarahoitus
Muu julkinen
YHTEENSA 5,852 31,215 1,400 38,467
EAKR 3,550 10,080 0,500 14,130
VALTIO 0,360 9,500 0,200 10,060
Kuntarahoitus 1,942 11,635 0,700 14,277
Muu julkinen 0,000 0,000 0,000 0,000

* Sisaltaa yritystuet, energiatuet,

Tekesin ja Finnvera Oyj:n hankkeet.
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Liite 3. EAKR-rahoitusosuuden ja valtion kansallisen rahoitusosuuden arvio vuodelle 2010

MAAKUNNAN YHTEISTYOASIAKIRJA

VUOSI: 2010
Itd-Suomen EAKR-
OHJELMA: toimenpideohjelma
MAAKUNTA: Pohjois-Savo Miljoonaa euroa
RAHASTO: EAKR
Ohjelma- )
HALLINNONALA OPM | MMM LVM TEM STM YM reservi | YHTEENSA
TOIMINTALINJA
TLA1 0,000 | 0,000 0,000 13,800 0,000 0,000 0,000 13,800
EAKR 7,000 7,000
VALTIO 6,800 6,800
Kuntarahoitus 0 0,000
Muu julkinen 0,000
TL 2 3,540 | 0,000 0,000 19,008 0,000 0,000 0,000 22,548
EAKR 1,700 4,500 6,200
VALTIO 1,300 3,700 5,000
Kuntarahoitus 0,540 10,808 11,348
Muu julkinen 0,000
TL 3 0,000 | 0,000 5,500 3,524 0,135 1,806 0,000 10,965
EAKR 0,000 2,700 1,623 0,073 0,660 5,056
VALTIO 0,000 2,800 0,399 0,035 0,125 3,359
Kuntarahoitus 0,000 0,000 1,502 0,027 1,021 2,550
Muu julkinen 0,000
TL 4 0,000 | 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
EAKR 0,000
VALTIO 0,000
Kuntarahoitus 0,000
Muu julkinen 0,000
TL 5 0,000 | 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
EAKR 0,000
VALTIO 0,000
Kuntarahoitus 0,000
Muu julkinen 0,000
YHTEENSA 3,540 | 0,000 5,500 36,332 0,135 1,806 0,000 47,313
EAKR 1,700| 0,000 2,700 13,123 0,073 0,660 0,000 18,256
VALTIO 1,300| 0,000 2,800 10,899 0,035 0,125 0,000 15,159
Kuntarahoitus 0,540| 0,000 0,000 12,310 0,027 1,021 0,000 13,898
Muu julkinen 0,000| 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
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Liite 4. EAKR-rahoitusosuuden ja valtion kansallisen rahoitusosuuden arvio ty6- ja elinkeinoministerion hallin-
nonalalla vuonna 2010

MAAKUNNAN YHTEISTYOASIAKIRJA

VUOSI: 2010
OHJELMA: Itd-Suomen EAKR-toimenpideohjelma
Pohjois-
MAAKUNTA: Savo Miljoonaa euroa
RAHASTO: EAKR
TYO- JAELIN- | Maakunnan | Yritystukilainsididanto- | Tydvoimapoliittinen )
KEINO- liitto * lainsdaadanto YHTEENSA
MINISTERIO
TOIMINTALINJA
TL1 0,000 13,800 0,000 13,800
EAKR 7,000 7,000
VALTIO 6,800 6,800
Kuntarahoitus 0,000 0,000
Muu julkinen
TL 2 1,904 17,104 0,000 19,008
EAKR 1,000 3,500 0,000 4,500
VALTIO 0,400 3,300 0,000 3,700
Kuntarahoitus 0,504 10,304 0,000 10,808
Muu julkinen
TL 3 3,080 0,000 0,444 3,524
EAKR 1,500 0,123 1,623
VALTIO 0,300 0,099 0,399
Kuntarahoitus 1,280 0,222 1,502
Muu julkinen
TL 4 0,000 0,000 0,000 0,000
EAKR
VALTIO
Kuntarahoitus
Muu julkinen
TL 5 0,000 0,000 0,000 0,000
EAKR
VALTIO
Kuntarahoitus
Muu julkinen
YHTEENSA 4,984 30,904 0,444 36,332
EAKR 2,500 10,500 0,123 13,123
VALTIO 0,700 10,100 0,099 10,899
Kuntarahoitus 1,784 10,304 0,222 12,310
Muu julkinen 0,000 0,000 0,000 0,000

* Sisaltaa yritystuet, energiatuet, Tekesin ja Finnvera Oyj:n hankkeet.
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Liite 5. ESR-rahoitusosuuden ja valtion kansallisen rahoitusosuuden suunnitelma vuonna 2009

ESR -RAHOITUSOSUUDEN JA VALTION KANSALLISEN RAHOITUSOSUUDEN SUUNNITELMA

VUODEN 2009 TALOUSARVION MAARARAHOJEN JAKOA VARTEN

VUOSI: 2009
OHJELMA: Itd-Suomen suuralue ilman Kainuuta
MAAKUNTA: Pohjois-Savo Miljoonaa euroa
RAHASTO: ESR
TE - MAAKUNNAN | LAANINHALLITUS
Ohjelma-
HALLINNONALA KESKUS LITTO Siv.os. | Sos.terv.os. rejservi YHTEENSA
TOIMINTALINJA JA
SEN OSUUS OH-
JELMASSA % KE-
HYKSESTA
TL1YHT/35% 4,457 0,000 1,700 0,281 0,000 6,437
ESR 2,552 0,973 0,161 3,686
VALTIO 1,381 0,527 0,087 1,995
Kuntarahoitus 0,523 0,200 o033f, 0,756
Muu julkinen . 0,000
TL 2 YHT /30 % 4,088 0,000 0,658 0,271 0,500 5,518
ESR 2,377 0,377 0,155 0,250 3,159
VALTIO 1,172 0,204 0,084 0,250 1,710
Kuntarahoitus 0,539 0,077 0,032] \\\\\\\\\\\\\\\\ 0,648
Muu julkinen . 0,000
TL 3 YHT /30 % 0,921 0,552 | 4,044 0,000 0,000 5,517
ESR 0,528 0,316| 2,316 3,159
VALTIO 0,286 0,171 1,254 1,710
Kuntarahoitus 0,108 0,065| 0,475 7 oe48
Muu julkinen . 0,000
TL4YHT /5% 0,701 0,000 0,219 0,000 0,000 0,920
ESR 0,401 0,125 0,527
VALTIO 0,217 0,068 0,285
Kuntarahoitus 0,082 0,026 . 0,108
Muu julkinen . 0,000
TL:t YHTEENSA 10,167 0,552| 6,621 0,552 0,500 18,391
ESR 5,858 0,316| 3,791 0,316 0,250 10,530
VALTIO 3,056 0,171| 2,052 0,171 0,250 5,701
Kuntarahoitus 1,253 0,065| 0,778 0,065 0,000 2,160
Muu julkinen 0,000

Hallinnonalojen rahoitusosuudet vuonna 2008 Etela-Suomen ohjelmassa, perustuu valtioneuvoston paatdkseen 1.2.2007

TEM

OPM

ST™M

Yht

ESR, miljoonaa euroa

0,000

ESR %

61,0

36,0

3,0

100,0

Ohjelmareservi jatetdan hallinnonaloittain jakamatta
Taulukossa ohjelmaosion kulmaluvut merkitty punaisella. ESR:sta on poistettu tekninen tuki 4 % ja ohjelmakaudelle tasattu summa

valtion osuudesta. Molemmista on véhennetty varaus &killisiin rakennemuutoksiin 3 %
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Liite 6. ESR-rahoitusosuuden ja valtion kansallisen rahoitusosuuden arvio vuodelle 2010

ESR -RAHOITUSOSUUDEN JA VALTION KANSALLISEN RAHOITUSOSUUDEN SUUNNITELMA

VUODEN 2009 TALOUSARVION MAARARAHOJEN JAKOA VARTEN

VUOSI: 2010
OHJELMA: Itd-Suomen suuralue ilman Kainuuta
MAAKUNTA: Pohjois-Savo Miljoonaa euroa
RAHASTO: ESR
TE - MAAKUNNAN | LAANINHALLITUS
Ohjelma-
HALLINNONALA KESKUS LITTO Siv.os. | Sos.terv.os. rejservi YHTEENSA
TOIMINTALINJA JA
SEN OSUUS OH-
JELMASSA % KE-
HYKSESTA
TL1YHT/35% 4,267 0,000| 1,627 0,269 0,000 6,163
ESR 2,145 0,818 0,135 3,098
VALTIO 1,578 0,602 0,099 2,279
Kuntarahoitus 0,544 0,207 0034, 0,786
Muu julkinen . 0,000
TL2YHT /30 % 4,392 0,000| 0,630 0,260 0,000 5,282
ESR 2,208 0,317 0,130 2,656
VALTIO 1,624 0,233 0,096 1,953
Kuntarahoitus 0,560 0,080 0033] | 0,674
Muu julkinen . 0,000
TL3YHT /30 % 0,882 0,528 | 3,872 0,000 0,000 5,282
ESR 0,443 0,266 | 1,947 2,656
VALTIO 0,326 0,195| 1,432 1,953
Kuntarahoitus 0,112 0,067| 0,494 | 1 o674
Muu julkinen \\\\\\\\\\\\\\\\ 0,000
TL4YHT /5% 0,671 0,000| 0,209 0,000 0,000 0,880
ESR 0,337 0,105 0,443
VALTIO 0,248 0,077 0,326
Kuntarahoitus 0,086 0,027 . 0,112
Muu julkine"n \\\\\\\\\\\\\\\\\ 0,000
TL:t YHTEENSA 10,213 0,528 | 6,339 0,528 0,000 17,608
ESR 5,134 0,266| 3,187 0,266 0,000 8,852
VALTIO 3,776 0,195| 2,344 0,195 0,000 6,511
Kuntarahoitus 1,302 0,067| 0,808 0,067 0,000 2,245
Muu julkinen 0,000

Hallinnonalojen rahoitusosuudet vuonna 2008 Etela-Suomen ohjelmassa, perustuu valtioneuvoston paatdkseen 1.2.2007

TEM

OPM

ST™M

Yht

ESR, miljoonaa euroa

0,000

ESR %

61,0

36,0

3,0

100,0

Ohjelmareservi jatetdan hallinnonaloittain jakamatta
Taulukossa ohjelmaosion kulmaluvut merkitty punaisella. ESR:sta on poistettu tekninen tuki 4 % ja ohjelmakaudelle tasattu summa

valtion osuudesta. Molemmista on véhennetty varaus &killisiin rakennemuutoksiin 3 %
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Liite 7. [ta-Suomen EAKR.-toimenpideohjelman rahoitettavien toimien valintaperusteet ja tarkentavat
valintakriteerit.

Rahoitettavien toimien valintaperusteet ja tarkentavat valintakriteerit

[td&-Suomen alueellinen kilpailukyky- ja tyollisyystavoitteen EAKR -ohjelman seurantakomitea on hyvaksynyt
3.12.2007 pidetyssa kokouksessa alla mainitut valintaperusteet kaytettaviksi projektien hyvaksymisessa Ita-
Suomen EAKR-ohjelmassa 2007-2013.

Hankkeiden valinta

Hankevalinnassa tullaan kayttdamaan seuraavanlaista pohjataulukkoa. Taulukko toimii hankevalmistelun
tydkaluna. Tama taulukko valmistellaan jokaisesta hankkeesta ja viedaan paatoksenteon pohjaksi. Toiminta-
linjakohtaiset kriteerit taytetdan vain sen toimintalinjan kohdalta, mihin hanke sijoittuu.

Maakunnittain ja organisaatiokohtaisesti taulukkoon voidaan lisata joitakin kriteereja. Pisteytys voi ohjaavissa
ja toimintalinjakohtaisissa kriteereissa olla maakunnittain eri skaalalla.

Toimintalinjalla 3 toteutetaan erillisosio, kokeilutoimet palvelujarjestelmien kehittdmiseksi. Erityisesti hyvin-
vointipalvelujen osalta kokeilutoimenpiteissa pyritddn toteuttamaan myos koko Itd-Suomea kattavia hankkei-
ta. Hankkeiden toivotaan olevan ylimaakunnallisia, jolloin niissd on mukana toimijoita kahdesta tai useam-
masta maakunnasta. Hanke voi kohdistua myds yhden maakunnan alueelle, mikali se on sovellettavissa
muualla Itd&-Suomessa.
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Hankkeen valmistelija:
Hankkeen nimi:
Hakemus jatetty:
Arvointipdivamaara:

10. tietoyhteiskunnan mahdollisuuksien hyddyntamista edistava

11. alueen vetovoimaa lisdava

Valmistelijan arviointi | pisteet
Yleiset valttamattomat valintakriteerit

Hankkeen taytettava nama kriteerit

Hanke on

1. ohjelman mukainen, myds maakunnallisia painopisteita tukeva 0/1

2. toteuttamiskelpoinen 0/1

3. toteutustavaltaan taloudellinen ja kustannustehokas 0/1

4. kestavan kehityksen periaatteiden mukainen 0/1

Hankevalintaa ohjaavat kriteerit (mainittu ohjelma-asiakirjassa)

Hanke on

1. pysyvaa tai pitkdaikaista lisdarvoa tuottava *) 0-

2. innovatiivinen, alueellista kilpailukykya, vetovoimaa ja uudistumista edistava 0-5

3. tyollisyytta edistéva 0-5

4. uutta yritystoimintaa synnyttava 0-5

5. pk-yritysten padsya kansainvélisille markkinoille edistava 0-5

6. yrityksen kasvua tukeva 0-5

7. yritysten verkostoitumista ja klustereita edistéva 0-5

8. innovaatiojarjestelmia vahvistava 0-5

9. T&K -toimintaa pk-yrityksissa lisdava 0-5
0-5
0-5
0-5

12. tasa-arvoa tukeva

Toimintalinjakohtaiset kriteerit (mainittu ohjelma-asiakirjassa)

TL1. Yritystoiminnan edistaminen
Hanke

. luo edellytyksia uusien yritysten syntymiselle

. luo edellytyksia yritysten kasvulle

. parantaa yritysten tuottavuutta ja kilpailukykya

. liséa yritysten innovaatiotoimintaa ja innovaatioiden kaupallistamista yrityksissa

. edistad yritysten pddsya kansainvdlisille markkinoille

. kehittad yritysten edellytyksia yrityspalvelujen hyddyntdmisessé

. edistaa yritysten edellytyksié yhteistyon ja verkostojen kehittdmisessa

. parantaa tyollisyytté tai turvaa tydpaikkoja

OO|IN|O(OTAR[WIN|F-

. toteuttaa ohjelman horisontaalisia periaatteita

O|0O|0|0o|Oo|O|0|o|o
|
ojoojgfgrjorjorjor|o

TL 2. Innovaatiotoiminnan ja verkostoitumisen edistaminen ja osaamisrakenteiden
vahvistaminen
Hanke

. vaikuttaa alueen kilpailukykyyn ja ty6llisyyteen

. parantaa alueen innovaatioymparistdja ja -kapasiteettia

. synnyttda ja hyddyntéa teknologisia ja sosiaalisia innovaatioita

. edistda uuden osaamiseen liittyvan liikketoiminnan syntymistéa

. liséé verkostoitumista ja yhteisty6ta

. on yhteydessa alueen maérittelemiin strategisiin painotuksiin

N[OOI WIN|F-

. toteuttaa ohjelman horisontaalisia teemoja

TL 3. Alueiden saavutettavuuden ja toimintaympariston parantaminen
Hanke

1. parantaa alueen saavutettavuutta ja logististen jarjestelmien toimivuutta

2. parantaa alueen vetovoimaisuutta yritysten, tyontekijoiden ja matkailijoiden néakdkul-
masta

3. parantaa elinympéristén laatua

o|o
[S201¢)]

4. parantaa palvelujen sisalt6a, laatua, tehokkuutta, saatavuutta seké yhteistyota kuntien
ja muiden palveluntuottajien kesken

5. vahvistaa muutoin yritystoiminnan toimintaymparistoa

[e)e)
(6265
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Kokeilutoimien erityiskriteerit (mainittu maakunnan yhteistybasiakirjassa

Erillisosio: Kokeilutoimet palvelujarjestelmien kehittamiseksi
1. hankkeen tulosten tulee olla laajennettavia ja monistettavia 0-5
2. hankkeessa on uusi ja innovatiivinen toimintatapa 0-5
3. hankkeen yhteistydverkoston laatu ja osaaminen 0-5
4. hankkeessa on asiakaskeskeinen toimintamalli 0-5
5. hanke hyddyntaa uusimpia hyvinvointiteknologioita 0-5
6. hanke lisaa palvelujen kustannustehokkuutta 0-5
7. hanke lisaa erityisesti kuntien valista yhteistoimintaa palvelutuotannossa ja luo uusia
yhteistydmuotoja yksityisen, julkisen ja kolmannen sektorin vélilla 0-5
8. hanke kehittda palvelutuotannon johtamismenetelmia 0-5
9. hanke turvaa ja edistda palvelutydvoiman saantia 0-5
10. hanke tdydent&a sosiaali- ja terveydenhuollon muita kehittamisjarjestelmia ja -
rahoitusta 0-5

Muut erityiskriteerit (mainittu maakunnan yhteistyoasiakirjassa)
Hanke
1. tukee maakunnan yhteistybasiakirjan painotuksia 0-5
2. tukee maakunnan yhteistydryhman asettamia muita erityisia kriteereja 0-5

YHTEENSA

Yleisten valttamattémien valintakriteerien pisteytys: 0 = ei tayta ehtoja, 1= tayttda ehdot
Valttamattomista valintakriteereistd on saatava yhteensa 4 pistetta. Naité pisteitd ei lasketa sarakkeeseen
"Yhteensa”.

Ohjaavat, toimintalinjakohtaiset, kokeilutoimien ja muiden erityiskriteerien pisteet lasketaan yhteen "Yhteen-
sa” -sarakkeeseen.

Pisteytys:
5 = erinomainen 4 =hyvad 3 =tyydyttavd 2 =valttdva 1 =heikko O = eilainkaan

Hankkeet priorisoidaan arvioinnissa saatujen yhteispisteiden mukaisessa jarjestyksessa.

HUOM! Eri toimintalinjoille sijoittuvat hankkeet eivét ole suoraan vertailukelpoisia kriteerien eri lukum&éaran
VUOKSI.

Vain saman toimintalinjan hankkeita vertaillaan keskendan yhteispisteiden mukaan.

*) Painokerroin kaksinkertainen muihin hankevalintaa ohjaaviin kriteereihin verrattuna
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Liite 8. [ta-Suomen ESR-toimenpideohjelman rahoitettavien toimien
valintaperusteet ja tarkentavat valintakriteerit

MANNER-SUOMEN ESR-OHJELMAN 2007 - 2013 VALINTAPERUSTEET

Seurantakomitea on hyviaksynyt 24.—-25.5.2007 pidetyssa kokouksessa alla mainitut valintaperusteet
kaytettaviksi projektien hyvaksymisessa rahoitettaviksi Manner-Suomen ESR-ohjelmasta 2007-2013.

Tausta

ESR-ohjelman ohjelma-asiakirjaesityksessa (luku 7.2) on lueteltu seuraavat yleiset periaatteet, joiden puit-
teissa ESR-toimenpiteita hyvaksytaan rahoitettavaksi ohjelmasta:

- projektimainen toimintamalli ja pitkékestoiset toimenpiteet;

- verkostomaisuus, projektien yhteisty0, klusterit, yhteiset tukitoimet;

- toimenpiteiden ja palveluiden raataldinti kysyntédé vastaavasti;

- kumppanuus ja yhteisty6 (paikallinen, alueellinen, kolmas sektori);

- julkisen ja yksityisen sektorin kumppanuus;

- eri viranomaisten yhteistyd / poikkihallinnollisuus (temaattinen voimavarojen yhdistaminen);
- sosiaaliset innovaatiot;

- hyvien kaytantoéjen toteuttaminen, levittdminen ja juurruttaminen;

- valittdjaorganisaatiot pienten toimijoiden valtakunnallisina tukirakenteina;

- kansainvalisyys ja kansainvalistyminen;

- sukupuolten valinen tasa-arvo.

Naiden yleisten periaatteiden avulla on tarkoitus tehostaa ESR-toiminnan vaikuttavuutta ja arvioida sen lisa-
arvoa keskeisimpiin kansallisiin strategioihin ja kehittdmisohjelmiin. Erityisend lisdarvoa kuvaavana arviointi-
kriteerind pidetaan toimintatapojen onnistuneisuutta kohderyhmien tydllistyvyyden ja tydmarkkina-aseman
parantamiseen

Ohjelma-asiakirjassa (luku 11.4) on maéaaritelty ESR-ohjelmasta rahoitettavien toimien valintaperusteiden
hyvaksyminen seurantakomitean tehtévaksi. Projektien valintaperusteiden alueellinen soveltaminen kéasitel-
laan ohjelma-asiakirjan (luku 11.5) mukaan maakunnan yhteistydryhmissa.

Ohessa on seurantakomitean hyvaksymat ESR-ohjelmasta rahoitettavien toimien kaikkia rahoittajia koskevat
valintaperusteet silloin, kun kyse on valtionavustuksena myénnettavasta avustuksesta tai ESR-varojen kay-
tosta viranomaisten omiin kehittdmishankkeisiin. Julkisena hankintana rahoitettavan ESR-toiminnan osalta
valintaperusteita tulee noudattaa soveltuvien osin.

Alueellisesti sovelletaan samoja valintaperusteita. Kukin rahoittajaviranomainen voi lisdtd omiin painotuk-
siinsa tai alueellisiin painotuksiin liittyvia valintaperusteita.

Arviointiperusteiden mukaiset kohdat pisteytetddn kunkin hakemuksen osalta. Esityksesséa ei méaéaritella yhta
yhteista pistelaskun menettelyd. Suosituksena kuitenkin esitetdan yksinkertaista ja selkeda kokonaislukuihin
perustuvaa pisteytysta. Rahoittajaviranomainen voi painottaa haluamiansa arviointiperusteita.

Liitteend on ohessa arviointiperusteiden suhde hakemuslomakkeen kysymyksiin.
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Valintaperusteet
| Valttamattomat ehdot valinnalle
Jotta projektihakemus voidaan ottaa arvioitavaksi, on sen ensin tytettava seuraavat valttaméattomat ehdot:

a) Projekti sopii ESR-ohjelmaan ja johonkin haussa avoinna olevaan ohjelman toimintalinjaan.
- Kohderyhmaét ja toimenpiteet ovat ohjelmassa maaritellyt.
- Yksi projekti voi kuulua vain yhteen toimintalinjaan.

b) Projektin toteuttajaorganisaatio on tukikelpoinen ohjelmasta mydnnettavaan tukeen.

- Toteuttaja on oikeuskelpoinen juridinen henkilo.

- Toteuttajan kirjanpitoon on mahdollista eritelld projektin kustannukset muista toteuttajan kustannuk-
sista.

- Yksityishenkiltt eivét voi hakea ESR-rahoitusta.

- Toteuttaja ei saa olla konkurssissa, purettavana tai saneerauksessa, kilpailukiellossa tai laiminlydnyt
veroja tai sosiaaliturvamaksuja tai syyllistynyt oleellisesti vaarien tietojen antamiseen tai laiminlydnyt
vaadittavien tietojen antamisen.

c) Projekti edistda vahvasti ainakin yhta seuraavista ESR-ohjelman horisontaalisista painotuksista:

- sukupuolten vélinen tasa-arvo seka miesten ja naisten yhtalaiset mahdollisuudet tydelamassa,

- kansainvalisen, kansallisen, alueellisen ja/tai paikallisen tason kumppanuus seka tydmarkkinaosa-
puolen ja kansalaisjarjesttjen osallistuminen eri tasoilla,

- teknologiset ja sosiaaliset innovaatiot (sosiaalisia innovaatiot voivat liittyd esim. teknologiaan, kau-
pallistamiseen, organisaatioiden toimintaa tai sosiaalisiin kaytantoihin,

- kestava kehitys jonkin/joidenkin seuraavan ulottuvuuden osalta: sosiaalinen, taloudellinen, kulttuuri-
nen ja ekologinen kestavan kehityksen ulottuvuus.

Il Yleiset arviointiperusteet

Projektihakemukset pisteytetdan yleisten arviointiperusteiden seka mahdollisten alueellisiin ja/tai rahoittaja-
kohtaisiin painotuksiin perustuvien arviointiperusteiden perusteella.

A. Kaikkia rahoituksen hakijoita® koskevat yleiset arviointiperusteet ovat seuraavat silloin, kun projektin
toimenpiteet kohdistuvat aloittaviin henkildihin:

1. Projektisuunnitelma on toteutuskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn tarpeeseen.

- Projektisuunnitelmalla on selvd hakemuksessa osoitettu yhteys toteuttavan organisaation strategi-
aan ja/tai mukana olevien organisaatioiden strategioihin ja/tai paikallisiin/ alueellisiin/valtakunnallisiin
strategioihin.

- Projekti tuottaa lisdarvoa ja taydentaa kansallista/toteuttajan normaalia toimintaa.

- Projektiin sisaltyvat toimenpiteet ovat relevantteja kohderyhman ja toimintaympéaristdn kannalta ja
niilla voidaan saavuttaa asetetut tavoitteet.

- Projektin tarvelahtoisyydesta pystytaan esittamaan nayttoéa.

- Eduksi katsotaan, jos valmistelussa on kuultu relevantteja kohderyhmaa edustavia jarjestoja.

- Projektin toimenpiteissa on otettu huomioon sukupuolisensitiivisyys ja sukupuolivaikutusten arviointi.

2. Projektin toteuttajalla on taloudelliset edellytykset projektin toteuttamiseksi ja projektille esitetyt
resurssit ovat realistiset projektisuunnitelmassa esitettyjen tavoitteiden saavuttamiseksi.
- Projektin toteuttajan esittamat taloudelliset resurssit ovat realistiset projektin toteuttamiseksi.
- Projektin toimenpiteita voidaan pitdd kustannustehokkaina suhteessa kohderyhman maaraan, tar-
peisiin ja projektin edellyttamiin resursseihin.

3. Projektin toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi osaamista ja kokemusta.
- Toteuttaja pystyy osoittamaan riittdvaa projektihallinnon kokemusta ja osaamista.

2 Huom! Jos koko projekti toteutetaan julkisena hankintana, mééritel|84n tarjouspyyntdon hankintaa koskevat valinta- ja
arviointiperusteet hankintalain perusteella. Talldin hankintayksikdn on jo tarjouspyyntéa suunnitellessa sovellettava ylla
mainittuja valintaperusteiden valttdmattémia ehtojajayleisia arviointiperusteita.
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- Toteuttaja pystyy osoittamaan suunnitelman mukaisen toiminnan edellyttdmaa riittdvaa kokemusta ja
osaamista.

4. Projektin toteuttajalla on toteutuksen kannalta oleelliset verkostot ja jarjestetty yhteistyo oleelli-
siin sidosryhmiin.
- Projektin suunnitteluun ja toteutukseen osallistuvat tahot ovat relevantteja ja sitoutuneita.
- Kohderyhmdaéan kuuluvat organisaatiot ovat sitoutuneita toimintaan tai kohderyhman rekrytoinnista on
selkea suunnitelma.

5. Projektissa on tarkoitus saavuttaa valittomia tai valillisia pitkakestoisia tyollisyytta edistavia tai
yllapitavia tuloksia ja vaikutuksia.
- Tyodllisyytta edistavat tai yllapitavat tulokset ovat mitattavia tai vaikutuksia pystytédén arvioimaan.
- Projektissa kehitettavat hyvat kaytannét ovat siirrettavissa ns. normaaliin toimintaan.

B. Kaikkia rahoituksen hakijoita koskevat yleiset arviointiperusteet ovat seuraavat silloin, kun projekti ei koh-
distu toimenpiteissé aloittaviin henkildihin vaan kyseessa on menetelmien kehittdminen:

1. Projektisuunnitelma on toteutuskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn tarpeeseen.

- Projektisuunnitelmalla on selvd hakemuksessa osoitettu yhteys toteuttavan organisaation strategi-
aan ja/tai mukana olevien organisaatioiden strategioihin ja/tai paikallisiin/ alueellisiin/valtakunnallisiin
strategioihin.

- Projekti tuottaa lisdarvoa ja taydentaé kansallista/toteuttajan normaalia toimintaa.

- Projektiin sisaltyvat toimenpiteet ovat relevantteja toimintaympéariston kannalta ja niilla voidaan saa-
vuttaa asetetut tavoitteet.

- Projektin tarvelahtdisyydesta pystytaan esittamaan nayttoéa.

- Projektin toimenpiteissa on otettu huomioon sukupuolivaikutusten arviointi.

2. Projektin toteuttajalla on taloudelliset edellytykset projektin toteuttamiseksi ja projektille esitetyt
resurssit ovat realistiset projektisuunnitelmassa esitettyjen tavoitteiden saavuttamiseksi.
- Projektin toteuttajan esittamat taloudelliset resurssit ovat realistiset projektin toteuttamiseksi.
- Projektin toimenpiteita voidaan pitdd kustannustehokkaina suhteessa projektin edellyttamiin resurs-
seihin.

3. Projektin toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi riittivda osaamista ja koke-
musta.
- Toteuttaja pystyy osoittamaan riittdvaa projektihallinnon kokemusta ja osaamista.
- Toteuttaja pystyy osoittamaan suunnitelman mukaisen toiminnan edellyttdmaa riittdvaa kokemusta ja
osaamista.

4. Projektin toteuttajalla on toteutuksen kannalta jarjestetty yhteisty6 oleellisiin sidosryhmiin.
- Projektin suunnitteluun ja toteutukseen osallistuvat tahot ovat relevantteja ja sitoutuneita.

5. Projektissa on tarkoitus saavuttaa tyollisyytta edistavia tai yllapitavia vaikutuksia.
- Projektin tyollisyytta edistavia tai yllapitavia valillisia tai valittomia vaikutuksia pystytdéan arvioimaan.
- Projektissa kehitettavat hyvéat kaytannét ovat siirrettavissa ns. normaaliin toimintaan.

Pisteytys

Kukin hakemus tulee pisteyttaa yleisten arviointiperusteiden seké rahoittajakohtaisten/alueellisten arviointi-
perusteiden osalta. Pisteytyksessa suositellaan kéaytettdvan yksinkertaista kokonaispisteisiin perustuvaa
laskentamenetelmad, esim. nollasta viiteen annettavia pisteita, jolloin arviointiperusteen toteutumista arvioi-
daan seuraavasti:

5 = erinomaisesti,
4 = hyvin,

3 = tyydyttavasti,
2 = valttavasti,

1 = heikosti ja

0 = ei lainkaan.

Rahoittaja voi halutessaan asettaa arviointiperusteelle painokertoimet, jolloin voidaan painottaa tarkeimmiksi
katsottuja arviointiperusteita. Pohjois-Savossa eivat rahoittajat ole asettaneet arviointiperusteille painoker-
toimia ensimmaisella hakukierroksella 26.11.-14.12.2007.
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Kriteerit pisteytetdan vain padkohdan perusteella. Ylla esitetyissa arviointiperusteissa on ranskalaisilla viivoil-
la pyritty avaamaan, mita silla tarkoitetaan.

Pohjois-Savossa ensimmaiiselld hakukierroksella on rahoitettavan hankkeen saatava vahintaan yksi
jokaisesta yleisesté valintaperusteesta ja yhteensa vahintaan 15 pistetta yleisista valintaperusteista.

Arviointiperusteiden suhde hakemuslomakkeeseen

Arviointiperuste Hakemuslomakkeen kohta

1. Projektisuunnitelman toteutuskelpoisuus ja Liittyy hakemuslomakkeeseen kokonaisuudessaan,
tarve multta erityisesti kohtiin 5, 6, 7, 8 ja 9.

2. Projektin toteuttajan taloudelliset edellytykset | Liittyy hakemuslomakkeen kohtiin 3, 4, 8, 13 seka pakol-
ja projektin resurssit lisiin liitteisiin.

3. Projektin toteuttajan osaaminen ja kokemus | Liittyy hakemuslomakkeen kohtiin 3 ja 4 (varsinainen
kysymys siséllytetddn hakemukseen kohtaan 4) voidaan
kysyd myas liitteella.

4. Projektin toteuttajan verkostot ja yhteys sidos- | Liittyy hakemuslomakkeen kohtiin 4 ja 5.

ryhmiin
5. Projektin valittomat ja valilliset tyéllisyysvaiku- | Liittyy hakemuslomakkeen kohtiin 7 ja 10.
tukset
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ESR-OHJELMAN 2007-2013 VALINTAPERUSTEET

Hakuaika:
Hakemus jatetty:
Hankkeen nimi:
Hankkeen valmistelija:

VALMISTELIJAN ARVIOINTI

PISTEET

Valttamattomat ehdot valinnalle

1. Projekti sopii ESR - ohjelmaan ja johonkin haussa olevaan ohjelman toimintalinjaan

2. Projektin toteuttajaorganisaatio on tukikelpoinen ohjelmasta myénnettavaan tukeen

3. Projekti edistda vahvasti ainakin yhta seuraavista ESR-ohjelman horisontaalisista painotuksista

a) sukupuolten valinen tasa-arvo seké miesten ja naisten yhtalaiset mahdollisuudet tydelaméassa

b) kansainvélisen, kansallisen, alueellisen ja/tai paikallisen tason kumppanuus seké tydmarkkinaosapuolen ja kansalaisjarjestdjen osallis-
tuminen eri tasoilla

c) teknologiset ja sosiaaliset innovaatiot (sosiaalisia innovaatiot voivat liittyd esim. teknologiaan, kaupallistamiseen, organisaatioiden
toimintaa tai sosiaalisiin kaytantoihin)

d) kestava kehitys jonkin/joidenkin seuraavan ulottuvuuden osalta: sosiaalinen, taloudellinen, kulttuurinen ja ekologinen kestavan kehityk-
sen ulottuvuus.

Mahdolliset kommentit:

Yleiset arviointiperusteet

Projektin toimenpiteet kohdistuvat aloittaviin henkiléihin

1. Projektisuunnitelma on toteuttamiskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn tarpeeseen

Perustelut:

2. Projektin toteuttajalla on riittéavat taloudelliset edellytykset ja projektille esitetyt resurssit ovat realistiset projektisuunnitelmassa esitetty-
jen tavoitteiden saavuttamiseksi

Perustelut:

3. Projektin toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi riittdva osaaminen ja kokemus

Perustelut:

4. Projektin toteuttajalla on toteutuksen kannalta oleelliset verkostot ja jarjestetty yhteistyd oleellisiin sidosryhmiin

Perustelut:

5. Projektissa on tarkoitus saavuttaa valittdmia tai valillisia pitkékestoisia tydllisyytta edistavia tai yllapitavia tuloksia ja vaikutuksia

Perustelut:
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Projektin toimenpiteet ovat menetelmien kehittamista

1. Projektisuunnitelma on toteuttamiskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn tarpeeseen

Perustelut:

2. Projektin toteuttajalla on riittéavat taloudelliset edellytykset ja projektille esitetyt resurssit ovat realistiset projektisuunnitelmassa esitetty-
jen tavoitteiden saavuttamiseksi

Perustelut:

3. Projektin toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi riittdva osaaminen ja kokemus

Perustelut:

4. Projektin toteuttajalla on toteutuksen kannalta oleelliset verkostot ja jarjestetty yhteistyd oleellisiin sidosryhmiin

Perustelut:

5. Projektissa on tarkoitus saavuttaa tyollisyytta edistavia tai yllapitavia tuloksia ja vaikutuksia

Perustelut:

Erityiset arviointiperusteet

Hanke tukee Pohjois-Savon maakuntaohjelman painotuksia ja tavoitteita

Perustelut:

Hanke tukee rahoittajan painotuksia ja strategioita

Perustelut:

PISTEET YHTEENSA

Vélttamattdmat ehdot valinnalle: pisteet 0= ei tayta ehtoja, 1= tayttda ehdot

Hankkeen on taytettava valttamattomat ehdot valinnalle (yhteensa vahintdan 3 pistetta).
Valttamattomia ehtoja ei lasketa PISTEET YHTEENSA sarakkeeseen.

Yleiset arviointiperusteet ja erityiset arviointiperusteet muodostavat PISTEET YHTEENSA sarakkeen

Pisteytyksen asteikko:
5= erinomainen
4=hyva

3=tyydyttava
2=vélttava

1=heikko

O=ei lainkaan
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